
 
 

 

INFORME DE ACTIVIDADES, ENERO- MARZO 2022 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

INFORME DE ACTIVIDADES, ENERO- MARZO 2022 

 La Sindicatura Municipal, es parte medular de nuestra 

estructura administrativa, ya que tengo a mi cargo la 

procuración y defensa de los derechos e intereses del 

municipio, dando con esto certeza jurídica al patrimonio 

municipal. Asimismo, ser un órgano profesional, técnico, 

transparente, humano, responsable y apegado a las 

necesidades de la ciudadanía. 
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INTRODUCCION 

  

   El Ayuntamiento de Temixco 2022-2024, es un acto de 

congruencia política y honestidad, por lo que estos cien días 

son claves para establecer las condiciones necesarias y sentar 

las bases para desarrollar este proyecto y demostrar nuestra 

capacidad, para hacer realidad nuestros compromisos. 

 

    El actuar en mi cargo como Sindico Municipal, se encuentra 

establecido en el Artículo 45 de la Ley Orgánica Municipal del 

Estado de Morelos, es por ello que, en cumplimiento al 

ordenamiento legal mencionado, presento mi Informe de 

actividades de la Sindicatura Municipal, correspondiente al 

Primer Trimestre de enero-marzo del año 2022, destacando 

algunas de las acciones y principales resultados obtenidos 

desde el inicio de su gestión. 

 

    Muestra del trabajo realizado por el C. ANDRÉS DUQUE 

TINOCO, Síndico Municipal de Temixco, Morelos, se 

encuentra lo siguiente:  
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• Se llevo a cabo la tradicional 

partida de la Rosca de Reyes 

en el Zócalo de Acatlipa, así 

mismo se les dio un pequeño 

obsequio que los reyes 

magos les mandaron a los 

niños y niñas de Acatlipa, en 

compañía de la Regidora 

Patricia Toledo y la Profa. 

Naty Tapia Secretaria de 

Bienestar Social. 
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• Se llevó a cabo una reunión de 

trabajo con el Titular de la 

Comisión Estatal del Agua el 

Lic. Jaime Juárez López y su 

Área Técnica, para tratar 

diversos temas en relación a 

Proyectos a beneficio de los 

Temixquenses. 
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• Se atendió a un grupo de 

comerciantes que fueron a 

exponer algunas necesidades y 

se reafirmo el compromiso de 

trabajo con todos ellos. 
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• De manera oficial se recibió la 

sindicatura por parte de la 

administración anterior, con ello 

se concluyó el proceso de 

entrega recepción. Se reiteró el 

compromiso que se mantiene 

con la alcaldesa Juanita Ocampo 

para trabajar a favor de la 

ciudadanía. 
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• Se acudió a la Escuela Secundaria Técnica 21 

de la Delegación Rubén Jaramillo, donde nos 

reunimos con diferentes autoridades educativas 

de Temixco, se tocaron varios temas 

importantes para la educación de los 

temixquenses, esto con el fin de buscar 

condiciones óptimas para que se tenga un 

mejor aprovechamiento educativo. 
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• Se llevo a cabo la protesta 

con los integrantes del 

Consejo de Seguridad 

Pública, junto a la 

presidenta Municipal Juana 

Ocampo Domínguez, esto 

con el fin de coadyuvar con 

el Gobierno Estatal y poder 

brindar mejores 

condiciones en el Municipio.  

 

• Se visito al delegado de la 

Rubén Jaramillo Pedro 

Medrano, el cual gracias a 

su representación en 

ciudades hermanas 

Temixco, gestionó 

herramientas para 

nuestro cuerpo heroico de 

bomberos, asimismo 

también se apoyó con 

recuso económico para el 

traslado del equipo desde 

Los Ángeles California a 

CDMX. 
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• Se llevo a cabo un recorrido en el Jardín de Niños República de Venezuela, para 

atender las necesidades en las que se encuentra este jardín, se trabajara de la 

mano con los planteles educativos y padres de familia, ya que una de las 

prioridades como Servidor Público es la educación y los jóvenes. 
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• Presente en la Instalación del 

Consejo Municipal de Seguridad 

Pública de Temixco. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 



 
 

 

INFORME DE ACTIVIDADES, ENERO- MARZO 2022 

• Se apoyó económicamente con 

el traslado de equipo para 

bomberos de Los Ángeles 

California a la Ciudad de México.  

Esto fue gracias a la gestión del 

delegado de la colonia Rubén 

Jaramillo Pedro Medrano 

representante de “Ciudades 

Hermanas Temixco” que se 

obtuvo el equipamiento como 

chalecos, cascos, playeras 

indispensables para la labor que 

diariamente realiza el personal 

del municipio. 
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• Presente en la Inauguración del 

Torneo Selectivo para los Juegos 

Panamericanos de Bádminton; el 

selectivo se realizó en el parque 

Carlota de Colonia Lomas del 

Carril. 
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• Presente en la clausura del 

Programa de Sensibilización y 

Vida Libre de Violencia, 

impartido con el objetivo de 

fortalecer áreas y acciones que 

conformen mejores políticas 

públicas.  

 

La directora del Instituto de la 

Mujer del municipio, Lourdes 

Catalán resaltó la importancia de 

este tipo de acciones donde se 

ponderen los Derechos 

Humanos, para diseñar y 

ejecutar acciones de atención, 

prevención y apoyo a la mujer. 
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• Toma de protesta a los Integrantes 

del Consejo de Protección Civil y 

Emergencias Municipal de Temixco, 

realizada por la Presidenta Municipal 

Juana Ocampo Domínguez. 

Con la presencia del general de la 

24ª. Zona Militar en Morelos, 

Francisco Justo Toscano Camacho, 

Autoridades de la Marina, Cenapred, 

Autoridades Federales, Estatales y 

Locales.  

• Durante el evento se abordaron 

temas como el funcionamiento de las 

alarmas sísmicas, temporada de 

incendios, estiaje, periodo vacacional 

por semana santa, además de 

mantener una agenda constante en 

este 2022. 
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• Fomentando el deporte, se donó 

medallas para la clausura del 

torneo de Futbol Femenil, 1ro, 

2do y 3er lugar, fueron 

entregados en la Unidad 

Deportiva “Gisela Mota”, en la 

Colonia, Azteca de Temixco. 
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• Se realizó una inspección de 

trabajo para rehabilitar un tanque 

superficial de la colonia Santa 

Cruz milpillas y con ello dotar del 

servicio a los que habitan en esta 

zona, en conjunto con el Director 

General Porfirio Guerrero Arcos 

del SCAPSATM, con el objetivo 

de hacer frente a la próxima 

temporada de estiaje. 
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• Invitación por el Comité del 

"Concurso Jean-Pictet", se 

consideró al Municipio de 

Temixco como sede para llevar a 

cabo un concurso único en 

Derecho Internacional 

Humanitario para estudiantes de 

todo el mundo. 

 

• Se contó con la participación de 

más de 20 países representados 

por alumnos de diferentes 

universidades, que realizaron 

debates sobre el tema. 
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• En el marco de la 

conmemoración del día 

Internacional de la Mujer, se 

acudió al partido femenil 

organizado por la Instancia de la 

Mujer del Municipio de Temixco, 

entre la Selección Femenil del 

Ayuntamiento y el Equipo de 

Fútbol Soccer Femenil Deportivo 

GM. 
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• Se acudió a la entrega de 

reconocimientos del personal 

Operativo y Administrativo de la 

Secretaría Ejecutiva, 

Administrativa y de Protección 

Ciudad, con el fin de reconocer al 

policía y bombero del mes, así 

como el buen desempeño y 

profesionalismo realizados en 

beneficio de las familias 

Temixquenses. 
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• Se realiza la entrega de visas 

americanas “Corazón de Plata”, a 

ciudadanos del municipio de 

Temixco, en conjunto con la 

Presidenta Municipal Juana 

Ocampo Domínguez. 

• Un gusto poder aportar un granito 

de arena para que nuestros 

amigos de Temixco se puedan 

reunir con sus familiares que por 

años no han podido ver por no 

contar con los papeles necesarios 

para ingresar a Estados Unidos. 

 

 



 
 

 

INFORME DE ACTIVIDADES, ENERO- MARZO 2022 

• Se invito a la donación de libros 

de las bibliotecas de Temixco, 

cabe mencionar que el municipio 

fue el primer seleccionado para 

la donación de 172 libros, que se 

repartirán en las diferentes 

bibliotecas que tenemos en 

nuestro municipio. 
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• Se firmó un convenio de colaboración 

con autoridades de la Brigada de 

Educación para el Desarrollo Rural 

número 94, cuyo objetivo es fortalecer a 

los habitantes de Temixco mediante 

capacitaciones con valor curricular y que 

les permitan emprender negocios 

sustentables. 

• Con este convenio se podrán ejecutar 

proyectos como son la atención a 

microempresas, asistencia técnica, 

Transferencia y Tecnología, vinculación 

y Desarrollo Comunitario.  

• Será a través de la Secretaría de 

Desarrollo Económico y la Dirección de 

Fomento Empresarial además de la 

Secretaría de Bienestar que se pretende 

dar impulso a comunidades con este tipo 

de capacitaciones para productores del 

medio rural en materia de Desarrollo 

agropecuario, agroindustrial, pecuario y 

Piscícola. 
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• Se entregaron 14 

constancias a Ayudantes 

Municipales y 2 

delegaciones 

correspondientes a Acatlipa 

y Rubén Jaramillo como 

parte del proceso 

democrático que se llevó a 

cabo el pasado 20 de marzo 

del presente año, en 

conjunto con la Presidenta 

Municipal Juana Ocampo 

Domínguez, secretarios y 

además integrantes de 

Cabildo. 

 
• Se realizaron 

remodelaciones en 

sanitarios que se 

encuentran en el auditorio, 

con esto se ofrecen 

sanitarios dignos para las 

personas y trabajadores de 

este Palacio Municipal. 
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Através de la Secretaría de 

Desarrollo Económico y la 

Dirección de Fomento 

Empresarial donde sostuvimos 

un encuentro con empresarios 

del municipio y el titular de 

Fondo Morelos del Gobierno del 

Estado, Raúl Capitán para 

exponer diferentes estrategias 

para la reactivación económica, 

luego de las afectaciones por la 

pandemia de COVID19. 

 Autoridades del ayuntamiento de 

Temixco a través de la dirección 

de Fomento Empresarial a cargo 

del contador León Villalba 

llevaron a cabo una firma de 

convenio con autoridades del 

Instituto de Capacitación para el 

Trabajo del estado de Morelos 

(ICATMOR) con el objetivo de 

impulsar proyectos de 

capacitación en diferentes 

materias y temáticas que se 

encuentran dentro de la oferta 

educativa con la que cuenta la 

Institución, de esa manera 

impulsar la capacitación formal 

para el trabajo en la entidad. 
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Después de haber estado en 

pandemia por motivo del COVID-19, 

se implementó la gestión de apoyos 

para la ciudadanía; 

• Apoyo para análisis clínicos  

• Apoyo para medicamentos  

• Descuento de corralón 

• Descuento de infracción 

• Descuento de predial  

• Descuento de panteón 

Asimismo, la atención directa a las 

personas por parte del Sindico, es y 

seguirá siendo la prioridad, sin 

importar lo adversa que sea la 

situación. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


