4 x)
0 ]
"

“TIERRA Y LIBERTAD”

ORGANO DE DIFUSION OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

Las Leyes y Decretos son obligatorios, por su publicacion en este Periddico
Director: M. en P.y A. J. Samuel Sotelo Salgado

Cuernavaca, Mor., a 20 de julio de 2022

6a. época 6097

SUMARIO

GOBIERNO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

Decreto NUmero Trescientos Cuarenta y Nueve.- Por
el que se resuelve el proceso de calificacién del
desempefio del presidente de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, y se
reelige por un periodo inmediato mas, al licenciado
Raul Israel Hernandez Cruz.

PODER EJECUTIVO i

SECRETARIA DE EDUCACION

INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

Licitacibn ndmero SE-INEIEM-FAMBASICO-LP-031-
2022, rehabilitacion general en el jardin de nifios
"Estefania Castafieda" ubicado en la localidad de San
Nicolas Galeana, del municipio de Zacatepec, del
estado de Morelos. CCT:17DJN0046B y rehabilitacion
general en la Escuela Primaria "Defensores de la
Republica”, ubicada en la localidad 20 de Noviembre,
del municipio de Zacatepec, del estado de Morelos.
CCT:17DPR0O016Y vy rehabilitacion general en la
Escuela Primaria "Enrique Rodriguez Cano", ubicada
en la localidad Lazaro Cardenas, del municipio de
Zacatepec, del estado de Morelos. CCT:17DPR0O538E
y rehabilitacibn general en la Escuela Primaria
"Mariano Escobedo”, ubicada en la localidad de Plan
de Ayala, del municipio de Zacatepec, del estado de
Morelos. CCT:17DPR0193B vy rehabilitacién general
en la Escuela Primaria "Vicente Guerrero", ubicada en
la localidad de José Maria Morelos y Pavon, del
municipio de Zacatepec, del estado de Morelos.
CCT:17DPR0474K vy rehabilitacion general en la
Escuela Telesecundaria "16 de Septiembre", ubicada
en la localidad Tetelpa, del municipio de Zacatepec,
del estado de Morelos. CCT:17DTV01070 vy
construccion de modulo de sanitarios y rehabilitacion

general en la Escuela Primaria "Ramon Beteta",
ubicada en la localidad Centro, del municipio de
Zacatepec, del estado de Morelos. CCT:17DPR0356W
y rehabilitacion general en la Escuela Secundaria
"Juan Escutia", ubicada en la localidad de Benito
Juarez, del municipio de Zacatepec, del estado de
Morelos. CCT:17DES0583K vy rehabilitacién general y
construccion de barda perimetral en el Jardin de Nifios
“Inicial Indigena Xochikali", ubicado en la localidad de
Cuauhtémoc, del municipio de Cuautla, del estado de
Morelos. CCT:17DIN0008J. y rehabilitacién general en
el Jardin de Nifios "Juana de Asbaje", ubicado en la
localidad de Cuautlixco, del municipio de Cuautla, del
estado de Morelos. CCT: 17DJNO142E. y construccion
de pdrtico, barda perimetral y rehabilitaciéon general en
el Jardin de Nifios "Ma. Elena Chanes", ubicado en la
localidad de Cuautla, del municipio de Cuautla, del
estado de Morelos. CCT: 17DJNO093M. vy
rehabilitacion general en el Jardin de Nifios
"Tenochtitlan”, ubicado en la localidad de Cuautla, del
municipio de Cuautla, del estado de Morelos.
CCT:17DJNOO1ON. y rehabilitacion general en el
"Centro de Atencién Mdltiple no. 152", ubicado en la
localidad del Empleado Municipal, del municipio de
Cuautla, del estado de Morelos. CCT:17DMLOO18E. y
rehabilitacion general en la Escuela Primaria
"Benémerita Gregorio Torres Quintero”, ubicada en la
localidad de Cuautlixco, del municipio de Cuautla, del
estado de Morelos. CCT: 17DPRO718P. vy
rehabilitacion general en la Escuela Primaria
"Venustiano Carranza", ubicada en la localidad 5 de
Febrero, del municipio de Cuautla, del estado de
Morelos. CCT:17DPR0315W. y rehabilitacion general
en la Escuela Primaria "José Maria Morelos y Pavon"
ubicada en la localidad Morelos, del municipio de
Cuautla, del estado de Morelos. CCT:17DPR0585P. y
construccion de barda perimetral y rehabilitacion
general en la Escuela Primaria "Revolucion" ubicada




Pagina 2

PERIODICO OFICIAL

20 de julio de 2022

en la localidad de Casasano, del municipio de Cuautla,
del estado de Morelos. CCT:17DPR0445P. vy
rehabilitaciéon general en el Jardin de Nifios "Fanny
Anitua", ubicado en la localidad Norte, del municipio de
Puente de Ixtla del estado de Morelos.
CCT:17DJN0214H y construccion de barda perimetral
y rehabilitacién general en la Escuela Primaria "Héroe
de Nacozari", ubicada en la localidad del Norte, del
municipio de Puente de Ixtla, del estado de Morelos.
CCT: 17DPR0294Z vy rehabilitacion general en la
Escuela Secundaria "Guadalupe victoria", ubicada en
la localidad de Guadalupe Victoria, del municipio de
Puente de Ixtla, del estado de Morelos. CCT:
17DES00020 y rehabilitacién general en la Escuela
Primaria "Jesis Garcia conde", ubicada en la localidad
norte, del municipio de Puente de Ixtla, del estado de
Morelos. CCT:17DPRO0O066F y construccion de modulo
de sanitarios estructura RC 6x8 y rehabilitacion
general en la Escuela Primaria “José Ma. Morelos y
Pavon", ubicada en la localidad el Zapote, del
municipio de Puente de Ixtla, del estado de Morelos.
CCT:17DPR00740 y construccion de un muro de
contencion y rehabilitacion general en la Escuela
Primaria "Gral. Ignacio Zaragoza" ubicada en la
localidad Tehuixtla, del municipio de Jojutla, del estado
de Morelos. CCT:17DPR0638D vy rehabilitacion
general en el Jardin de Nifios " Eva Samano de Lépez
Mateos ", ubicado en la localidad Cuauhtémoc, del
municipio de Jojutla, del estado de Morelos. CCT:
17DJIN0454G y rehabilitacion general en el Jardin de
Nifios “Profra. Celia Mufioz Escobar”, ubicado en la
localidad Pedro Amaro, del municipio Jojutla, del
estado de Morelos. CCT: 17DJN0450K y rehabilitacion
general en la Escuela Telesecunadaria “Nicolas
Bravo", ubicada en la localidad Tlatenchi, del municipio
de Jojutla, del estado de Morelos. CCT:17DTV0093B y
rehabilitacion general en la Escuela Telesecundaria
"La Paz de Morelos" ubicada en la localidad
Chimalacatlan, del municipio de Tlaquiltenango, del
estado de Morelos. CCT: 17DTV0092C y construccion
de barda perimetral y rehabilitacion general en la
escuela telesecundaria "Dr. Lauro Ortega Martinez",
ubicada en la localidad Ocoxaltepec, del municipio de
Ocuituco, del estado de Morelos. CCT:17DTV0047Q y
rehabilitacién general, construcciébn de cancha de
pasto y andador en la Escuela Secundaria “Benito
Juarez’, ubicada en la localidad de Jojutla, del
municipio de Jojutla, del estado de Morelos. CCT:
17DES0004M; licitacién ndmero SE-INEIEM-
FAMBASICO-LP-032-2022, referente a la
rehabilitaciéon general en el Jardin de Nifios “Elisa
Osorio de Saldivar’, ubicado en la localidad Centro,
del municipio de Coatetelco del estado de Morelos,
CCT:17DJNO069M, licitacibn numero SE-INEIEM-
FAMBASICO-LP-033-2022, referente a la
rehabilitacién general en la Escuela Telesecundaria
“Felipe Carrillo Puerto”, ubicada en la localidad
Michapa, del municipio de Coatlan del Rio del estado
de Morelos. CCT: 17DTV0077K.y licitacion nimero
SE-INEIEM-FAMBASICO-LP-034-2022, referente a la
construccion del edificio a-09 para la Facultad de
Ciencias Biologicas de la UAEM (primera etapa),
ubicada en la localidad de Cuernavaca en el municipio
de Cuernavaca  del estado de Morelos
CCT:17MSUQ017P.

SECRETARIA DE SALUD

HOSPITAL DEL NINO MORELENSE

Licitacion publica nacional presencial nimero LE-
917038987-E2-2022, referente a la prestacion del
servicio de alimentacién para pacientes y persona del
Hospital del Nifio Morelense.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Nombramiento de la C. Amalia Berenice Hernandez
Bracho, directora general de Desarrollo
Organizacional, como titular de la Unidad de Igualdad
de Género de la Secretaria de Administracion.

ORGANISMOS
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA
(IMPEPAC)
Listado definitvo de reconocimiento, cuantia,
graduacion y prelacion de los créditos del otrora
partido politico local bienestar ciudadano.
.................................... Pag. 18
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
MORELOS
Acuerdo por el que se aprueba el informe de cuenta
publica correspondiente a las actividades del primer
trimestre fiscal del afio dos mil veintidos de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Morelos.

GOBIERNO MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
AMACUZAC

Acuerdo por medio del cual se aprueban por
unanimidad los proyectos presentados por la Comision
de Evaluacién de Pensiones del Ayuntamiento de
Amacuzac, por el que se concede pensién por Viudez
a las C.C. Adriana L6opez Nacaspaca, y Thais del Valle
Sol6érzano Mufioz.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CUAUTL
Plan municipal de desarrollo 2022-2024.

AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEMIXC
Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de
Egresos del municipio de Temixco, estado de Morelos;
para el ejercicio fiscal del 1° de enero al 31 de
diciembre del 2022.

.................................... Pag. 122
Catdlogo de puestos y plazas del municipio de
Temixco, estado de Morelos; para el ejercicio fiscal
2022.

.................................... Pag. 127
Tabulador de sueldos del municipio de Temixco del
estado de Morelos, para el ejercicio fiscal 2022.

.................................... Pag. 138
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
TEPALCINGO
Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de
Egresos del municipio de Tepalcingo del estado de
Morelos; para el ejercicio fiscal del 1° de enero al 31
de diciembre del 2022.



USUARIO
Resaltar


20 de julio de 2022

PERIODICO OFICIAL

Pagina 3

Al margen superior izquierdo un escudo del
estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.-
LA TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN
CON SUS MANOS.- PODER LEGISLATIVO. LV
LEGISLATURA.- 2021-2024.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS
HABITANTES SABED:

La Quincuagésima Quinta Legislatura del
Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en
ejercicio de la facultad que le otorga la fraccion Il del
articulo 40 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Morelos; vy,

Conforme al dictamen aprobado por la Comision
de Justicia, Derechos Humanos y Atencioén a Victimas
de la LV Legislatura del Congreso del Estado de
Morelos, por el que se resuelve el proceso de
calificacion del desempefio del presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, para los efectos de que pueda ser reelecto
por un periodo inmediato mas; presentado al pleno de
la Asamblea Legislativa, en el cual se establecen los
siguientes:

ANTECEDENTES

a) El 19 de junio de 2019, el pleno de la
Quincuagésima Cuarta Legislatura del Congreso del
Estado de Morelos, determin6é designar como
presidente de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Morelos, por un periodo de tres afios, al
ciudadano Radul Israel Hernandez Cruz, cuyo ejercicio
dio inicio el 20 de junio de 2019 y concluye el 19 de
junio de 2022.

Para dar cuenta de lo anterior, el Congreso
emitid el Decreto NUmero Cuatrocientos Veinticinco,
por el que se designa al presidente de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, mismo
que fue publicado en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, érgano de difusién oficial del Gobierno del
Estado de Morelos, en su edicion numero 5722, de
fecha 10 de julio de 20109.

b) En sesion ordinaria de la LV Legislatura del
Congreso del Estado de Morelos, que tuvo verificativo
el dia 15 de junio de dos mil veintidés, se informé al
pleno de la presentacion de los oficios ndmero
PRESIDENCIA/059/2022, de fecha 10 de junio, asi
como los oficios PRESIDENCIA/062/2022 vy
PRESIDENCIA/065/2022, de fecha 14 de junio todos
de este afio, suscritos por el Lic. Raudl Israel
Hernandez Cruz, presidente de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, mediante
el que, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 23-B de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos y 19 de la Ley de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, solicita se inicie su proceso de calificacién de
su desempefio como presidente de la citada Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Morelos, para
efectos de poder ser reelecto por un periodo mas,
mismo que fue remitido el 10 de junio a esta Comisién
de Justicia, Derechos Humanos y Atencion a Victimas,
dicha solicitud para su atencién, analisis, evaluacion y
dictamen correspondiente.

c) En sesibn de la Comision de Justicia,
Derechos Humanos y Atencion a Victimas de fecha 10
de junio del afio en curso, se dio cuenta a sus
integrantes del contenido del oficio ndamero
PRESIDENCIA/059/2022, por lo que acordaron su
radicacion para efectos de iniciar el proceso de
calificacion del desempefio de la gestion del Lic. Radl
Israel Hernandez Cruz, como presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, y en su caso ser reelecto por Unica vez para
el periodo inmediato

d) Con fecha 14 de junio del presente afio se
remitieron a esta  comision los oficios
PRESIDENCIA/062/2022 y PRESIDENCIA/065/2022 y
se dio cuenta a sus integrantes del contenido de los
mismos, en alcance al anteriormente mencionado,
mediante los cuales anexa en CD los informes
correspondientes a sus tres afios de gestién, asi como
documentales probatorias, mismas que se anexan al
presente expediente legislativo, por lo que para tal
efecto se procede a realizar su evaluacién al tenor de
las siguientes:

Il.- CONSIDERACIONES

a) Que las Comisiones Legislativas son érganos
colegiados constituidos por el pleno del Congreso, las
cuales a través de la elaboracion de dictdmenes,
informes, investigaciones, opiniones o0 resoluciones,
contribuyen a que el Congreso cumpla sus
atribuciones constitucionales y legales, teniendo la
competencia que se deriva de su denominacion, las
gue especificamente les sefala tanto la Ley Organica
como el Reglamento Interior del Congreso del Estado
asi como aquellas que le sean asignadas por el propio
pleno del Congreso.

b) Que esta Comision de Justicia, Derechos
Humanos y Atencién a Victimas del Congreso del
Estado de Morelos, es competente para conocer y
dictaminar el presente asunto, en términos de lo que
disponen los articulos 23-B de la Constitucién Politica
del Estado de Morelos, 19 de la Ley de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos; y 66,
fracciones I, Il, VIl y X de la Ley Orgénica para el
Congreso del Estado de Morelos. Debido a que se
trata de la calificaciébn del desempefio del trabajo
realizado por el titular de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Morelos, misma que conforme
a la Ley Organica y el Reglamento ambos para el
Congreso del Estado de Morelos no se aprecia este
constituida a favor de alguna Comision u 6rgano
politico del Congreso del Estado.

¢) Que quien suscribe el escrito en estudio, es el
Lic. Raul Israel Herndndez Cruz, en caracter de
presidente de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Morelos, por lo que considerando lo que
dispone el articulo 23-B, parrafos tercero y cuarto de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos y 19 de la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Morelos, que a la letra
sefalan:
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“ARTICULO 23-B.- ....

La Comision de Derechos Humanos del Estado
de Morelos, se integra por un presidente, que sera la
maxima autoridad del organismo, y un Consejo
Consultivo, este dltimo deber4d de ser integrado
observando el principio de paridad de género, por seis
consejeros con caracter honorifico y el presidente,
quienes no podran desempefiar ningdn cargo o
comisién como servidores publicos. Seran electos por
el voto aprobatorio de las dos terceras partes de los
miembros del Congreso y durardn en su cargo tres
afos; el presidente sélo podra ser removido de sus
funciones en los términos del titulo séptimo de esta
Constitucion.

El presidente de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Morelos, lo sera también del
Consejo Consultivo, debera contar con titulo y cédula
profesional a nivel de licenciatura, expedido por la
autoridad competente, y reunir los demas requisitos
gue prevea esta Constitucion y la ley secundaria; sera
elegido y durard en su cargo en la forma y términos
gue para los consejeros se establece en el parrafo
anterior, y podrd ser reelecto por una sola vez.
Presentard anualmente su informe de actividades ante
el Congreso del Estado, en los términos que prevea la

ley.

“Articulo 19. El presidente o presidenta durara
en el cargo tres afios y podra ser reelecto por Unica
vez para el periodo inmediato, previa calificacion que
del desempefio en dicho cargo realice el Congreso del
Estado”.

Se desprende que la persona legitimada para
solicitar la calificacién en el desempefio del cargo de
presidente de la Comisién de Derechos Humanos del
Estado, los es quien ocupe dicho cargo por virtud de la
designacion que al efecto haya realizado el Congreso
del Estado.

En tal sentido tenemos que, la calidad del Lic.
Raul Israel Hernandez Cruz, como presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, se encuentra plenamente acreditada
mediante el Decreto Numero Cuatrocientos
Veinticinco, por el que se designa al presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, emitido por la Quincuagésima Cuarta
Legislatura del Congreso del Estado de Morelos,
mismo que se encuentra publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion oficial del
Gobierno del Estado de Morelos, en su edicion
ndamero 5722, de fecha 10 de julio de 2019; edicion
gue se encuentra albergada y para consulta en la
siguiente pagina oficial:
http://periodico.morelos.gob.mx/periodicos/2019/5722.
pdf., por lo tanto, se concluye que la parte promovente
cuenta con interés y la legitimacidbn necesaria para
solicitar la calificacion en el desempefio del cargo
como presidente de la Comisibn de Derechos
Humanos del Estado de Morelos, para en su caso
poder ser reelecto por Unica vez por un periodo
inmediato més.

d) Que para estar en condiciones de
pronunciarse sobre la calificacion del desempefio del
Lic. Rall Israel Hernandez Cruz, como presidente de
la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, para poder ser reelecto en el cargo, resulta
pertinente advertir, en principio, que del contenido de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos asi como la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Estado, no se desprende la inexistencia
de reglas y parametros respecto de como y sobre de
gue, el Congreso debe llevar a cabo la calificacién del
desempefio del cargo de presidente de la Comisién de
Derechos Humos del Estado para los casos en que su
titular haga uso de su derechos para reelegirse por un
periodo mas. Por lo tanto, se hace necesario tener
presente lo que la Suprema Corte de Justicia de la
Naciébn -SCJN- ha establecido en diversos
precedentes1 sobre lo que debe entenderse por la
institucion de la ratificacion o reeleccién en el caso de
los funcionarios integrantes del Poder Judicial de los
Estados. Asi tenemos que la SCJN en lo que interesa
ha determinado que:

1. La ratificaciobn es una institucion juridica
mediante la cual se confirma a un juzgador, previa
evaluacion objetiva de su actuacion en el cargo que
venia desempefiando para determinar si continuara en
el mismo o no.

2. La ratificacién surge en funcién directa de la
actuacion del funcionario judicial durante el tiempo de
su encargo -siempre y cuando haya demostrado que
en el ejercicio de su cargo actlio permanentemente
con diligencia, excelencia profesional y honestidad
invulnerable®-, de manera gue puede caracterizarse
como un derecho que se traduce en que se tome en
cuenta el tiempo ejercido como juzgador y en conocer
el resultado obtenido en su evaluacion.

3. La ratificacion no depende de la voluntad
discrecional de los 6rganos a quienes se encomienda,
sino del ejercicio responsable de una evaluacion
objetiva que implique el respeto a los principios de
independencia y autonomia jurisdiccionales.

! Entre ellos se encuentran las controversia constitucional 9/2003,
fallada en sesion de primero de junio de dos mil cuatro, por
unanimidad de nueve votos; y 4/2005 resuelta el trece de octubre de
dos mil cinco, por unanimidad de diez votos; asi como el amparo en
Revision 2021/99, fallado en sesién de once de septiembre de dos
mil, por mayoria de nueve votos. Asi como la jurisprudencia P./J.
22/2006, de rubro RATIFICACION O REELECCION DE
FUNCIONARIOS JUDICIALES (MAGISTRADOS DE TRIBUNALES
SUPERIORES DE JUSTICIA LOCALES, ARTICULO 116,
FRACCION 1, DE LA CONSTITUCION FEDERAL).
CARACTERISTICAS Y NOTAS BASICAS, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca,
Tomo XXIlI, febrero de 2006, p. 1535.

2 Esto se refleja en la tesis de jurisprudencia P./J. 105/2000, de
rubro: “MAGISTRADOS DE LOS PODERES JUDICIALES DE LOS
ESTADOS. LA SEGURIDAD O ESTABILIDAD EN EL EJERCICIO
DEL CARGO LA OBTIENEN DESDE EL INICIO DE SU
DESEMPERNO Y NO HASTA QUE SE LOGRA LA INAMOVILIDAD
JUDICIAL, AUNQUE CON LA CONDICION DE QUE SE LLEGUEN
A DISTINGUIR POR SuU DILIGENCIA, EXCELENCIA
PROFESIONAL Y HONESTIDAD INVULNERABLE”.
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Asi entonces, la ratificacion es también una
garantia que opera a favor de la sociedad, en el
sentido de que ésta tiene derecho de contar con
juzgadores idéneos -que reunan las caracteristicas de
experiencia, honorabilidad y honestidad invulnerable-,
gue aseguren una imparticion de justicia pronta,
completa, gratuita e imparcial.

4. La ratificacion mantiene una dualidad de
caracteres al ser, al mismo tiempo, un derecho del
servidor jurisdiccional y una garantia de la sociedad,
aspectos que indefectiblemente se completan.

5. La ratificacién en cuanto derecho o garantia
no se produce de manera automatica. Para que tenga
lugar, como surge con motivo del desempefio que ha
tenido un servidor jurisdiccional en el lapso que dure
su mandato, es necesario realizar una evaluacion.

6. La evaluacion sobre la ratificacibn o
reeleccién a que tiene derecho el juzgador y respecto
de la cual la sociedad estad interesada, es un acto
administrativo de orden publico de naturaleza
imperativa, que se concretiza con la emision de
dictdmenes escritos, en los cuales se precisen las
razones de la determinacién tomada en relacién con la
ratificacion de un servidor jurisdiccional.

Destaca dentro de las caracteristicas
mencionadas, que las evaluaciones y ratificaciones de
los magistrados son actos que interesan a la sociedad,
en virtud de que tienen trascendencia directa en la
esfera de los gobernados, por ser ellos los
destinatarios de la garantia de acceso a la justicia;
consecuentemente, para llevar a cabo tanto la
evaluacion como la ratificacion, debe cumplirse
ineludiblemente con el requisito de fundamentacion y
motivacion.

En este sentido, la fundamentacion y motivacion
del acto en el que se determine la ratificacién o no de
un magistrado implica, en interpretacion de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion®, que:

1. Debe existir una norma legal que otorgue a la
autoridad emisora la facultad de actuar en
determinado sentido, es decir, debe respetarse la
delimitacién constitucional y legal de la esfera
competencial de las autoridades.

2. La autoridad emisora del acto debe desplegar
su actuacion en la forma en la que disponga la ley, y
en caso de que no exista disposicion alguna en la que
se regulen los pasos fundamentales en que las
autoridades deberan actuar, la propia autoridad
emisora del acto podra determinar la forma de
actuacion, pero siempre en pleno respeto a lo
dispuesto en la Constituciéon Federal, y en especifico a
lo previsto en el articulo 116, fraccién Il
constitucional.

® Jurisprudencia P./J. 24/2006, de rubro RATIFICACION O
REELECCION DE FUNCIONARIOS JUDICIALES LOCALES. SU
FUNDAMENTACION Y MOTIVACION. publicada en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXIlI,
febrero de 2006, p. 1534

3. Deben existir los antecedentes facticos o
circunstancias de hecho que permitan colegir que es
procedente que las autoridades emisoras del acto
actlien en ese sentido.

4. En la emision del acto, la autoridad emisora
debe justificar, de manera objetiva y razonable, las
consideraciones por las que se determine Ila
ratificacion o no ratificacion de los funcionarios
judiciales correspondientes.

5. La emision del dictamen de ratificacién o no
ratificacion es siempre obligatoria y debera realizarse
por escrito con la finalidad de que tanto el funcionario
judicial que se encuentre en el supuesto, como la
sociedad, tengan pleno conocimiento de las razones
por las que la autoridad competente determing ratificar
0 no a dicho funcionario judicial.

Resefiadas las implicaciones del acto de
ratificacion de los funcionarios judiciales estatales y las
caracteristicas de fundamentacién y motivacién que
debe revestir, asi como considerando que el acceso al
ejercicio de un cargo publico a través de la reeleccion
es un derecho humano constituido a favor del servidor
publico titular de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Morelos, en base a lo dispuesto por el
articulo 35 en su fraccion VI* de la Constitucion
Federal, y toman en cuenta que conforme al articulo 1°
de nuestra Carta Magna toda interpretacion juridica
realizada por las autoridades debe siempre buscar el
mayor beneficio para el ser humano, es decir, que
debe acudirse a la norma amplia o a la interpretacion
extensiva cuando se trata de derechos protegidos, y
por el contrario, a la norma o a la interpretacion mas
restringida, cuando se trata de establecer limites a su
ejercicio. Asi como teniendo presente que la
reeleccién es también una garantia que opera a favor
de la sociedad, siendo esta una cuestion de orden
publico, la cual no puede desatenderse por omisiones
de reglamentacion, es que esta comision
dictaminadora considera encontrarse investida de
facultades para poder determinar los parametros sobre
los cuales debe versar la calificacion del desempefio
del actual presidente de la Comision de Derechos
Humanos del Estado, para en su caso ser reelecto en
el cargo por un periodo mas, so pena de crear una
pardlisis dentro de las funciones del organismo
protector de derechos humanos, la cual atenta no solo
contra del bien comin y del orden publico, los cuales
son la razén de ser del propio estado, sino también,
respecto de la independencia y autonomia del
organismo.

* Articulo 35. Son derechos de la ciudadania:
VI. Poder ser nombrado para cualquier empleo o comision del
servicio publico, teniendo las calidades que establezca la ley;
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Por lo anterior, se determina que la calificacion
del desempefio del cargo de presidente de la
Comisién de Derechos Humanos del Estado, que ha
venido ejerciendo el Lic. Rall Israel Hernandez Cruz,
para poder ser reelecto o ratificado en el cargo, previé
al término del ejercicio del periodo para el cual fue
designado primigeniamente conforme a lo sefialado en
la Constitucion Local y la Ley de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, se debe
realizar de forma objetiva sobre su actuacion al frente
de la institucién, por lo que para ello, se analizaran los
informes remitidos a esta soberania para corroborar si
durante su gestién el servidor publico actio con
diligencia, excelencia profesional y honestidad
invulnerable, considerando el namero de
recomendaciones emitidas asi como el ejercicio de las
demas atribuciones con las que se encuentra investido
para el cumplimiento de sus funciones.

e) Atento a lo anterior, se procedera a realizar el
examen correspondiente, iniciado por la verificacion
del cumplimiento de los requisitos a que se refiere los
articulos 23-B, cuarto parrafo y quinto de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos® y 17 de la Ley de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado de Morelos®, ya que aun y
cuando se trata de una calificacién del desempefio
para una eventual reeleccién, se debe constar que la
persona evaluada sigue cumplimiento con las
exigencias previstas para ocupar el cargo; de esta
manera, se procederd a realizar este examen
conforme a lo siguiente:

® ARTICULO 23-B. ...

El presidente de la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, lo serd también del Consejo Consultivo, debera contar con
titulo y cédula profesional a nivel de licenciatura, expedido por la
autoridad competente, y reunir los demas requisitos que prevea esta
Constitucion y la ley secundaria; seré elegido y durara en su cargo
en la forma y términos que para los consejeros se establece en el
parrafo anterior, y podra ser reelecto por una sola vez. Presentara
anualmente su informe de actividades ante el Congreso del Estado,
en los términos que prevea la ley.

El presidente de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, y los integrantes del Consejo Consultivo, ademéas de los
requisitos que prevé este ordenamiento y la ley reglamentaria,
deberan gozar de reconocido prestigio en la sociedad y haberse
destacado por su interés en la promocion, difusion y defensa de los
Derechos Humanos. La eleccién del titular de la Presidencia de la
Comision de Derechos Humanos del Estado, asi como de los
integrantes del consejo consultivo, se hard previa convocatoria
publica, que debera ser transparente, en los términos y condiciones
que determine la ley.

® ARTICULO 17. El presidente o presidenta de la comisién debera
reunir para su nombramiento los siguientes requisitos:

I. Ser ciudadana o ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno
ejercicio de sus derechos politicos y civiles y con residencia en el
estado no menor a cinco afios a la fecha de su nombramiento;

1. Ser mayor de treinta afios al dia de su nombramiento;

11l. No haber sido condenada o condenado por delito doloso;

IV. Contar con titulo y cédula profesional, legalmente expedidos, a
nivel licenciatura;

V. Gozar de buena reputacion;

VI. Contar con experiencia en materia de derechos humanos, o
actividades afines reconocidas por las leyes mexicanas y los
instrumentos juridicos internacionales;

VII. No desempeiiar, ni haber desempefiado cargo de Direccién
Nacional, Estatal o Municipal, en algin partido politico en el afio
anterior a su designacion, asi como no haber sido representante
popular o candidato a un cargo de eleccién en la jornada electoral
inmediata anterior; vy,

VIIl. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de secretario o
subsecretario de despacho o Fiscal General del Estado, en el afio
anterior a su designacion.

De la revision de las constancias que remite el
servidor publico que se evalla mediante sus oficios
PRESIDENCIA/062/2022 y PRESIDENCIA/065/2022,
de fecha 14 de junio del dos mil veintidos, se tiene que
los requisitos de:

I. Ser ciudadana o ciudadano mexicano por
nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos
politicos y civiles.

Se satisface con la copia del acta de nacimiento
y de la credencial para votar del funcionario;
documentos en los que consta que es ciudadano
mexicano por nacimiento, debido a haber nacido
dentro de territorio mexicano, ademas de que se
puede advertir, que su credencial para votar se haya
vigente, toda vez que no se encuentra suspendido en
el ejercicio de sus derechos civiles y politicos.

Il. Tener una residencia en el estado no menor a
cinco afios a la fecha de su nombramiento.

Esta exigencia se satisface con la constancia de
residencia que emite el ayuntamiento de Cuernavaca,;
ademas, del expediente se puede advertir, que es un
funcionario en funciones, y tiene su centro de trabajo
en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, lo que
robustece aln mas el cumplimiento de este requisito.

lll. Ser mayor de treinta afios al dia de su
nombramiento.

Este requisito se acredita con el acta de
nacimiento, en donde consta que el servidor publico
sujeto a la presente evaluacién nacié el dia 05 de
septiembre del afio de 1982, por lo que, a la fecha de
la elaboracion del presente dictamen, el Lic. Raul
Israel Hernandez Cruz, cuenta con la edad de treinta y
nueve afnos.

IV. No haber sido condenada o condenado por
delito doloso;

Este se satisface con la constancia de
antecedentes no penales, de la que se puede advertir
claramente que el servidor publico sujeto a evaluacion
no tiene antecedente penal alguno.

V. Contar con titulo y cédula profesional,
legalmente expedidos, a nivel licenciatura.

Se tiene por satisfecho este requisito, toda vez
que se cuenta con la copia del titulo profesional
expedido por el Gobernador Constitucional del Estado
Libre y Soberano de Puebla, Lic. Mario P. Marin
Torres, de fecha 25 de octubre de 2006, a favor del
Lic. Radul Israel Hernandez Cruz.

Asi como con copia de la cedula profesional
namero 5262553, expedida por la Secretaria de
Educacién Pdublica, con fecha 05 de octubre del afio
2007.

VI. Contar con experiencia en materia de
derechos humanos, o actividades afines reconocidas
por las leyes mexicanas y los instrumentos juridicos
internacionales;

Este se tiene acreditado, toda vez que el
servidor publico se ha venido desempefiando como
presidente de la Comisién de Derechos Humanos,
cuya labor en si misma requiere el ejercicio de
acciones y actividades para proteger, promover,
respetar y garantizar el disfrute de los derechos
humano de las personas en el estado. No obstante, de
su curriculum vitae se desprende, ademas, que tiene
una Maestria en Derecho Procesal Constitucional, asi
como que ha sido designado como vicepresidente
quinto dentro de la Federacion Iberoamericana de
Ombudsperson.
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VII. No desempefiar, ni haber desempefiado
cargo de direccién nacional, estatal o municipal, en
algun partido politico en el afio anterior a su
designacion, asi como no haber sido representante
popular o candidato a un cargo de eleccién en la
jornada electoral inmediata anterior.

Al tratarse de un requisito negativo, se acredita
con el oficio firmado bajo protesta de decir verdad, por
lo que es una exigencia legal que, salvo prueba en
contrario, se tiene por satisfecha. No obstante, es un
hecho notorio el que el servidor publico cuyo
desempefio se encuentra sujeto a evaluacién, ha
venido ejerciendo el cargo como presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, desde el 20 de junio del afio 2019, a la fecha
de la elaboracién del presente dictamen.

VIIl. No desempefiar ni haber desempefado
cargo de secretario o subsecretario de despacho o
Fiscal General del Estado, en el afio anterior a su
designacion.

Al tratarse de un requisito negativo, se acredita
con el oficio firmado bajo protesta de decir verdad, por
lo que es una exigencia legal que, salvo prueba en
contrario, se tiene por satisfecha. Ademas, del
expediente se puede advertir, que actualmente el
servidor funge como presidente de la Comisién de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, y que no
desempenfia otro empleo, cargo o comisién, con lo que
se reafirma el cumplimiento de esta exigencia legal.

IX. Gozar de reconocido prestigio en la sociedad
y haberse destacado por su interés en la promocion,
difusion y defensa de los derechos humanos.

A consideracion de esta comision, este requisito
se satisface no solo por el reconocimiento que los
Ombudsperson de los diferentes estados de la
repuUblica han externado sobre el trabajo del servidor
publico sujeto a evaluacion o el de los colectivo de la
sociedad civil o activistas; o los cargos con los que se
le ha reconocido de forma honorifica dentro de la
Federacion Mexicana de Organismos Publicos de
Derechos Humanos o la Federacion Iberoamericana
de Ombudsperson, sino del propio trabajo que ha
realizado en favor de la sociedad morelense y que
mas adelante se estudiara de forma detallada.

De los anteriores elementos se desprende que,
el servidor publico sujeto a la presente evaluacion
sigue cumpliendo con los requisitos de legalidad para
poder seguir ocupando el cargo de presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado, por lo
gue esta comision dictaminadora considera, pasar a
estudiar los informes que remite el presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, respecto de su trabajo realizado al frente del
organismo correspondientes al periodo 2019-2022, y
valorar a partir de elemento objetivos si el cargo ha
sido desempefiado con diligencia, excelencia
profesional y honestidad, por lo que para tal fin
tenemos de sus informes’ que:

” Dichos informes solo abarcan el trabajo realizado de los afios
2019, 2020 y 2021, no asi respecto del que se ha generado durante
el afio 2022. Siendo publica su consulta al estar albergados en la
pagina de la Comision de Derechos Humanos del Estado,
consultable en: https://cdhmorelos.org.mx/informes-anuales/

Del periodo de la Administracion que se evalla,
se tiene que en el afio 2019, inicio 534 expedientes de
gueja, en el afio 2020, fueron 471, y en el afio 2021,
Unicamente se iniciaron 349, dando un total de 1,354
guejas.

Se precisa que la queja es el medio por el cual,
a peticion de parte o por denuncia publica, se hace del
conocimiento del organismo protector de derechos
humanos hechos u omisiones que constituyen una
presunta violacién grave a los derechos humanos,
atribuida a alguna autoridad o persona servidora
publica estatal o municipal, tal como lo define el
articulo 2, fraccién XVI de la Ley de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos.

Que la normatividad que rige las funciones de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, la faculta para dictar medidas precautorias o
cautelares, tendientes a evitar violaciones irreparables
o de dificil reparacion de las prerrogativas
fundamentales, las cuales se dictan por cualquier
medio de comunicacion a las autoridades o servidores
publicos competentes.

Durante el periodo que se informa se tiene que
emitieron 315 medidas cautelares dentro de los
diferentes procedimientos competencia de la Comisién
de Derechos Humanos del Estado.

Sobre de ello, esta comision considera como
oportuna la implementacién de estas medidas, ya que
con su emision y eventual ejecucién se garantiza y
evita la produccién de dafios irreparables a los
derechos humanos de las personas. Hechos que
denotan diligencia en el ejercicio de sus funciones.

Que la Comision de Derechos Humanos cuenta
con la facultad de emitir resoluciones a las y los
servidores publicos que, a través de acciones u
omisiones, vulneran o restrinjan derechos humanos,
mismas que podran emitirse como recomendaciones,
solicitudes o recomendaciones con solicitud,
atendiendo a las necesidades del caso concreto.

Se conoce como recomendacion al instrumento
publico no vinculante, por medio del cual la Comision
expresa su conviccion de que se ha producido una
violacion a los derechos humanos, mismo que
contiene las medidas necesarias para subsanarla,
elementos para la reparacion del dafio y la solicitud a
la autoridad responsable para que inicie los
procedimientos necesarios, a efecto de aplicar
sanciones a las y los servidores publicos que han
incurrido en las conductas violatorias de derechos
humanos.

Por su parte, las solicitudes tenderdan a
solventar procedimientos o procesos iniciados por las
autoridades competentes, asi como la adopciéon de
politicas publicas o lineamientos administrativos que
eviten, en lo posible, conductas, omisiones o actos
gue vulneren derechos humanos.
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Las recomendaciones con solicitud son
resoluciones que engloban los aspectos antes
mencionados, asi como la homologacion de los plazos
para el cumplimiento de todos los puntos dictados en
ambas, ya que esta Ultima sigue la suerte de la
recomendacion.

Al respecto de los informes se tiene que, al
efecto fueron emitidas 76 recomendaciones.

De dichas recomendaciones, esta comision
dictaminadora considera como relevantes por su
impacto social y los derechos que involucran las
siguientes:

o CDHM/SE/VRSP/061/036/2020. Por negar la
atencién médica a una mujer que se vio forzada a dar
a luz en el estacionamiento de un centro de salud en
Tlaltizapan;

¢ CDHM/SE/V5/061/143/2018. Por obligar a una
mujer policia embarazada, a que realizara una practica
de tiro que produjo la pérdida de su bebé;

o CDHM/SE/V3/061/151/2018. Por la muerte de
10 bebés recién nacidos en el Hospital Parres, esto
por negligencia médica;

e CDHM/SE/V5/061/151/2091. Por la negacion
de interrupciéon legal del embarazo a adolescente
victima de violacion;

o CDHM/SE/VRSP/061/035/2020. Por violencia
obstétrica que provocé la pérdida de sus hijos a mujer
con embarazo gemelar;

¢ CDHM/SE/VRSP/061/018/2019 y
CDHM/SE/VRO/061/030/2021. Por actos de tortura y
violencia fisica, psicolégica y sexual cometidas por
policias en agravio de mujeres;

¢ CDHM/SE/V1/061/239/2019. Por
discriminacién y violencia de género ejercida por un
diputado en contra de sus compafieras legisladoras;

¢ CDHM/SE/V2/061/031/2019. Por
declaraciones discriminatorias contra victimas de
feminicidio.

En el ejercicio de dicha actividad, esta comision
considera como histérico y trascendente que el
organismo protector de derechos humanos haya
realizado sin menoscabo de las demas una
recomendacién en contra de un diputado integrante
del Congreso del Estado, asi como la realizada a
servidores publicos pertenecientes al Poder Ejecutivo
por la omisibn en su actuacion respecto de las
violaciones cometidas por el discurso de odio en
contra de la comunidad LGBTTTIQ+ profesado por un
ministro de culto. Demostrando con ello, la plena
autonomia para ejercicio de sus atribuciones, asi
como el compromiso para garantizar la proteccion de
los derechos humanos de las personas en nuestro
estado ante cualquier institucién o servidor publico que
los vulnere.

Una de las prerrogativas que tiene la Comisién
de Derechos Humanos del Estado de Morelos, en
contraste con muchas de sus homoélogas a lo largo del
pais, es la facultad de presentar iniciativas de ley en
materia de derechos humanos conforme a lo
establecido en el articulo 42, fraccion VI de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, mismas que se ejercen en pro de una mejor
defensa y proteccion de los derechos humanos, lo
cual, a consideracion de esta comisién, es una gran
herramienta que permite abonar a la efectiva
realizacion del principio de progresividad de los
derechos humanos que consagra  nuestra
Constitucion.

Sobre de ello, se tiene que el Obudsman ha
presentado ante el Congreso del Estado 12 iniciativas
de ley la cuales se han trabajado con los distintos
gremios, asociaciones y colectivos, cuyo contenido
parte fundamental de los reclamos que en ellas se
plantean, pues son sus representantes y miembros
guienes conocen las probleméticas y han padecido de
manera directa las carencias y vacios legales que
continla teniendo la legislacion estatal.

Al respecto del ejercicio de esta atribucién, esta
comisidn considera como histérico su despliegue, asi
como de provechoso para la sociedad, ya que sin
tabls o limitaciones politicos y sociales, desde un
enfoque meramente social y proteccionista de los
derechos humanos, se ha propuesto la modificacion
del marco normativo imperante en el estado para
efectos de poder reconocer un muy variados espectro
derechos, tales como lo son: el de que las mujeres
dispongan libremente de sus cuerpos, el de contar con
procedimientos para sancionar la violencia politica, el
derecho a una efectiva participacion de las personas
con discapacidad, violencia vicaria, el de contar con un
ambiente sano a través de la responsabilidad
ambiental, declaracion especial de ausencia, derecho
a la salud de la comunidad de la diversidad sexual,
garantizar un ingreso minimo vital.

Los mecanismos de control constitucional son
herramientas de proteccion que permiten que el
principio de supremacia constitucional continte
vigente, destacando que México forma parte de los
paises que poseen un modelo “fuerte” de control
constitucional, toda vez que la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion es la instancia que brinda la
resolucion final al momento de interpretar nuestra
Carta Magna.

En este sentido, las  acciones de
inconstitucionalidad y las controversias
constitucionales forman parte del control concentrado
de constitucionalidad, ya que las primeras permiten
dilucidar si una norma es contraria a la ley
fundamental y las segundas se encargan de hacer
cumplir la garantia de distribucion competencial de los
diversos poderes del estado, tanto de manera vertical
como horizontal.
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Afortunadamente para las Comisiones de
Derechos Humanos, tanto estatales como la nacional,
se tiene la facultad para interponer estos dos
mecanismos de control ante el maximo tribunal del
pais cuando se estime que una norma es contraria a la
Constitucion y lesiva ademas para los derechos
humanos, o cuando se evidencia una notoria invasion
de competencias entre los diversos poderes.

Por lo que, haciendo uso de esta potestad, el
servidor publico que se evalla ha presentado ocho
acciones de inconstitucionalidad, asi como una
controversia constitucional.

Al respecto, esta comision considera como
relevante el trabajo que en la materia ha realizado el
servidor publico cuyo desempefio se evalla, ya que, a
raiz del ejercicio de esta atribucion, es que se ha
podido encarar las decisiones arbitrarias que han
tomado los integrantes de los Poderes Ejecutivo y
Legislativo en otros momentos, para vulnerar el estado
de derecho y la debida representacién democratica de
la sociedad. Asi como para que se respete y
garanticen los derechos de las comunidades y pueblos
indigenas y de las personas con discapacidad para ser
consultado sobre las normas que les impacten
directamente. Asimismo, se ha pugnado por que se
respete la autonomia financiera de la Universidad
Auténoma del Estado y se les otorgue el presupuesto
que les corresponde conforme a las disposiciones
constitucionales.

Siendo que, por ejemplo, a través de las
acciones de inconstitucionalidad nimeros 116/2020,
asi como la 34/2021, que se ha podido defender la
autonomia financiera del organismo protector de
derechos humanos, asi como a través de la accion
namero 125/2020, se ha podido restablecer la debida
representacion de la sociedad dentro del congreso a la
hora de la toma de decisiones, pues se establecié que
las dos terceras partes de los integrantes del congreso
se pregona respecto de 14 de sus miembros y no de
13 como falazmente se pretendié establecer.

Respecto de la Supervision de Modulos de
Detencion Preventiva, el cual es un programa de
inspeccion y vigilancia permanente que desarrolla la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, a través del cual supervisa todo centro de
arresto administrativo en los 36 municipios de la
entidad, asi como los mdédulos de reclusion de la
Fiscalia General del Estado de Morelos con sus
respectivas oficinas regionales; para asi determinar en
gué medida se respetan los derechos humanos en
cada uno de estos centros.

Se denota que al efecto se ha realizado dos
diagnosticos de esta naturaleza, emitiendo informacion
medular para la toma de decisiones y politicas
publicas.

Asimismo, se realizaron dos diagnosticos
respecto de los distintos Centros de Reinsercion
Social del Estado de Morelos, para conocer y verificar
la situacion y condiciones que imperan dentro de las
instalaciones de los Centros de Reinsercion Social de
la entidad, los cuales deben operar bajo los principios
de dignidad humana, igualdad, legalidad, debido
proceso, transparencia, confidencialidad, publicidad,
proporcionalidad y reinsercion social

Sobre lo anterior, esta comision considera que
la informacion que se vierte en los diagndsticos resulta
Gtil para el mejoramiento de los centros, asi como para
la implementacién de acciones que permitan a las
autoridades el respeto de los derechos de las
personas privadas de libertad a través de las
sanciones administrativas o las penas corporales
dentro de los procesos penales, a fin de garantizar y
respetar los derechos de este grupo de la sociedad.

Por otra parte, de los informes se advierte el
reconocimiento la  Federacion  Mexicana de
Organismos Publicos de Derechos Humanos a
realizado en la persona del Lic. Raul Israel Hernandez
Cruz, presidente de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Morelos, al ser designado por
ella en su LIl Asamblea General Ordinaria, efectuada
el 20 de mayo de 2021, en Zapotlan de Juarez,
Hidalgo, como representante de México ante la
Federacion Iberoamericana  del = Ombudsman,
consecuentemente en la reunion de trabajo del 05 de
julio de 2021, se presentd por primera vez como
representante ante el consejo rector de dicho
organismo internacional.

Conforme a los Estatutos de la Asociacion de la
FIO, el 15 de junio de 2021, el Lic. Raull Israel
Herndndez Cruz, fue nombrado como vicepresidente
quinto por las Instituciones Regionales y Locales de
Derechos Humanos del Consejo Rector de la FIO.

Dicho reconocimiento, denota por una parte la
buena fama y reputacion que tiene el servidor puablico
cuyo desempefio se evalla, asi como la honorabilidad
con la que cuenta para ejercer el cargo. A esto se
suma las diversas cartas de apoyo que obran dentro
del expediente formado por motivos de la presente
evaluacion.

Por otro lado, de los informes se desprende
qgue, con la finalidad de establecer mecanismos de
colaboracién y apoyo para la divulgacion de los
derechos  humanos, celebr6 convenios con
organismos publicos y privados e instituciones
educativas y municipios.

Asimismo, celebro convenios de colaboracion
con organismos de la sociedad civil, y reuniones de
trabajo, con el objeto de desarrollar actividades de
difusion, promocién y capacitacion en derechos
humanos. Con este mismo sector, asisti6 a
ceremonias conmemorativas y a informe de
actividades y toma de protestas.
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Conforme a los datos apuntados en el presente
apartado, esta comision observa que las acciones y
programas realizados por su actual titular, son
altamente positivos, pues han dado como resultado
que el organo de derechos humanos del estado
promueva y defienda los derechos humanos de las
personas en el estado tanto a través de sus
recomendaciones, iniciativas, acciones de
inconstitucionalidad,  controversias, cursos de
capacitacion, sus convenios de colaboracion asi como
sus diagnosticos acciones y programas permanentes,
lo que representa que este 6rgano ha venido
forjAndose en la sociedad como un 6rgano al que le
tiene confianza en que sus derechos seran
defendidos, asi como se ha promovido en la sociedad
la cultura de la legalidad y de los derechos humanos.

En general, esta Comision Dictaminadora
advierte que el trabajo realizado, en el periodo que se
informa, por parte del titular de la Comisién Estatal de
los derechos humanos, estd encaminado al
fortalecimiento de la defensa, proteccién, observacion,
promocién, estudio y divulgacion de los derechos
humanos previstos en nuestro orden juridico vigente.

Se observa que gran parte de las actividades
desarrolladas a lo largo del periodo que se evalla
llevan impresa una visién preventiva y de colaboracion
con las distintas autoridades del estado y municipios,
asi como con organizaciones de la sociedad civil, para
reducir el grado y la frecuencia de las violaciones a los
derechos humanos.

Por lo tanto, al realizar de forma objetiva la
evaluacion sobre la actuacion del licenciado Radl
Israel Hernandez Cruz, al frente de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, se
analizaron los informes remitidos a esta comisién para
corroborar si durante su gestion el servidor publico,
actto con diligencia, excelencia profesional vy
honestidad invulnerable, considerando el numero vy
trascendencia de las recomendaciones emitidas asi
como el ejercicio de las demas atribuciones con las
gue se encuentra investido para el cumplimiento de
sus funciones, resultando sobresaliente en su
desemperio.

Por lo expuesto, resulta a juicio de esta
comisién satisfactorio el desempefio que el Lic. Radl
Israel Herndndez Cruz, ha tenido como presidente de
la Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, para efectos de que pueda ser reelecto por el
pleno del Congreso del Estado.

En virtud de lo anterior, por cuanto hace a su
profesionalismo, excelencia y probidad en el ejercicio
del cargo de presidente de la Comision de Derechos
Humanos, conforme al andlisis de las constancias que
obran en el expediente legislativo formado y el
seguimiento de las actividades realizadas por el
licenciado Rall Israel Hernandez Cruz.

En mérito de lo antes expuesto, conforme a una
sana critica y correcta evaluacion, en la que se
ponderaron los avances y se evalu6 y califico el
trabajo realizado en el desempefio como presidente de
la Comision Estatal de Derechos Humanos, esta
Comisioén, concluye que Radl Israel Hernandez Cruz,
debe ser reelecto por Unica ocasién para un periodo
mas, al satisfacer todos y cada uno de los requisitos
establecidos en la ley, quedando debidamente
acreditado que durante el ejercicio del cargo que le fue
conferido como titular del organismo rector en materia
de derechos humanos en el estado, actud
permanentemente con diligencia, excelencia
profesional y honestidad, de ahi que se le debe tutelar
su derecho como servidor publico a la reeleccién en el
cargo.

Aunado a ello, con el presente dictamen se
salvaguarda la garantia de la sociedad de contar con
un servidor publico, que asegure la defensa,
promocion y proteccion de los derechos humanos en
el estado, en los términos sefialados en el articulo 23-
B de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, por lo que al haber sido
nombrado presidente de la Comision de Derechos
Humanos y atendiendo a que no se encontraron datos
negativos en su funcién en el cargo dentro del
procedimiento de evaluacién y haberse acreditado
plenamente con las constancias analizadas vy
valoradas en lineas anteriores, que dicho servidor
publico se ha conducido en su funcién bajo los
principios de excelencia, objetividad, imparcialidad,
profesionalismo, honestidad, independencia,
transparencia y promocion, defensa y proteccion de
los derechos humanos; se concluye que Radul Israel
Hernandez Cruz, debe ser reelecto por Unica ocasion
para un periodo mas como presidente de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Morelos.

Por lo anteriormente expuesto, asi como de los
resultados de la evaluacion realizada en la actuacion y
desempefio de Raul lIsrael Hernandez Cruz, es
procedente calificarlo positivamente y dictaminar a
favor del citado servidor publico, a fin de ser reelecto
por (nica vez para un periodo mas en el cargo de
presidente de la Comision de Derechos Humanos, por
lo que presentamos al pleno el dictamen a efecto de
gue el pleno del Congreso del Estado proceda a votar
este instrumento legislativo.
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Atento a lo anterior, se debe considerar que el
servidor publico sujeto a evaluacidon es notario con
licencia, por tal motivo, en caso de que el pleno del
Congreso del Estado determine factible su reeleccion
en el cargo de presidente de la Comisién de Derechos
Humanos del Estado, la licencia con la que cuenta
debera extenderse por el periodo necesario para el
ejercicio del cargo que se le confiera, esto
considerando que su reeleccibn no es una nueva
designacion, sino la prorrogacién del cargo para el
cual ya se le habia designado, por tal motivo, no se
considera que haya dejado de desempefar el cargo
de presidente de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Morelos, en ningln momento entre la
terminacién de su primer periodo y su ratificacion,
mismo caso de la licencia en comento que no debe
considerarse interrumpida por este procedimiento, en
términos de los dispuesto por el parrafo tercero del
articulo 173 de la Ley del Notariado del Estado de
Morelos, en la inteligencia de que dicho funcionario
debera presentar su solicitud de prérroga de licencia
con la propuesta de su suplente, a fin de que sea
acordada conforme a derecho.

Finalmente se debe sefialar, que el presente
dictamen reviste una importancia trascendental para el
ejercicio de la competencia de ejercicio obligatorio que
tiene reconocida constitucionalmente el Congreso del
Estado, en materia de designacion del titular de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, ya sea a través de un proceso de
convocatoria publica o por medio de la reeleccion del
actual servidor publico, pues de dicho ejercicio
depende el no vulnerar la autonomia con la que se
encuentra investida la citada Comision de Derechos
Humanos. Ya que en préximos dias concluir el cargo
del actual presidente, lo que ocasionara quede acéfala
la presidencia, en perjuicio del debido desarrollo de las
obligaciones que legalmente tiene constituida a su
favor, por lo que resulta de suma urgencia pueda ser
discutido y votado por el pleno del Congreso el
presente dictamen”.

Por lo anteriormente expuesto, el citado
dictamen fue sometido al pleno de la asamblea, por lo
gue ésta LV Legislatura del Congreso del Estado, con
fundamento en lo establecido por el articulo 40,
fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, ha tenido a bien expedir el
siguiente:

DECRETO NUMERO TRESCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE

POR EL QUE SE RESUELVE EL PROCESO
DE CALIFICACION DEL DESEMPENO DEL
PRESIDENTE DE LA COMISION DE DERECHOS
HUMANOS DEL ESTADO DE MORELOS, Y SE
REELIGE POR UN PERIODO INMEDIATO MAS, AL
LICENCIADO RAUL ISRAEL HERNANDEZ CRUZ.

ARTICULO UNICO.- Resulta satisfactorio el
desempefio que el licenciado Radul Israel Hernandez
Cruz, ha venido realizado como presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, por tal motivo, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 23-B de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos y 19
de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del
Estado de Morelos, se reelige al Lic. Raul Israel
Hernandez Cruz, como presidente de la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Morelos, para
ejercer un periodo mas de tres afios, contados a partir
del 20 de junio de 2022 al 19 de junio de 2025.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO.- Remitase el presente al titular del
Poder Ejecutivo del Estado, para los efectos que
indican los articulos 44 y 70, fraccion XVII de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos.

SEGUNDO.- El presente decreto, se remite para
su publicacion, al Periodico Oficial “Tierra y Libertad”,
organo de difusiébn del Gobierno del Estado de
Morelos.

TERCERO.- La designacién de referencia entra
en vigor a partir de la toma de protesta realizada por el
pleno del Congreso del Estado de Morelos.

CUATRO.- Hagase del conocimiento lo anterior
a la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Morelos, para los efectos y tramites a que haya lugar.

Recinto Legislativo, sesion ordinaria de pleno,
iniciada el siete y continuada el quince de junio del dos
mil veintidds.

Diputados integrantes de la Mesa Directiva del
Congreso del Estado de Morelos. Dip. Francisco Erik
Sanchez Zavala, presidente. Dip. Mirna Zavala Zufiga,
secretaria. Dip. Macrina Vallejo Bello, secretario.
Rubricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y
se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia
del Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad
de Cuernavaca, capital del estado de Morelos a los
trece dias del mes de julio del dos mil veintidés.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
SECRETARIO DE GOBIERNO
SAMUEL SOTELO SALGADO
RUBRICAS.
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Al margen superior un escudo del estado de
Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.- LA
TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON
SUS MANOS.- MORELOS.- 2018-2024, y un logotipo
que dice: MORELOS ANFITRION DEL MUNDO.-
Gobierno del Estado.- 2018-2024.

GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS
SECRETARIA DE EDUCACION
INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA
CONVOCATORIA 007 2022

De conformidad con el articulo 28, 30 y 31 de
la Ley de Obra Publica y Servicios Relacionados con
la Misma del Estado de Morelos, se convoca a los
interesados a participar en la licitacion publica
nacional, cuyas bases de participacion se encuentran
disponibles para su consulta y obtencion en las
oficinas del Instituto Estatal de Infraestructura
Educativa, ubicado en Av. Universidad Numero 406,
colonia Buena Vista, C.P. 62130, Cuernavaca,
Morelos, en un horario de 09:00 a 15:00 horas, desde
el dia de la publicacién de la presente y hasta el dia 28
de julio de 2022, la cual se llevara a cabo de acuerdo
a lo siguiente:

No. de licitacion SE-INEIEM-FAMBASICO-LP-
031-2022

Rehabilitacion general en el
jardin de niflos "Estefania
Castafieda" ubicado en la
localidad de San Nicolas
Galeana, del municipio de
Zacatepec, del estado de
Morelos. CCT:17DJN0046B y
rehabilitacion general en la
Escuela Primaria "Defensores
de la Republica”, ubicada en la
localidad 20 de Noviembre, del
municipio de Zacatepec, del
estado de Morelos.
CCT:17DPR0016Y y rehabilitacién
general en la Escuela Primaria
"Enrigue Rodriguez Cano",
ubicada en la localidad Lazaro
Cardenas, del municipio de
Zacatepec, del estado de
Morelos. CCT:17DPRO538E y
rehabilitacion general en la
Escuela Primaria "Mariano
Escobedo”, ubicada en la
localidad de Plan de Ayala, del
municipio de Zacatepec, del
estado de Morelos.
CCT:17DPR0193B y rehabilitacion
general en la Escuela Primaria
"Vicente Guerrero", ubicada en
la localidad de José Maria
Morelos y Pavon, del municipio

Descripcién general
de la obra

de Zacatepec, del estado de
Morelos. CCT:17DPR0474K y
rehabilitacién general en la
Escuela Telesecundaria "16 de
Septiembre”, ubicada en la

localidad Tetelpa, del
municipio de Zacatepec, del
estado de Morelos.
CCT:17DTV01070 y

construccion de modulo de
sanitarios y  rehabilitacién
general en la Escuela Primaria
"Ramoén Beteta", ubicada en la
localidad Centro, del municipio
de Zacatepec, del estado de
Morelos. CCT:17DPR0356W y
rehabilitacién general en la
Escuela Secundaria "Juan
Escutia”, ubicada en la
localidad de Benito Juarez, del
municipio de Zacatepec, del
estado de Morelos.
CCT:17DES0583K y rehabilitacién
general y construccién de
barda perimetral en el Jardin
de Nifios “Inicial Indigena
Xochikali®, ubicado en Ia
localidad de Cuauhtémoc, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos.
CCT:17DIN0008J. y rehabilitacién
general en el Jardin de Nifios
"Juana de Asbaje", ubicado en
la localidad de Cuautlixco, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos. CCT:
17DJNO0142E. y construccion
de portico, barda perimetral y
rehabilitacion general en el
Jardin de Nifios "Ma. Elena
Chanes", ubicado en |la
localidad de Cuautla, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos. CCT:
17DJNO0093M. y rehabilitacion
general en el Jardin de Nifios
"Tenochtitlan", ubicado en la
localidad de Cuautla, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos.
CCT:17DJNOO10ON. y rehabilitaciéon
general en el "Centro de
Atencién Mudltiple no. 152"
ubicado en la localidad del

Empleado Municipal, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos.
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CCT:17DMLOO018E. y rehabilitacién
general en la Escuela Primaria
"Benémerita Gregorio Torres
Quintero", ubicada en la
localidad de Cuautlixco, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos. CCT:
17DPRO718P. y rehabilitacion
general en la Escuela Primaria
"Venustiano Carranza",
ubicada en la localidad 5 de
Febrero, del municipio de
Cuautla, del estado de
Morelos. CCT:17DPR0O315W. y
rehabilitacion general en la
Escuela Primaria "José Maria
Morelos y Pavon" ubicada en
la localidad Morelos, del
municipio de Cuautla, del
estado de Morelos.
CCT:17DPR0585P. y construccién
de barda  perimetral y
rehabilitacion general en la
Escuela Primaria "Revolucion”
ubicada en la localidad de
Casasano, del municipio de
Cuautla, del estado de
Morelos.  CCT:17DPR0445P. vy
rehabilitacion general en el
Jardin de Nifios "Fanny
Anitua”, ubicado en la
localidad Norte, del municipio
de Puente de Ixtla del estado
de Morelos. CCT:17DJN0214H
y construccibn de barda
perimetral 'y  rehabilitacion
general en la Escuela Primaria
"Héroe de Nacozari", ubicada
en la localidad del Norte, del
municipio de Puente de Ixtla,
del estado de Morelos. CCT:
17DPR0294Z vy rehabilitacion
general en la  Escuela
Secundaria "Guadalupe
victoria", ubicada en la
localidad de Guadalupe
Victoria, del municipio de
Puente de Ixtla, del estado de
Morelos. CCT: 17DES00020 y
rehabilitacion general en la
Escuela Primaria "JesuUs
Garcia conde", ubicada en la
localidad norte, del municipio
de Puente de Ixtla, del estado
de Morelos. CCT:17DPR0O066F
y construccién de mddulo de
sanitarios estructura RC 6x8 y

rehabilitacién general en la
Escuela Primaria “José Ma.
Morelos y Pavén", ubicada en
la localidad el Zapote, del
municipio de Puente de Ixtla,
del estado de Morelos.
CCT:17DPR00740 y construccién
de un muro de contencién y
rehabilitacién general en la
Escuela Primaria "Gral. Ignacio
Zaragoza" ubicada en la

localidad Tehuixtla, del
municipio de Jojutla, del
estado de Morelos.

CCT:17DPR0638D y rehabilitacién
general en el Jardin de Nifios "
Eva Sdmano de Lépez Mateos
", ubicado en la localidad
Cuauhtémoc, del municipio de
Jojutla, del estado de Morelos.
CCT: 17DJIN0454G y
rehabilitacion general en el
Jardin de Nifios “Profra. Celia
Mufioz Escobar”, ubicado en la
localidad Pedro Amaro, del
municipio Jojutla, del estado
de Morelos. CCT:
17DJN0450K y rehabilitacion
general en la  Escuela
Telesecunadaria “Nicolas
Bravo", ubicada en la localidad
Tlatenchi, del municipio de
Jojutla, del estado de Morelos.
CCT:17DTV0093B y
rehabilitacién general en la
Escuela Telesecundaria "La
Paz de Morelos" ubicada en la
localidad Chimalacatlan, del
municipio de Tlaquiltenango,
del estado de Morelos. CCT:
17DTV0092C vy construccion
de barda  perimetral y
rehabilitacién general en la
escuela telesecundaria "Dr.
Lauro Ortega Martinez",
ubicada en la localidad
Ocoxaltepec, del municipio de
Ocuituco, del estado de
Morelos. CCT:17DTV0047Q y
rehabilitacion general,
construccion de cancha de
pasto y andador en la Escuela
Secundaria “Benito Juéarez”,
ubicada en la localidad de
Jojutla, del municipio de
Jojutla, del estado de Morelos.
CCT: 17DES0004M.
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Lugar —donde — se | o jidad: varias. Junta A€ | 57/07/2022 a las 16:30 horas
llevaran a cabo los S . aclaraciones

. Municipio: varios. =
trabajos Presentacion y
Fecha de publicacién | 20/07/2022 apertura de | 04/08/2022 a las 10:00 horas

Visita a instalaciones | 26/07/2022 a las 08:30 horas propuestas técnicas

Junta de ) Apertura de

aclaraciones 28/07/2022 a las 16:00 horas propuestas 11/08/2022 a las 13:00 horas
Presentacion y econémicas

apertura de | 04/08/2022 a las 08:00 horas Fallo 18/08/2022 a las 13:00 horas
propuestas técnicas Fecha estimada de

Apertura de inicio: 26/08/2022

propuestas 11/08/2022 a las 11:00 horas Plazo de ejecucion 60 dias naturales
econémicas No. de licitacis SE-INEIEM-FAMBASICO-LP-
Fallo 18/08/2022 a las 12:00 horas 0. de ficitacion 034-2022

Fecha estimada de
inicio:

26/08/2022

Plazo de ejecucién

120 dias naturales

No. de licitacion

SE-INEIEM-FAMBASICO-LP-
032-2022

Rehabilitacién general en el
Jardin de Nifios “Elisa Osorio

Descripcién general
de la obra

Construccion del edificio a-09
para la Facultad de Ciencias
Biolégicas de la UAEM
(primera etapa), ubicada en la
localidad de Cuernavaca en el
municipio de Cuernavaca del
estado de Morelos
CCT:17MSUO0017P.

Descripcién general | de Saldivar”’, ubicado en la

de la obra localidad Centro, del municipio
de Coatetelco, del estado de
Morelos, CCT:17DJNOO69M.

Lugar' donde  se Localidad: Centro.

llevaran a cabo los S

. Municipio: Coatetelco.
trabajos

Lugar donde se
llevardn a cabo los
trabajos

Localidad: Cuernavaca.
Municipio: Cuernavaca.

Fecha de publicacién

20/07/2022

Visita a instalaciones

27/07/2022 a las 08:30 horas

Fecha de publicacion

20/07/2022

Visita a instalaciones

27/07/2022 a las 08:30 horas

Junta de
aclaraciones

27/07/2022 a las 13:00 horas

Junta de
aclaraciones

27/07/2022 a las 15:30 horas

Presentacion y
apertura de
propuestas técnicas

04/08/2022 a las 09:00 horas

Presentacion y
apertura de
propuestas técnicas

04/08/2022 a las 11:00 horas

Apertura de
propuestas
econémicas

11/08/2022 a las 13:00 horas

Apertura de
propuestas
econdémicas

11/08/2022 a las 14:00 horas

Fallo

18/08/2022 a las 13:30 horas

Fallo

18/08/2022 a las 12:30 horas

Fecha estimada de
inicio:

26/08/2022

Fecha estimada de
inicio:

26/08/2022

Plazo de ejecucion

294 dias naturales

Plazo de ejecucion

60 dias naturales

No. de licitacion

SE-INEIEM-FAMBASICO-LP-
033-2022

Rehabilitaciéon general en la

Escuela Telesecundaria
., “Felipe Carrillo Puerto”,
Descripcién general . .
ubicada en la localidad
de la obra . o
Michapa, del municipio de
Coatlan del Rio del estado de
Morelos. CCT: 17DTV0077K.
Lugar, donde - se Localidad: Michapa.
llevaran a cabo los S ) .
. Municipio: Coatlan del Rio.
trabajos

Fecha de publicacién

20/07/2022

Visita a instalaciones

27/07/2022 a las 08:30 horas

e El acto de

presentacion y apertura de

propuestas técnicas y econémicas, asi como la junta
de aclaraciones y el punto de partida para la visita al
sitio de realizacion de los trabajos, se llevara a cabo
en las oficinas del Instituto Estatal de Infraestructura
Educativa, ubicado en Av. Universidad nimero 25,
colonia Buena Vista, Cuernavaca, Morelos, C.P.

62130, el

dia y horario establecido en
convocatoria. Los licitantes participantes,

esta
deberan

acudir con cubre bocas a dichos eventos.

e El idioma en que deberd presentar la
proposicién sera: espafiol.

eLa moneda en que deberd cotizarse la
proposicién sera: Peso mexicano.

¢ No se podran subcontratar partes de la obra.

e Se otorgard el 0% anticipo para el inicio de

trabajos.
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ePara la obtencibn de las bases, los
interesados solicitaran mediante oficio, una revision de
la siguiente informacién con el fin de verificar que
cuentan con la experiencia, capacidad técnica y
financiera que se requiera para participar en la
licitacion de acuerdo con las caracteristicas de la obra,
y que se encuentran en aptitud de adquirir las bases
gue les permitan formular sus propuestas:

¢ Documentacion que compruebe su experiencia
0 capacidad técnica en los términos de la fraccion VIII,
del articulo 28 de la presente Ley.

e Acta  constitutiva y  modificaciones o
identificacion, en su caso, segun su nhaturaleza
juridica.

e Declaracion escrita y bajo protesta de decir
verdad, de no encontrarse en los supuestos del
articulo 52 de la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.

e Haber cumplido con las obligaciones fiscales,
segun articulo 32-D, del Cédigo Fiscal de Ia
Federacion, debiendo presentar documento
actualizado expedido por el SAT, en el que emita
opiniébn positiva sobre el cumplimiento de sus
obligaciones fiscales. Las personas fisicas o morales
gue no estén al corriente de sus obligaciones fiscales
no podran participar en este procedimiento de acuerdo
a lo estipulado en la regla mencionada.

¢ La capacidad financiera podra ser demostrada
con el capital contable de la declaracion fiscal del
ejercicio anterior o el estado financiero firmado por un
contador independiente de la empresa.

En el caso de los interesados registrados en el
padron de contratistas del Instituto Estatal de
Infraestructura Educativa, presentaran Unicamente su
Constancia de Registro de Contratistas Vigente.

¢ Los oferentes deberan acreditar la experiencia,
capacidad técnica y financiera que se requiera para
participar en la licitacion de acuerdo con las
caracteristicas de la obra, y demas requisitos
generales que deberan cumplir los interesados, entre
los cuales deberan demostrar la existencia legal de la
empresa y la personalidad juridica con la que se
ostenta, estar al corriente en el pago de sus
obligaciones fiscales, en términos de lo dispuesto por
las normas aplicables y mediante la documentacién
pertinente; la capacidad técnica podra ser demostrada
con la experiencia en obras similares.

o Los criterios generales para la adjudicacion del
contrato serdn: una vez hecha la evaluacion de las
proposiciones, se adjudicara el contrato a la persona
gue, entre los concursantes, reana las condiciones
legales, técnicas y econdmicas, requeridas por la
convocante y garantice satisfactoriamente el
cumplimiento de las obligaciones respectivas y cuente
con la experiencia necesaria para la ejecucion de los
trabajos. Si una vez considerados los criterios
anteriores resulte que dos 0 mas proposiciones
satisfacen los requerimientos de la convocante, el
contrato se adjudicara de entre estos oferentes a
quien presente la proposiciéon solvente cuyo precio sea
el mas bajo.

¢ Origen de los recursos: Ramo 33 Fondo IV de
Aportaciones Mdltiples (FAM)

e Ninguna de las condiciones establecidas en
las bases de licitacion, asi como las proposiciones
presentadas por los licitantes, podran ser negociadas.

e El oferente que resulte adjudicado quedara
obligado a firmar el contrato en las oficinas del Instituto
Estatal de Infraestructura Educativa, ubicado en Av.
Universidad nimero 406, colonia Buena Vista, C.P.
62130, Cuernavaca, Morelos, en la fecha y hora
indicada en el acta del fallo, previa entrega de la
garantia de cumplimiento por el diez por ciento (10 %)
del monto del contrato, en términos de los articulos 49,
fracciones 1l de Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Estado de Morelos y
49 de su reglamento, la falta de presentacién de esta
garantia en los términos establecidos sera motivo para
no firmar el contrato, pudiendo el Instituto sin
necesidad de un nuevo procedimiento adjudicar el
contrato, al participante que haya presentado la
siguiente  proposicion solvente mas baja, de
conformidad con lo asentado en el dictamen a que se
refiere el articulo 35 de la Ley y asi sucesivamente, en
caso de que este Ultimo no acepte la adjudicacion, de
conformidad con el articulo 47 de la ley.

¢ No podran participar todas aquellas personas
gue tengan algunos de los impedimentos sefialados
en el articulo 52 de la Ley de Obra Publica y Servicios
Relacionados con la Misma del Estado de Morelos.

Cuernavaca, Morelos a 20 de julio de 2022

Ing. René Roberto Castafieda Gomez
Director General del Instituto Estatal
de Infraestructura Educativa
Rubrica.



Pagina 16

PERIODICO OFICIAL

20 de julio de 2022

Al margen superior un escudo del estado de
Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.- LA
TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON
SUS MANOS.- MORELOS.- 2018-2024, y un logotipo
que dice: MORELOS ANFITRION DEL MUNDO.-
Gobierno del Estado.- 2018-2024.

HOSPITAL DEL NINO MORELENSE

DIRECCION DE DIVISION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE RECURSOS MATERIALES Y
CONTROL PATRIMONIAL
CONVOCATORIA: 002/2022
RESUMEN DE CONVOCATORIA DE LA LICITACION
PUBLICA NACIONAL PRESENCIAL NO. LE-
917038987-E2-2022, REFERENTE A LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION
PARA PACIENTES Y PERSONAL DEL HOSPITAL
DEL NINO MORELENSE PARA EL EJERCICIO 2022
De conformidad con la Ley Sobre Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacién de
Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y
Soberano de Morelos, se convoca a los interesados a
participar en la Licitacion Publica Nacional Presencial
No. LE-917038987-E2-2022, cuyas bases de
participacion, asi como la descripcion de los requisitos
de participacion y el modelo de contrato especifico, se
encuentra disponible para su consulta, en la pagina:
https://www.hnm.org.mx, o bien, en el domicilio de la
convocante en: Av. de la Salud No. 1 Col. Benito
Juérez, Emiliano Zapata, Morelos, C.P. 62765, tel. 01
(777) 362 11 70 ext. 2300, 2100 y 4600, a partir del dia
20 al 29 de julio del afio en curso de las 9:00 a 15:00
hrs. de lunes a viernes, cuya informacion relevante es:

Caracter y No. de Licitacion: Licitacion
publica
nacional
presencial
No. LE-
917038987-
E2-2022

Prestacion del
servicio de
alimentacion

para pacientes
y personal del
Hospital del
Nifio Morelense

Objeto de la licitacion:

Volumen a adquirir: Se detalla en

bases.

Fecha de publicacibn en

http://hnam.morelos.gob.mx/tran 20/07/2022

sparencial/licitaciones:

Visita técnica: 25/07/2022
9:00 a 14:00
horas.

Junta de aclaraciones: 29/07/2022,
10:00 horas.

Presentacion
proposiciones:

y apertura de

04/08/2022,
11:00 horas.

Fallo:

15/08/2022,
12:00 horas.

Costo de las Bases:

$ 1,800.00
(mil
ochocientos
pesos
00/100
M.N.),
debiendo
realizar el
pago en la
Institucién
Financiera
“Banco
Mercantil del
Norte S. A.
B. de CV”
en la cuenta
correspondie
nte, a
nombre del
Hospital del
Nifio
Morelense,
No. cuenta
0460017594,
clave
interbancaria
0725400046
00175942.

Monto de garantia de seriedad

de propuestas:

5% (cinco
por ciento)
del monto
total de la
propuesta
econdémica,
sin incluir el
impuesto al
valor
agregado
(IVA), cuya
vigencia sera
de 90 dias
naturales
contados a
partir de la
presentacion
de la misma.

Anticipo:

No se
proporcionara
anticipo.




20 de julio de 2022

PERIODICO OFICIAL

Pagina 17

No podran asistir al presente
procedimiento:

La personas
que se
encuentren

en los
supuestos

del articulo
40, fraccion
XVl de la
Ley Sobre
Adquisiciones,
Enajenaciones,
Arrendamientos
y Prestacion
de Servicios
del Poder
Ejecutivo del
Estado Libre
y Soberano
de Morelos

Podran Asistir:

Quienes
cumplan con
los requisitos
del Articulo
39 Fraccion
IX de Ley
Sobre
Adgquisiciones,
Enajenacion
es,
Arrendamientos
y Prestacion
de Servicios
del Poder
Ejecutivo del
Estado Libre
y Soberano

de Morelos

Emiliano Zapata, Morelos, a 15 de julio de 2022.

Dr. Fermin Morales Velazco

Director General

Rubrica

Al margen superior un escudo del estado de
Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”.- LA
TIERRA VOLVERA A QUIENES LA TRABAJAN CON
SUS MANOS.- MORELOS.- 2018-2024, y un logotipo
que dice: MORELOS ANFITRION DEL MUNDO.-
Gobierno del Estado.- 2018-2024.

“2022, Afio de Ricardo Flores Magoén”.
Cuernavaca, Morelos, a 9 de mayo del 2022.

Con fundamento en los articulos 9, fraccion IX,
13, fraccibn XXI de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos; 12, fraccibn X de la Ley de Igualdad de
Derechos y Oportunidades entre Hombres y Mujeres
en el Estado de Morelos; 51, dltimo parrafo de la Ley
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia para el Estado de Morelos; 4, 7 y 9 del
Decreto para la Implementacién y Establecimiento de
las Unidades de Igualdad de Género en la
Administracién publica estatal, tengo a bien expedir el
presente nombramiento honorifico a:

AMALIA BERENICE HERNANDEZ BRACHO

DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO

ORGANIZACIONAL, COMO TITULAR DE LA
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION.

A partir del 9 de mayo de 2022, con las
atribuciones 'y responsabilidades inherentes al
nombramiento honorifico conferido, de conformidad
con el orden juridico aplicable.

SANDRA ANAYA VILLEGAS
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

RUBRICA.
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Al margen superior una leyenda que dice: C.P.
GREGORIO CONTRERAS GONZALEZ.
CONTADORES PUBLICOS.

LISTADO DEFINITIVO DE RECONOCIMIENTO,
CUANTIA, GRADUACION Y PRELACION DE LOS
CREDITOS DEL OTRORA PARTIDO POLITICO
LOCAL BIENESTAR CIUDADANO

De conformidad con los articulos 41, parrafo
segundo, Base Il, Ultimo parrafo, 116, Base |V, incisos
b) y g) de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 94, 1, c), 95, 96 y 97 de la Ley
General de Partidos Politicos; 23, fraccion Il de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México; 23 del Cobdigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos
y 35, 36, 50, 52, 61, 62 y 63 de los Lineamientos
aplicables al procedimiento de liquidacion de los
partidos politicos que no obtuvieron el porcentaje
minimo establecido de votacion valida para conservar
su registro o acreditacion ante el Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana®.

El interventor del otrora Partido Bienestar
Ciudadano, partido politico local, contador publico
Gregorio Contreras Gonzélez, designado mediante
Acuerdo IMPEPAC/CEE/454/2021, aprobado por el
Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana,
publicé el aviso de liquidacién en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, niumero 6055, de fecha 25 de
marzo de 2022.

De igual manera, con fecha 11 de mayo de
2022, se publicé en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, nimero 6070, el listado de créditos del
otrora partido politico local Bienestar Ciudadano, con
la finalidad de que a las personas que consideraran
les asistia un derecho y no hubiesen sido incluidas en
la lista de acreedores publicada, acudieran a solicitar
el reconocimiento de crédito, de acuerdo a las bases
establecidas.

Derivado de la citada publicacién no comparecio
alguna persona, a solicitar el reconocimiento de
crédito.

8 En lo subsecuente se identificaran como “los lineamientos”.

En virtud que lo antes expuesto, se procede a
presentar el listado definitivo de reconocimiento,
cuantia, graduacion y prelacion de los créditos del
otrora partido politico local Bienestar Ciudadano,
siendo los siguientes:

I. Listado definitivo de reconocimiento, cuantia,
graduacion y prelacién de los créditos del otrora
partido politico local Bienestar Ciudadano:

a) Laborales:

Cero Adeudos Laborales

b) Fiscales:

Cero Adeudos Fiscales

c) Sanciones administrativas de caracter
econdémico:

En referencia el Acuerdo
IMPEPAC/CEE/077/2022, que presenta la Secretaria
Ejecutiva al Consejo Estatal Electoral del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, se me notifico el resolutivo décimo octavo
incisos A, B, C, D, E, F, G, y H del Acuerdo
INE/CG1366/2021, el monto total de las sanciones
administrativas por $2,513,525.50 (Dos millones
quinientos trece mil quinientos veinticinco pesos
50/100 M.N.

d) Otros compromisos contraidos:

Cero Adeudos

Il. Todas aquellas personas fisicas o morales
gue no se encuentren incluidas en el listado de
acreedores definitivo previamente presentado y no
hayan solicitado el reconocimiento de crédito, no
podran deducir los derechos que consideraran
pertinentes.

lll. Los créditos ya reconocidos, seran pagados
de acuerdo a la suficiencia de recursos y conforme al
orden de prelacion establecido por el articulo 61 de los
lineamientos.

ATENTAMENTE
C.P. GREGORIO CONTRERAS GONZALEZ
INTERVENTOR DEL OTRORA PARTIDO
POLITICO LOCAL BIENESTAR CIUDADANO.
RUBRICA.
Cuernavaca, Mor., a 06 de julio de 2022.
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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice:
SAEM.- Sistema Anticorrupcién del Estado de
Morelos.- Secretaria Ejecutiva. Sistema Anticorrupcion
del Estado de Morelos.

ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
INFORME DE CUENTA PUBLICA
CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DEL
PRIMER TRIMESTRE FISCAL DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
MORELOS.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Con fecha once de agosto de dos mil quince,
fue publicado en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad” numero 5315, el Decreto Niumero Dos Mil
Setecientos Cincuenta y Ocho, por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos, en materia de
transparencia y de combate a la corrupcion,
sefialandose en su articulo 134 que se establece el
Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos.

El dieciocho de julio de dos mil dieciséis, el
Congreso de la Unién expidié la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién, y que fuera
publicada en el Diario Oficial de la Federacién, en la
gue se establecen las bases de coordinacion entre la
Federacion, las entidades federativas, los municipios
y las alcaldias de la Ciudad de México, para el
funcionamiento del Sistema Nacional previsto en el
articulo 113 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, para que las autoridades
competentes prevengan, investiguen y sancionen las
faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

El dia diecinueve de abril del afio dos mil
diecisiete, se publico en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, nimero 5490, la Ley del Sistema
Anticorrupciéon del Estado de Morelos, y que es de
orden publico y de observancia general en el estado
de Morelos.

Es un hecho notorio que se aprobd el
Presupuesto de Egresos del Estado de Morelos del
1 de enero al 31 de diciembre de 2022, por lo que
con apego a lo dispuesto por el articulo 32 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, continuara rigiendo el presupuesto de
egresos aprobado para el ejercicio fiscal anterior, es
decir el publicado mediante Decreto Numero Mil
Ciento Cinco, publicado en el Periédico Oficial
"Tierra y Libertad", nimero 5899, de fecha treinta y
uno de diciembre del afio dos mil veinte, por el que
se aprueba el Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del 01
de enero al 31 de diciembre del 2021, y en dicho
decreto se establece que el gasto neto total previsto
en el presupuesto de egresos, asciende a la
cantidad de $27,144,791,971.00 (Veintisiete mil
ciento cuarenta y cuatro millones setecientos
noventa y un mil novecientos setenta y un pesos
00/100 M.N.), asignandose al Sistema Estatal
Anticorrupcién del Estado de Morelos la cantidad de
$6,250,000.00 (Seis millones doscientos cincuenta
mil pesos 00/100 M.N.), tal y como podemos
observarlo en la siguiente tabla:

Anexo 7

T A Subsidios y Otras Ayudas

Pesos

Conveniog

Concepto Total Estatal Ramo 33
Federales|

Refugio Casd de la Mujer 3901063.00|  3,901,063.00

Régimen Estatal de Proteccion Social de Salud
de Morelos 8,964,901.00 8,964,901.00

SECRETARIA DE TURISMO Y CULTURA

86,330,985.00 86,330,985.00

Fideicomiso Turismo Morelos 30.443,985.00 30.443.985.00

Fideicomiso Centro de Congresos y
nes Morelos 2,000,000.00 2,000,000.00

Centro Morelense de las Artes 17.027,000.00 17.027.000.00

Museo Morelense de Arte Popular 2.860,000.00 2.860,000.00

Auditorio Cultural Teopanzolco 17.000,000.00 17,000,000.00

Casa de Cultura Juan Soriano 17,000.000.00 17.000,000.00

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 1,669,000.00 1,669.000.00

Instituto Morelense de las Personas
Adolescentes y Jévenes 1.669,000.00 1,669.000.00

SECRETARIA DE DESARROLLO
SUSTENTABLE 110,318,001.00| 110.318,001.00

Somision EaateldalAaua 42,680,000.00| _42,680,000.00

Reniade Tratiniend 60,000,000.00| 60,000,000.00

Comisién Estatal de Reservas Territoriales 7.638,001.00 7.638.001.00

SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE 6.850,000.00 6.850,000.00

Operador de Carreteras de Cuota 6.850.000.00 6,850,000.00

CONSEJERIA JURIDICA 551270423 5512704.23

Fondo de Responsabilidad Patrimonial 5512.704.23 5.512.704.23

ORGANISMOS NO SECTORIZADOS 6250,000.00 5,250,000.00

Sistema Estatal Anticorrupcion del Estado de
Morelos 6.250,000.00 6,250,000.00

El presupuesto asignado por el H. Congreso
del Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal 2021,
en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 24 de la
Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Morelos asciende a la cantidad de $6,250,000.00
(Seis millones doscientos cincuenta mil pesos
00/100 M.N.).

ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
INFORME DE CUENTA PUBLICA
CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DEL
PRIMER TRIMESTRE FISCAL DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
MORELOS.

Articulo Primero. Se aprueban los egresos
realizados respecto a las operaciones determinadas
por la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Morelos, que
corresponden al ejercicio fiscal dos mil veintidés,
mismos que ascienden a la cantidad de
$1,075,250.11 (Un millébn setenta y cinco mil
doscientos cincuenta pesos 11/100 M.N.).

Articulo Segundo. Se aprueba el monto de las
percepciones que se cubren a los servidores
publicos, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Morelos, en la que se
incluye sueldos y demas compensaciones que
forman parte de sus remuneraciones, que
corresponden a la distribucidon del presupuesto de
egresos ejercido en el afio dos mil veintidos.
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Articulo Tercero. El estado de situacion
financiera muestra un comportamiento presupuestal
por lo que corresponden a los recursos con cargo al
ejercicio fiscal del aflo dos mil veintidés, con un
presupuesto aprobado de $6,250,000.00; (Seis
millones doscientos cincuenta mil pesos 00/100
M.N.), (Seis millones doscientos cuarenta y nueve
mil setecientos setenta y cinco pesos 78/100 M.N.),
reflejando un gasto pagado de $991,889.46
(Novecientos noventa y un mil ochocientos ochenta y
nueve pesos 46/100 M.N.); y un pasivo por la
cantidad $83,360.65 (Ochenta y tres mil trescientos
sesenta pesos 65/100 M.N.), dando un gasto por
ejercer de $5,174,749.89.

Articulo Cuarto. Se tiene por presentada la
informacion correspondiente a las disponibilidades
sefialadas en el estado de informacion financiera al
ejercicio fiscal dos mil veintidds, en la cual en el
capitulo 1000 queda provisionado un importe total de
$83,360.65 (Ochenta y tres mil trescientos sesenta
pesos 65/100 M.N.); asi mismo se dejan registradas
las retenciones por parte del obrero por un importe
total de $15,488.72 (Quince mil cuatrocientos
ochenta y ocho pesos 72/100 M.N.), teniendo un
importe total de 98,849.37 (Noventa y ocho mil
ochocientos cuarenta y nueve pesos 37/100M.N.);
provision hecha por concepto de cuotas obrero-
patronales, las cuales estan sujetas a la peticién de
pago y resolucién favorable respecto de la solicitud
de incorporacion al Instituto Mexicano del Seguro
Social de los trabajadores adscritos a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Morelos.

Cabe sefialar que se procedié a realizar los
pagos de impuestos sobre la renta generados al 31
de marzo de 2022, asi como el pago del impuesto
sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo
personal de marzo de 2022 por un importe de total
de $43,411.00 (Cuarenta y tres mil cuatrocientos
once pesos 00/100M.N.).

Articulo Quinto. En consecuencia, se aprueba
el Informe del Estado de Cuenta Publica Financiera
correspondiente al primer trimestre del afio dos mil
veintidés, de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcién del Estado de Morelos.

ARTICULO TRANSITORIO

Unico. - Se instruye al titular de la Secretaria
Técnica de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal Anticorrupcion, dar la difusién del presente
acuerdo.

DADO EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA,
MORELOS A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES
DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIDOS, POR LAS Y
LOS CC. INTEGRANTES DEL ORGANO DE
GOBIERNO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
MORELOS.

Lic. Edgar Lépez Betanzos presidente del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Morelos
Dr. Rubén Jasso Diaz magistrado presidente
del Tribunal Superior de Justicia
del Estado de Morelos
M. en P.C. y S.P. América Berenice Jiménez Molina
Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de Morelos
D. en D. Juan Jesus Salazar Nufez
Titular de la Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcién del Estado de Morelos
M. en D. Joaquin Roque GonzalezCerezo
Magistrado presidente del Tribunalde Justicia
Administrativa del Estado de Morelos
M. en D. Marco Antonio Alvear Sanchez
Comisionado Presidente del Instituto Morelense de
Informacién Publica y Estadistica
Lic. Eréndira VAzquez Dominguez
Contralora municipal de Temixco y Representante de
los Contralores Municipales del Estado de Morelos
M. en C.P. y S. Juan Carlos Huitrén Luja
Secretario técnico de la SecretariaEjecutiva
del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Morelos
Rubrica
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ACTUALZACION DE A ACENDA PUELICAPATRIOND 0 00
HAGENOA PUBLICA PATRINONO GENERADO sy sz
RESULTADOS DELELERCII0 AHORROI DESHHORA) S
RESULTADOS DE EJERCICICS ANTERIORES Seesmsal st 004
REVALLS $010 $000
RESERIS 0 00
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| ESTADO DE MORELOS
T Estado de Situacion Financiera S Pa—
ey Al 3imar./2022 )
}G;jP;TEC\LA (Cifras en Pesos) hora de Impresidn| 0520p m
Rep: rptEstadoSuacionFinanciers
CONCEPTO 2022 20 CONCEPTO 2022 2021
RECTIFICACICNES DE RESULTADOS DE EJERCICICS S37138.26 $36.909.26
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACICN DE LA 50.00 $0.00
RESULTADO FCR FOSKCICH MONETARIA 5000 000
RESULTADO PCR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARICS 5000 3000
Total Hacienda Publica/Patrimonio §565,889.47 $349,670.28
Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio SOOTETOEE|  §891,108.25
| ESTADO DE MORELOS
( Estado de Situacion Financiera A —
whay
i Al 3/mar./2022 7
5 P}JLSC\U (Cffas en Pesos) hora de Impresion| 05:20p.m
Rep: rptEstadoSiuacionFinanciera
CONCEPTO [ CONCEPTO o[
CUENTAS DE ORDEN CONTABLES BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO! 5000 $000)
CONTRATC DE CCHICDATO POR BIENES 5000 5000
VALORES $000 $0.00
VALORES EN CUSTODIA $000 $0.00
CLSTODIA DE VALORES $0.00 $0.00
INSTRUMENTOS OF CREDITC FRESTADOS AFORMADORES $0.00 $0.00
PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A 5000 5000
INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIEID0S EN GARANTIADE 000 s0.00]
GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES $000 so00]
EMSION DE OBLIGACIONES $000 50,00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONGS, TTULOS ¥ 000 5000
ALTORIZACION PARALA EMISION DE BONGS, TITULOS Y 000 5000
EMISIONES AUTCRIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 000 5000
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTRMOS Y OTRAS 000 suo)
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS ¥ OTRAS 000 $0.00]
CONTRATOS DF PRESTAMOS ¥ OTRAS DBLIGACIONES DE $000 §0.00
AVALES Y GARANTIAS $000 §0.00
AVALES AUTORZADOS $000 5000
AVALES FIRMADOS $0.00 5000
FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A CCBRAR 000 50.00
FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS 000 $0.00
FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR CSLIGACIONES NO 000 5000
FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERN( PARA RESPALDAR $0.00 §000
Juicios 5000 50.00
DEMANDAS JUDICIAL EN PROCESQ DE RESOLUCION 5000 50,00
RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL 000 5000
INVERSICN MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE $0.00 §0.00
CONTRATOS PARAINVERSION MEDIANTE PROYECTOS $000 s0]
INVERSION PUELICA CONTRATADA WEDIANTE PROYECTOS 000 s0.00]
BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO $0.00 50.00
BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION 5000 50.00
CONTRATO DE CONCESICN POR BIENES 000 5000
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ESTADO DE MORELOS
Estado de Situacion Financiera

e Al 31imar./2022
\l.u! PQECILA (Cifras en Pesos)
Rep: rpiEstadoSiuacionFinanciera
CONCEPTO 2022 2021
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS
LEY DE INGRESOS
LEY DE INGRESQS ESTIMADA $6,250,000.00 $0.00
LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR $4658301.70 $0.00
MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA $0.00 $0.00
LEY DE INGRESOS DEVENGADA $1,291 606 30 $0.00]
LEY DE INGRESOS RECAUDADA $1,291 68830 $0.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $6,250,000 00 $0.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 8517474989 $0.00
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS $0.00 $0.00]
PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO $1,075,250 11 $0.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO $1.075250 11 $0.00
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDD 5991 659.46 5000
PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADC $991,883.46 $0.00

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS

Fechay | 19fabr 2022

hora de Impresion | 0520 p m.

ESTADO DE MORELOS
Estado de Actividades
Del 01/ene./2022 al 31/mar./2022

Usr: PRISCILA
Rep iplEstadoActividades

(Cifras en Pesos)

%ECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS

Fecha y [19/aky /2022

hora de Impresion | 05:22 p. m

Concepto

INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION

IMPUESTOS

TCUOTAS ¥V APORTACIGNES DE SEGURIDAD SGCIAL ™

TESNTRIBUCIONES DE MEJORAS

DERECHOS

PRODUCTOS

TAPROVECHAMIENTOS

TINGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PREST ACION

Total de Ingresos y Otros Beneficios

PARTICIPACIONES, AFORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACGION $1,291,688.30 £0.00
FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, TNCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION $0.00 $0.00
FISCAL ¥ FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
T TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDICS ¥V SUBVENCIONES, ¥ PENSIGNES ¥ JUBILACIONES $1,261,698.30 £0.00
OTROS TNGRESOS ¥ BENEFICIOS $0.00 $0.00
NERESSE FINANCIERSE £0.60 £0.60
TINCREMENTO POR VARIACION DE INVENT ARIOS £0.G0 $0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORD U ODSOLESCENGIA $0.00 $0.00
DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES $0.00 $0.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $0.00 $0.00
$0.00

$1,291,888 30

GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTS

$1,075,250.11

VICIOS PERSOMALES

ENCIAS INTERNAS ¥ ASI

MATERIATES ¥ SUMINISTRGS ERETFOTTE|TTTTTTTE
SERVICIOS GENERALES $435 369 37
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS $0.00

T g — e | —
ENCIAS AL RESTODEL'S $0.60
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES £0.00
AYUDAS SOCIALES £0.00
SIONES Y JUBILACIONES $0.00
NSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MAL £0.00 £0.00
TRANSFEREMNCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL £0.00 $0.00
DONATIVOS $0.00 $0.00
NSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00 $0.00
PARTI $0.00
FARTIC PACIONES $0.00
ACIONES $0.00

INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

$0.00

COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA

TOS D EUDA PUBLICA

£0.00

COSTO POR COBERTURAS

$0.00

APOYOS FINANCIEROS

£0.00

¥ PERDIDAS EXTRAORD

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENGIA ¥ AMORTIZACIONES

FROVISIONES

$0.00
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ESTADO DE MORELOS
Estado de Actividades

i ) Fecha y [19/abr /2022
Usr: PRISCILA

hora de Impresidn | 0522 p m.
Rep rpiEstadofctividades Del 01/ene./2022 al 31/mar./2022
(Cifras en Pesos)

Concepto 2022 2021
DISMINUCION DE INVENTARIOS $0.00 $0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA $0.00 $0.00
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES $0.00 £0.00
OTROS GASTOS $0.00 $0.00
INVERSION FUBLICA $0.00 $0.00
INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE $0.00 $0.00
Total de Gastos y otras Pérdidas $1,075,280.11 $0.00
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) $216,448.19 $0.00

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS

ESTADO DE MORELOS

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

SAEM

| Del 01/ene.f2022 Al 31imar /2022

Fecha y | 19/abr 2022

hara de Impresign| 05:24p m

Usr: PRISCILA
Rep: miEsadoPresupuestcEgresos CP_CTO
Egresos
Concepto Ampliaciones /
Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio
1 2 =(1+2) 4 5 6=(3-4)

SERVICIOS PERSONALES $3,322,401.26 $0.00 $3,323,401.26 $614,148.01 $530,786.36 $2,709,252.25

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER §210204120 5000 210204120 $482 70091 348270091 5161934029
PERMANENTE

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 5000 £0.00 5000 3000 $000 5000
TRANSITORIO

REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $597,505.32 50.00 559750532 50.00 $0.00 sere0s a2

SEGURIDAD SOCIAL $381,149.85 $0.00 $381,148.95 $83,%60 65 5000 $297,789.30

CTRAS PRESTACIONES SCOIALES ¥ ECONOMICAS 220,096 08 $0.00 $220,096 08 $48,087 45 S48087 &5 $17200863

PREVISIONES 522208 71 5000 $2208 7 5000 $0.00 $2220871

PAGC DE ESTIMULOS A SERVIDCARES PUBLICOS 5000 5000 3000 5000 8000 5000
MATERIALES Y SUMINISTROS $89,000.00 $0.00 $89,000.00 $25,701.73 $25701.73 $63,298.27

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE $50,000.00 3000 $50,000.00 $24019.81 52401981 $25.880.19
DOCUMENTOS Y ARTICULOS COFICIALES

ALIMENTOS Y UTENSILIOS 5400000 $0.00 $4.000.00 §123.00 $12300 $3877.00

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION ¥ 5000 $0.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00
COMERCIALIZACION

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE $500000 5000 $5,000.00 $558.00 $559.00 5444100
REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS ¥ DE 50.00 5000 5000 $000 $000 000
LABORATORID

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVCS 5000 $0.00 5000 5000 $0.00 5000

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE FROTECCION Y $1,000.00 3000 $1,000.00 696 92 $%092 008
ARTICULOS DEPORTIVGS

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 5000 $0.00 5000 5000 $0.00 5000

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESCRIOS $29,000.00 $0.00 $29,000.00 $0.00 $0.00 $29,000.00
MENCRES
SERVICIOS GENERALES S2827,077.74 $0.00 S2827,077.74 $435,398.37 $435,389.37 $2,291,678.37

SERVICIOS BASICOS 70,61 00 $0.00 $70,61.00 $4.000.40 $4/000 40 $66/620 60

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $IBETET2 50,00 SIBETET2 50,00 5000 $3867672

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICCS Y 2613999 88 $000 $2613986.88 $419.990 97 $419.909 97 2183 896 91
OQTROS SERVICIOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $11,00000 50,00 $11,000.00 50.00 5000 $11,000.00

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, $15,000.00 5000 $15,000.00 $3.441.00 $3,441.00 $11,559.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 5278014 50.00 5278014 50.00 8000 $2780.14

SERVICIOS DE TRASLADOS ¥ WIATICOS $5,000.00 50,00 $5,000.00 $1,640.00 $164000 5335000

SERVICIOS OFICIALES 5000 $0.00 $000 $0.00 $0.00 $0.00

OTROS SERVICIOS GENERALES $70,000.00 $0.00 £70,000.00 $6,318.00 $6.318.00 $6368200
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SAFM

ESTADO DE MORELOS

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Conceplo)

Fecta | 190ar 1022

L. | e e 2022 A1 3 mar 2022 fora ¢ Inestn| 0524
Rep: miEshdPresuussioC gresos CF CT0
Egresos
Conceplo Ampiiaciones |
Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subsjercicio
1 ! =149 4 5 6=(3-4)

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $0.00 §0.00 §0.00 §0.00 s000 §000
OTRAS AYUDAS

TRANSFERENCIAS INTERVAS ¥ ASIGNACIONES AL S0 00 00 300 S0 00
SECTORPUBLICO

TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLID s000 000 S0 000 $000 5000

SUBSDIOS Y SUBVENCIONES $000 00 00 $000 00 5000

AYUDAS SOCILES $000 000 00 $000 00 000

PENSICNES Y JUBILACIONES 000 00 S0 000 00 §000

TRANSFERENCIAS AFIDEICOMISOS, MANDATOS Y 5000 00 5000 500 S0 000
OTROS ANALOGOS

TRANSFERENCIAS ALA SEGURIDAD SOCIAL S000 00 0 $000 $000 000

DONATIVOS $000 000 20 $00 00 000

TRANGFERENCIAS AL EXTERIR $000 000 200 $000 20 5000
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES §10,521.00 §000 §10521.00 §0.00 $0.00 §10521.00

HOBILIARIO Y EQUIPD DE ADMINSTRACIOH $000 000 500 5000 00 5000

HOBLIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATO $000 00 00 $000 S0 5000

EQUIPOE NSTRUMENTAL NEDICO Y DE LABORATORID 5000 00 20 $000 00 5000

VEHICLLOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $000 000 20 $000 Qm 5000

EQUIPODE DEFENSA Y SEGURIDAD 000 0 0 3000 i1 S000

HAQUINARIA OTROS EQUIPCS Y HERRAMENTAS 5000 5000 0 5000 5000 300

ACTIVOS BIOLOGICOS S000 00 o0 800 20 $000

BENES INWUEBLES $000 00 20 $000 00 000

ACTIVOS INTANGIELES $10521.00 000 $10521.00 300 00 $10521 00
INVERSION PUBLICA 5000 00 $000 $000 00 00

OBRA BUBLICA EN BENES DE DOWNIO PUBLICO 0.0 20 000 $000 S0 §000

OBRAPUBLICA EN BIENES PROPIOS $000 00 00 $000 00 500

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 000 5000 00 8000 )] 00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00 §0.00 §0.00 §0.00 $000 $000

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIOADES s0.00 $000 §000 $000 000 000
FRODUCTIVAS

ACCIONES Y PARTICIPACICNES DE CAPTAL S0.00 00 S0 $000 0 §000

OOMPRA DE TITULOS Y VALORES 3000 20 20 $000 0 000

QONCESION DE PRESTAMOS $000 000 00 $000 00 5000

INNERSIONES EN FOEICOMSOS, ANDATOS ¥ OTROS $00 $000 5000 300 B} 00
ANALOGOS

OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $000 000 00 $000 00 5000

PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $000 8000 5000 $000 $000 000
EROGACIONES ESPECIALES
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ESTADO DE MORELOS
y Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

g Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
AEM s | Del O1/ene (2022 Al 31/mar /2022 hora de brpresita] 0534 p. m

Rep: rptEstadoPresupuectoEgrescs CP_CTO

Fecha y| 19/abr./2022

Egresos
Concepto Ampliaciones |
Aprobado [Reducciones) Modificado Devengado Pagado Subejercicio
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

PARTICIPACIONES ¥ APORTAGCIONES $0.00 50,00 50.00 50.00 50.00 $0.00 |

PARTICIPACIONES S0000 S0.00 S0.00 5000 S0.00¢ $0.00

APORTACIONES 50,00 S0.00 5000 s0.00 5000 000

CONVENIOS 5000 s000 5000 S000 $0.00 3000

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $0.00 5000 S000 $0.00 5000 $0.00

INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA S000 S0.00 $000 $0.00 S0.00 S0.00

COMISICNES DE L DEUDA PUBLICA S000 S0.00 2000 50.00 S0.00¢ S000

GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 50,00 S0.00 s000 $0.00 000 s000

COSTO POR COBERTURAS S000 S0.00 000 50.00 S0.00¢ S000

APOYOS FINANCIEROS S0000 s0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00

ADEUDCS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 5000 S000 5000 S000 S000 $000
(ADEFAS)

Total del Gasto $6,250,000.00 50,00 $6,250,000.00 $1,075,250.11 $691,889.46 $5,174,748.69

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS
| ESTADO DE MORELOS
CT Estado Analitico de Ingresos Presupuestales

Fecha y | 197abr /2022
Al 31/mar.Jj2022 !

= st PRISCLA
Rep rmpiSetassPres unostslngresos

hora de Impresidn | 0525 p m

Avance de

Leyde Ingreses  Ampliaciones ! Ley de Ingresos Ingresos Ingresos Devengado Por gacaydacion

Fuente de Ingresos Estimada (Reduciones) Modificada Devengados d r
Estimacion)

o Iransferencias y Asignaciones $6,250,000.00 S0.00 $6,230,000.00 $1,261 688 30 $1,281,688 30 50.00 065 o
TRANSFERENCIAS ¥ ASIGNACIONES 56,250,000 00 s0.00 $6,250,000.00 $1,291,688.30 $1,281,698.30 5000 2066 %

Total 00 .00 000.00 1 /688.30 50.00 2066 %

TS VAR SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL

WV S ESTADO DE MORELOS
SA r M NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DEMARZO DE 2022

Con el propdsito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, los entes publicos deberan acompafiar notas a los estados financkeros
cuyos rubros asl lo requieran teniendo presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa con la finalidad, que la informacién sea de mayor utilidad para los usuarios

A continuacion se presentan los tres tipos de notas que acomparfian a los estados, a saber:

al Notas de desglose;
b) Notas de memornia (cuentas de orden), y
c)  Notas de gestién administrativa
a) NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

« Efectivo y Equivalentes

1.  Se informara acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los mismos; de las inversiones financieras se revelara su tipo y monto, su clasificacién en corto y
largo plazo separando aquéllas que su vencimiento sea menor a 3 meses

A continuacién se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes

Concepto 2022 2021
BANCOSI/TESORERIA $611,520.55 $ .00
INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $ .00 $ 00
FONDCS CON AFECTACION ESPECIFICA $.00 $ .00
Suma| $ 611,520.55 | § -

Bancos/Tesoreria

Representa el monto de efectivo disponible propiedad de ENTE/INSTITUTO, en instituciones bancarias, su importe se integra por
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ESTADO DE MORELOS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Banco Importe
AFIRME 5.00
HSBC $ 611,520.55
5 .00
Suma| $ 611,520.55

Inversiones Temporales

Representa el monto de efectivo invertido por ENTEANSTITUTO, |a cual se efectlia a plazos que van de inversion a la vista hasia 90 dias, su importe se integra

Banco Importe
5.00
300
Suma| $ -
Fondos con Afectacion Especifica

Representan el monto de los fondos con afectacidn especifica que deben financiar determinados gastos o actividades.

Banco Importe

5.00
5 .00
Suma| $ -

« Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

2 Portipo de contribucion se informara & monto que se encuentre pendiente de cobro y por recuperar de hasla cinco gjercicios anferiores, asimismo se deberdn considerar los montos
sujetos a alglin tipo de juicko con una antighedad mayor a la sefiaiada y la factibilidad de cobro

Concepto 2022 2021
(CUEMTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 5 .00 $.00
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTQO PLAZO 3 .00 $.00
|OTRCS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO
PLAZO $ .00 §.00
Suma| § - |8 -

Las Cuentas por Cobrar a Corto Plazo se integran por:

Ay SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
; ESTADO DE MORELOS

SA f; M NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Concepto 2022 2021

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO 0.00 0
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO

PLAZO 0.00 0
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O

EQUIVALENTES A CORTO PLAZO 0.00 0

Suma $ - $ -

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente publico por gastos por comprobar, principalmente relacionados con viaticos

Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo

Representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los cuales se espera recibir una contraprestacion

representada en recursos, bienes o servicios, en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores,

3. Se elaborard, de manera agrupada, los derechos a recibir efectivo y equivalentes, y bienes o servicios a recibir, (excepto cuentas por cobrar de contribuciones o fideicomisos que se
encuentran dentro de inversiones financieras, participaciones y aportaciones de capital) en una desagregacion por su vencimiento en dfas a 90, 180, menor o igual a 365 y mayor a
365 Adicionaimente, se informara de las isticas cualitat I tes que le afecten a estas cuentas

* Bienes Disponibles para su Tr macién o C Mo (inventarios)

4.  Se clasificaran como bienes disponibles para su transformacion aquélios que se encuentren dentro de la cuenta Inventarios. Esta nota aplica para aquellos entes publicos que
realicen algun proceso de transformacion y/o elaboracion de bienes
En la nota se informaré del sistema de costeo y método de valuacion aplicados a los inventarios, asl como la conveniencia de su aplicacion dada la naturaleza de los mismos
Adicionalmente, se revelara el impacto en la informacion financiera por cambios en el método o sistema.

5. De la cuenta Almacén se informard acerca del método de valuacion, asi como la conveniencia de su aplicacion. Adicionalmente, se revelard el impacto en la informacién financiera

por cambios en el método.

* Inversiones Financieras

De la cuenta Inversiones financieras, que considera los fideicomiscs, se informaré de éstos los recursos asignados por tipo y monto, y Isticas sigr que tengan o




Pagina 28

PERIODICO OFICIAL

SAEM

R SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
J ESTADO DE MORELOS

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
puedan tener alguna incidencia en las mismas

Seir oe las ir fir

, los saldos de las participaciones y aportaciones de capial

Muehl 1 A, I s

Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebies e Inmuebles, el monto de la depreciacion del gjercicio y la acumulada, el método de depreciacion, tasas
aplicadas y los criterios de aplicacion de los mismos. Asimismo, se informara de las caracteristicas significativas del estado en que se encuentren los actives

Se informara de manera agrupada por cuenta, los rubros de activos intangibles y diferidos, su monto y naturaleza, amortizacion del gjercicio, amortizacion acumulada, fasa y método
aplicados

20 de julio de 2022

10.

1.

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Constr enP
Se integra de |a siguiente manera
Concepto 2022 2021
TERRENOS $ .00 $ .00
OTROS BIENES INMUEBLES $ 00| $ .00
BIENES MUEBLES $ - $ -
Bienes Muebles, I gibles y Depreciaci
Se integras de la siguiente manera
Concepto 2022 2021
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $ 335,724.01 $ 415,994.04
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ .00 $.00
VEHICULOS Y EQUIPC DE TRANSPORTE $ .00 $ .00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $ .00 $ .00
Subtotal BIENES MUEBLES 335724.01 415994.04/
SOFTWARE $ .00 $.00
LICENCIAS $ 50,626.10 $ 65,100.00
ACTIVOS INTANGIBLES 50626.1 65100
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $ .00 $ 80,270.03!
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE MORELOS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEPRECIACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES s 00 S 14,473 gg|
[Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO ¥ AMORTIZACION |
ACUMULADA DE BIENES S .00 $ 94,743.93
Sumal § 386,350.11 | § 386,350.11 |
Activo Diferido
Se integras de |a siguiente manera
[concepto I 2022 | 2021 ]
| S .00] S 00|

Estimaciones y Deterioros

Se informaran Jos criterios utiizados pars la determinacién de las estimaciones. por ejemplo: estimacién de cuentas incobrables, estimaciin de inventanos. deterioro de activos
bioldgicos y cualguier oira que aplique

Otros Activos

De las cuentas de otros activos se informara por tipo circulante © no circulante, los Montos totales asociados y sus caracteristicas cualtativas significativas que les impacten
financieramente.

Pasivo

Se siaborard una relacicn de [as cuentas y doCUMENtos por pagar & Lna desagregacion por su vencimiento en dias a 80, 180, menor o igual a 365 y mayor a 365 Asimismo, se
informard scbre la factibilidad del pago de dichos pasives

Se informard de manera agrupada los recursas localizados en Fondos de Bienes de Tereros en Administracion y/o en Garantla a corto iy largo plazo, asi como la naturaleza de
dichos recursos y sus isticas que les afecten o pudieran afectaries financieramente.

vas sigr

Se informard de las cuentas de los pasivos difendos y ofros, su lipo, monfo y naturaleza, asl como las caracteristicas signifi que les -]
financieramente:

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios
personales, cuentas por pagar por operaciones presupuestarias devengadas y contabilizadas al 30 de septiembre del ejercicio correspondiente; pasivos por
obligaciones laborales, a continuacion se presenta la integracidn del pasivo
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Concepto 2022 2021

PASIVO CIRCULANTE 3 431,981.19 $ 541,437 97

PASIVO NO CIRCULANTE $ .00 $ .00
Suma de Pasivo| § 431,981.19 | § 541,437.97

+ Pasivo Circulante

Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:

Concepto Importe

SERVICICS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 270,670 ?ﬂ

RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $120,895.06

INGRESOS POR CLASIFICAR $.00

PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 1,238.00

OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO (PROVISION 2020) $ 39,177.38
Suma PASIVO CIRCULANTEI S 431,981.19

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Aportaciones de Seguridad Social 2021 (patronal), mismas que se pagan queda provisionado un
importe total de $187,310.10 (Ciento ochenta y siete mil trecientos diez pesos 10/100M N.) y 2022 por 83,360.65 (Ochenta y tres mil trescientos sesenta pesos
65/100 M.N.)

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta conslituido principalmente por: Retenciones de ISR por Sueldos y Salarios, Honorarios , mismo que se pagan en el mes de abil;
retenciones derivadas de aportaciones de seguridad social (Trabajadores) mismas que se liquidan en cuanto se tenga el registro patronal activo.

Ingresos por Clasificar a Corto Plazo

Representa los recursos depositados de ENTE, pendientes de clasificar segun los conceptos del Clasificador por Rubros de Ingresos

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL

N, ESTADO DE MORELOS
S “,\‘ r M NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones, con vencimiento menor o igual a doce meses, en provision registrada por un importe de
$1,238.00 por concepto de energia, asi como el adeudo del periodo de mayo a diciembre 2019 a los integrantes del Comité de Participacion Ciudadana del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos, del cual al mes de marzo se adeuda un importe general de $1,066,433 58, que se pagara a los consejeros una
vez que se constituyan economias.

« Pasivo No Circulante

Destacan entre las principales partidas del Pasivo No Circulante las siguientes

Concepto 2022
PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO $ 00
Suma de Pasivos a Largo Plazo| $ -

Il) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos de Gestion
1. De los rubros de impuestos, cuctas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, y de ingresos

por venta de bienes y prestacion de servicios, os cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingresos, se informarén los
montos totales y cualquier caracteristica significativa

P ip P o] s, de la Ci Fiscal, [») de
y y ¥

2 De los rubros de participaciones, aportaciones, dela fiscal, fondos distintos de aportaciones, transferencias,
asignaciones, subsidios y subvenciones, penstones ¥ ,'ubnac'oms los cuales estan armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de
Ingresos, se informaran los montos totales y cualquier caracteristica significativa

Concepto Importe
PARTICIPACIONES

Subtotal Participaci

APORTACIONES

Subtotal Aportaciones

Subtotal Convenios

olojolololo
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INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Ul
Subtotal Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal o]
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES [i]]
Subtotal Fondos Distintos de Aportaci 0

TRAMSFERENCIAS Y ASIGNACIONES S 1,291,696.30

Subtotal Transferencias y Asig $ 1,291,698.30

SUBSIDICS Y SUBVENCIONES 0
Subtotal Transferencias y Asig 0
Otras IfPENSIONES Y JUBILACIONES Ul
Subtotal Pensiones y Jubil o]

caracteristica significativa

Gastos y Otras Pérdidas:

3. Delos rubros de Ingresos Financieros, Incremento por Variacion de Inventarios, Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro
u Obsolescencia, Disminucidn del Exceso de Provisiones, y de Otros Ingresos y Beneficios Varios, se informaran los montos totales y cualquier

extraordinarias, asi como los ingresos y gastos extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos.

Concepto

Importe

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

461101.1

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

Suma de GASTOS

Y OTRAS PERDIDAS

$

461,101.10

A suvez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan el 8.0% o mas del total de los gastos

1. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras ayudas, parlicipaciones y aporiaciones, otros gastes y pérdidas

Concepto

Importe

%

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

530,788.36

16%

SERVICIOS PROFESIOMALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

418,899.97

16%

Y

SAEM
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SEGURIDAD SOCIAL (PROVISION PATRONAL)

83,360.65

SEGURIDAD SOCIAL (PROVISION OBRERA)

15,488.72)

En el periodo que se informa no hubo vanaciones al
IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes

1) NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

t Se informaré de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimomnio contribudo por tipo, naturaleza y monio.

2 Se informard de manera agripada, acerca del monto y procedencia de Ios recursos Que al

Patrimonio Contribuido

g

1. El andlisis de los saldos inicial y final que figuran en la litima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue

Concepto

2022

2021

BANCOS/TESORERIA

611520.55

BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS

0

INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MH

0

FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

0

DEPOSITOS DE FONDOS DE T

Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES| $

ERCEROS H

0

(=] (=] (=] (=] (=]

611,520.55

$

2 Detaliar las adquisiciones de bienes muebles e inmuebies con su monto giobal y, en su caso, ef p

3

de estas adq

que fueron

capital del sector central Adicionalmente, revelar el importe de los pagos que durante el periodo se hicieron por la compra de los elementos citados

- 3 Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y la cuenta de Anorra/Desanormo antes de Rubros ExIracrdinancs.

2022 2021
Ahorro/Desahorro _antes de rubros 0.00 0.00
Movimientos de partidas (o rubros) gue no 0.00 0.00
Depreciacion 0.00 94 743.93
Amortizacién 0.00 0.00

medtante subskiios de
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Incrementos en [as provisiones 0.00 0.00
Incremento en inversiones producido por 000 000
revaluacion

Ganancia/pérdida en venta de propiedad, 0.00 000
planta y equipo

Incremento en cuentas por cobrar 0.00 0.00
Partidas extraordinarias 0.00 0.00

Las cuenfas que aparecen en & cuadro anterior no son exhaustivas y tienen como finalidad efemplificar ef formato que se sugiere para elaborar la nota

V)  CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS
CONTABLES

La conciliacién se presentard atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacién enire los ingresos presupuestarios y contables,
asi como entre los egresos presupuestarios y los gastos contables.

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)
Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacion en
libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o
responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.
Las cuentas que se manejan para efectos de estas Notas son las siguientes:
Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:
Contables:
Valores

Emisién de cbligaciones

Avales y garantias

Juicios
Y P SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
WV ESTADO DE MORELOS
SAEM NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Contratos para Inversidn Mediante Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS) y Simifares

Bienes concesionados o en comodato

Concepto Importe
VALORES
EMISION DE OBLIGACIONES

AVALES Y GARANTIAS

JUICIOS

INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE SERVICIOS
(PPS) Y SIMILARES

BIENES EN CONCESIONADOS O EN COMODATO

(=] (=] (=] (=]

[=]l=] (=]

Suma CUENTAS DE ORDEN CONTABLES| $ -

Presupuestarias
Cuentas de ingresos
Cuentas da egresos

Se informaré, de manera agrupada, en ias Notas a los Estados Financieros las cuentas de orden confables y cuentas de orden presupuestanc, considerando al
menos lo siguente:

1 Los valores en custodia de instrumentos prestados a formadores de mercado e instrumentos de crédito recibidos en garantia de los formadores de mercado u ofros.
2 Por lipo de emisidn de instrumenio. monto, lasa y vencimiento.
3 Loscontratos fiimados de construcciones por lipo de contralo.
4  Elavance que se registra en las cuentas de orden presupuestarias, previo al cierre presupuestario de cada periodo que se reporte
€) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccion
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Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen de informacidn financiera a los principales usuarics de fa misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El otyetivo del p doc nto es la ion del contexto y de fos aspectos ecor mas que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberan ser

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobiemno a las condiciones refacionadas con la informacion financiera de cada periodo de gestidn; ademas, de exponer aquellas

2. P Econémico y Fi i

Se informard scbre las principales condiciones econdmico- financieras bajo las cuales el ente publico estuvo operando; y las cuales influyeron en la toma de decisiones de la

3. Autorizacion e Historia

Se informara sobre:
a) Fecha de creacién del ente.
b) Princi ios en su

4. Organizacién y Objeto Social

Seinformara sobre:
a) Objeto social.
b) Principal actividad.
¢ Ejercicio fiscal.

9 Régimen jurfdico.

e Consideraciones fiscales del ente: revelar ef tipc de contribuciones que esté obli a pagar o retener.
f Estructura organizacional basica.
9 Fideicomisos ¥ gos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario.

5. Bases de Prep. ion de los Estados Fi ieros

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
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Se informaré sobre:

a) Si se ha cbservado la normatividad emitida por el CONAC y las legales
b) La para el , valuacion y de los rubros de la informacion financiera, asi como las bases de medicion utilizadas para
a de los . por costo valor de , valor . valor de P o ofro método y los
chterios de aplicacion de los mismas.
c) Postuladios bascos
o Normatividad supletoria. En caso de emplear vanos grupos de ( s , debera realizar ia 0 , U
alineacién con los PBCG y a las isticas an ol MCCG (documentos publcados en el Diaric Oficial de la Federacion, agosto 2009)
e Para las entidades que por primera vez estén implementando la base devengado de acuerdo a la Ley de Contabiidad, deberan.
-~ Revelar las nuevas politicas de reconacimiento,
Su plan de implementacion,
Revelar los en las . o y de las . asl como su la inf O LY
- los dttimos con la e wtilizada con las nuevas pollticas para fines de comparacion en la transicion a la base
6. Politicas de Contabilidad Significativas
Se informaré sobre
a) Actualizacién: se informara del método utilizado para la actualizacién del valor de los activos, pasivos y # Publ, y las de dicha Asl
como de la o
B) scbre la de enel y de sus efectos en la a
c) Método de valuacién de la en de C no y
d Sistema y método de valuacion de inventanos y costo de jo vendido
o) Beneficios a empleados. revelar el calculo de la reserva actuanal, valor pi de los o con el valor p de la estimacion de gastos
tanto de los beneficianos actuales como futurcs
n Provisiones. objetivo de su creacion, monto y plazo.
Q de su ., Monto y plazo.
h Cambios en y de errores junto con la revelacion de los efectos que se tendrd en la informacidn financiera del ente publico, ya sea
rEtrOSPECHiVOS O ProSpectivos.
U] Reclasificaciones: se deben revelar todos aquelios movimientos entre cuentas por efectos de cambios en kos tPos Je 0peracionss.
» Depuracién y cancelacion de saldos.
7. Posicion en Moneda Extranjera y Pr ion por go C io

Se informara sobre:

a) Activos en moneda extranjera
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b) Pasivos en moneda extranjera
c) Posicién en moneda extranjera.
d Tipo de cambio.
e Equ en 0
Lo anterior, por cada tipo de jera que se er en los rubros de activo y pasivo.

Adicionalmente, se informaré sobre los métodos de proteccion de nesgo por vanaciones en el tipo de cambio.

8. Reporte Analitico del Activo

Debe mostrar la siguiente informacidn.

a Vida dtil o p ajes de dep o en los tipos de activos.

b) Cambios en el porcentaje de dep ién o valor residual de los activos.

<) Importe de los gastos i en &l giercicio, fanto ieros como de igacion y desarrolio.

d Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de [as inversiones financieras.

e Valor activado en el efercicio de los bienes construidos por la entidad.

il Otras cias de g > que afecten ef activo, tales como bienes en g s en gos, litigios, titulos de inversiones entregados en
garantias, baja significativa def valor de inversiones financieras, efc.

Pl Desmantelamiento de Activos, p i . implicaciones, efectos

h Adr 1 de achivos; p con el objetivo de que el ente Jos utilice de manera mas efectiva

Adicionalmente, se deben incluir las de las pnncip variaciones en el activo, en cuadros comparativos como sigue:

a Inversiones en valores.

b) P > de Org de Control Presupuestario Indirecto.

c) Inv en de participack yoi

d Inv enemp de fpacién minontaria.

e Pe > de oy de control presupuestaric directo, segun corresponda

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

Se debera informar.
a) Por ramo administrativo que los reporta
b) Eniistar los de mayor monto de disponibifidad, relacionando aquétios que conforman el 80% de las disponibilidades.

10. Reporte de la Recaudacion

a) Andlisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente pliblico o cuaiguier tipo de ingreso, de forma separada ios ingresos locales de los federales.
b) Proyeccién de la recaudacion e ingresos en el mediano plazo.

11. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
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a) Unitizar al menos los deuda al PI8 y deuda ala , como minimo, un perfodo igual o menor a 5 aflos.
b) Informacién de manera agrupada por tipo de valor g. o nto en la que se 3 . tasa, perfil de vencimiento y otros
gastos de la deuda

12. Calificaciones otorgadas

Informar, tanto del ente publico como cualg que haya sido sueta a una calificacion crediticia.

13. Proceso de Mejora

Se informaré de:
a) Pnincipales FPollticas de control interno.
b) de pelio 0, metas y
14. Infor ion por Seg
Cuando se considere necesano se podra revelar la de segmentada debido a la de las y que los entes
C . esta ye al andlisis mas preciso de la situacion financiera, grados y fuentes de Nesgo y de neg:

15. Eventos Posteriores al Cierre

El ente piblico ol efect sus ieros de aquelios hechos ocurridos en el perfodo posterior al que informa, que pProp: an mayor sobre

16. Partes Relacionadas

Se debe establecer por escrito que no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de y
17. Responsabilidad Sobre la P de la C
La Informacion Contatie debera estar fimada en cada pagina de la misma e Inciur al final la il Y “Bajo de decir verdad declaramos que los Estados

“Bajo protesta de decir verdad d mos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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Al margen superior izquierdo un escudo
nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.-
H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE AMACUZAC,
MORELOS. 2022-2024.- Al margen superior derecho
un logotipo que dice: AMACUZAC.- Gobierno con
Honradez, Trabajo y Resultados.- 2022-2024.

Acuerdo por medio del cual se aprueban por
unanimidad los proyectos presentados por la Comision
de Evaluacion de Pensiones del Ayuntamiento de
Amacuzac, en los siguientes términos:

La solicitud presentada por la C. Adriana Lépez
Nacaspaca, el 19 de mayo de dos mil veintiuno, ante
la Oficialia Mayor de Amacuzac, solicitud que fue
remitida a la Comisién de Evaluacion de Pensiones,
radicando dicha solicitud bajo el nUmero de expediente
AAM/CEDP/001/2022, en el que se resuelve:

PRIMERO. Se concede la pensién por Viudez a
la C. Adriana Lépez Nacaspaca, quien fue esposa de
Juan Carlos Velasco Cabrera, trabajador del
Ayuntamiento de Amacuzac, Morelos, con fundamento
en la normatividad aplicable.

SEGUNDO. Se otorga a la C. Adriana Loépez
Nacaspaca, la pensién por Viudez de conformidad al
articulo 65 de la Ley del Servicio Civil, inciso a), por lo
gue se le otorga pension 50% respecto del ultimo
sueldo del trabajador fallecido.

TERCERO. La cuantia de la pension se
incrementara de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo correspondiente al estado de Morelos.

CUARTO. Leido y aprobado el presente
proyecto votan a favor por mayoria calificada los

integrantes del Ayuntamiento de Amacuzac, Morelos,

firmando al margen y calce de todas las hojas a los 17
dias del mes de junio de dos mil veintidés.

La solicitud presentada por la C. Thais del Valle
Solérzano Mufioz, el 17 de agosto de dos mil
veintiuno, ante la Oficialia Mayor de Amacuzac,
solicitud que fue remitida a la Comision de Evaluacion
de Pensiones, radicando dicha solicitud bajo el
namero de expediente AAM/CEDP/002/2022, en el
gue se resuelve:

PRIMERO. Se concede la pension por Viudez a
la C. Thais del Valle Solérzano Mufioz, quien fue
esposa de José Luis Pineda Salgado, pensionado del
Ayuntamiento de Amacuzac, Morelos, con fundamento
en la normatividad aplicable.

SEGUNDO. Se otorga a la C. Thais del Valle
Solérzano Mufioz, la pension por Viudez de
conformidad al articulo 65 de la Ley del Servicio Civil,
inciso d), por lo que se le otorga pension consistente
en la Ultima de que hubiere gozado el pensionado.

TERCERO. La cuantia de la pension se
incrementara de acuerdo con el aumento porcentual al
salario minimo correspondiente al estado de Morelos.

CUARTO. Leido y aprobado el presente
proyecto votan a favor por mayoria calificada los
integrantes del Ayuntamiento de Amacuzac, Morelos,
firmando al margen y calce de todas las hojas a los 17
dias del mes de junio de dos mil veintidos.

M. V. Z Jesus lturbe Aranda
Presidente Municipal de Amacuzac, Morelos.
C. Uriel Arcadio Ramos
Secretario General del Ayuntamiento.

Rdubricas.
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Presidente Municipal Arg. Rodrigo Luis Arredondo Lépez.
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Mensaje del

Presidente

Como parte del proceso de planeacion
municipal llevamos a caho un ejercicio
alejado del adultocentrismo. Le
pedimos a nifias y nifios de la escuela
primaria “Benito Juarez” gque dibujaran
codmo les gustaria que fuera su ciudad.
Todos los dbujos reflejaron  orden,
lirrpieza v espacios publicos, que solo
se alcanzan con servicios plblicos de
calidad e inversidn en equiparmiento,
funciones primordiales del que hacer
municipal. La percepcion de las nifias vy
nifios nutre la manera en que gueremos
planificar, disefiar, desarrollar, finandar
y administrar el porvenir de nuestro
territorio. La meta de mi administracion
es tener una ciudad como la piensan
lzs nifias vy nifios, una ciudad de la que
todos nos sintamos orgullosos v en la
que podamos convivir tranquilamente
con nuestras familias.

El Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2024 aricula v conduce los esfuerzos
de la administracién pablica para lograr
es0s propdsitos. Este documento es el
resultado de un proceso de planeacion
estratégica que busca consolidar una
gestidén eficaz v dermocratica. Eficaz

b c AL

7

Municipal

para hacer un uso racional de
recursos presupuestales vy humanos,
para conseguir nuestros ohjetivos.
Democratica para que la dudadania se
involucre en las decisiones puhblicas vy
sea participe de la transformacién de la
ciudad.

los

Con afan democratico, desde el inicio
del proceso de elaboracidn del Han
Municipal de Desarrollo 2022-2024
se instaurd una wvision colaborativa
entre gohierno vy sociedad. En este
plan nos propusimos que los objetivos
de la administracion pablica fueran
definidos con la colaboracion de la
socdiedad civil. Nos dimos a la tarea de
confornmar 21 consejos de participacion
social, en los que participan rierrbros
de organizaciones de la sociedad dwil,
colegios,
populares, representaciones carrpesinas,
académicas, y muchos otros dudadanos
destacados.

gremos, organizadones

Personas con amplio conocimiento vy
experiencia en diversos temas, a las que
tradicionalmente se les hahian cemado
las puertas del debate publico, hoy por

Juntos construimos
una mejor ciudad
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fin tienen la oportunidad de formar parte
del proceso de planeacion y decision de
la administracion municipal. Me siento
muy satisfecho con este esfuerzo sin
precedentes, porque ademas de resultar
enriquecedor en sl mismo, pude constatar
el animo de servicio y compromiso de los
cuautlenses.

Nuestro anhelo de eficienda vy eficacia
es una exigencia de los tiempos que
corren. La pandemia de COVID-19 vino
a cambiar el mundo de muchas maneras.
Al dia de hoy a nivel global los contagios
suman 505 rillones de personas v,
desafortunadamente,  las  personas
fallecidas son mas de 6 millones. Cifras
que desnudan los rezagos en materia
de salud publica en todos los paises e
imponen enormes retos en términos de
coordinacion entre los gobiernos. For si
eso fuera pooo, los efectos econdrricos
de la pandemia son solo comparables
con los de la Gran Depresion de 1929. Los
gobiernos se enfrentan a un panorama
dificil en términos de menor actividad
economica y pérdida de empleos.

Méas recientemente la invasion de
Rusia a Ucrania cimbré nuevamente los
mercados internacionales, en espedd
los energéticos v de productos agricolas,
que ponen aun mas presion sobre los
niveles de pobreza e inflacién en México.
Este tipo de circunstancias se seguiran

Juntos construimos
una mejor ciudad

Mensaje del
Presidente Municipal

presentando en el futuro, v los gobiernos
tienen que ser cada vez més eficaces para
enfrentar los problemas sociales y para
adaptarse a las condiciones cambiantes
del mundo.

Durantelos ultimos lustros la combinacion
entre gobiernos ineficientes, indolentes v
oorruptos en nuestro munidpio, aunados
a una sociedad distante, ¥ en muchos
casos indiferente, cred una tormenta
perfecta que destruyo las instituciones
publicas necesarias para el correcto
funcionamiento del gobierno. Desde
que tomé posesion nos hemos dado a
la tarea de reconstruir esas instituciones
plblicas, tan necesarias para entregar
los resultados que la gente espera.
Asimismo, es indispensable reconstruir &l
tejido sodal, para que |la sociedad haga
U parte, v juntos construyamos la ciudad
que las nifias y nifios anhelan.

Abril 2022

Arg. Rodrigo Luis
Arredondo Lopez

fjcuiiiia
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Planteamiento
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2022 -2024

La Ley Estatd de Planeaddn define la
planeacion para el desarrollo como la
ordenacidon racional y sistermatica, a
corto, mediano v largo plazo de acciones
en materia de regulacidn y promocion de
la actividad econdmica, sodd, politica vy
cultural. ;Coémo traducir este enunciado
abstracto en acciones concretas, dadas
las  restricdones  juridicas, politicas,
econdmicas vy temporales?

Existe un universo amplio de demandas
ciudadanas v necesidades en funcion de
un contexto histérico, social v espado
terrpord predso (1), Sin errbargo, como
producto de un criterio juridico, solo una
parte de aguel universo recae dentro
de las atribuciones de los municipios
(2). Mediante un proceso politico de
discusién, negociaddén, acuerdo v
didlogo, que induye comprorrisos de
campafia ¥y mecanismos de consulta
publica vy participacion sodd, se
conforma la agenda del gobierno (3).
Posteriormente, el alcance de esta
agenda de gohierno se estrecha alin mas
a partir de la disponibilidad de recursos
presupuestales (4).

A patir de agui, la planeacion abstracta
oommienza a tormar forma material, a través
del Plan Munidpal de Desarrollo, porgue
debe existir correspondencia entre loque
se planeay lo que presupuestalmente es
factible.

Fndmente, tenemos las  politicas
publicas rmunidpales (S) que reflejan, a
patir de acuerdo gobierno — sociedad,
las prioridades del desarrollo en términos
de la blsgueda de un mayor impacto
en la vida de los ciudadanos y de su
territorio. Estas acciones priontarias son
el tipo de cosas que le dan identidad a
una administracion.

El proceso de planeacién municipal , con
base en un planteamiento estratégico
concreto que se puede consultar mas
adelante, nos permite transitar de
manera transparente desde los anhelos,
lo posible vy lo importante, hasta lo
prioritario.

Juntos construimos
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Esquema de seleccion de politicas a incorporar en el Plan Municipal de Desarrollo.

2 Atribuciones

municipales \

Suscribimos la premisa de Yuval Noah
Harari cuando afirma: “En un mundo
inundado de informacién imrelevante,
la claridad es poder’. Cualquier
municipalidad tiene la  obligacion
de esforzarse al méaximo para lograr
la claridad suficiente que le permita
comprender las tendencias de las
principales fuerzas que modelan las
sociedades actuales.

Apostamos por conseguir esa claridad
en aras de superar la irrelevancia que
amenaza a los gobiernos locales, pues
concebimos al gobierno  municipal
como aquella levadura que estimula
cambios en su entorno, de ahi la

Juntos construimos
una mejor ciudad

necesidad de contar con una estrategia
solida.

No existe una receta universal o camino
unico hacia la consecucion del desarrollo
sostenible. Sin embargo, no todos los
caminos tienen las mismas posibilidades
de éxito; hay rutas repletas de minas
y miultiples dificultades. Muchas de
éstas ulimas son resultado directo
del disefio institucional bajo el cual
fueron concebidos los ayuntamientos,
mientras que otros estan vinculados
a las limitadas capacidades y recursos
técnicos, humanos y financieros de los
que dispone este orden de gobierno.

E' c UAUTLA

E EL UAUTLA
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Es verdad, los municipios necesitan
materializar  proyectos de gran
envergadura durante el corto tiempo
de la gestién constitucional, sin
embargo, los recursos financieros son
sumamente limitados como producto
de un conjunto de factores entre los
gue destacan una débil capacidad
recaudatoria, la dependencia de las
transferencias federales, bajacalidad del
gasto, fuerte nivel de endeudamiento y
malas administraciones.

La creciente urbanizacion que hemos
experimentado —a un ritmo acelerado,
sin precedente alguno—, supone un
reto mayusculo para la planeacion y
ordenamiento integral del territorio
y de sus ecosistemas, asi como para
proveer servicios basicos para satisfacer
la creciente demanda de la poblacion.
A este caldo de cultivo simele los
efectos adversos del cambio climatico,
tales como los desastres naturales y
los fendmenos hidrometeoroldgicos,
una amenaza directa tanto para el
bienestar de la poblacion, como para
el desempefio de la economia y la
preservacion del medio ambiente.

La estrategia que proponemos para
mejorar la calidad de vida de las y los
cuautlenses, asi como para promover
el crecimiento de la economia local
y proteger los ecosistemas y la

f-jcixiTia

biodiversidad del territorio municipal,
contiene 4 pilares: un enfoque
colaborativo para definir problematicas
y cursos de accidén que las resuelvan;
rigor técnico - metodologico para
recabar evidencia sobre la magnitud,
interrelacion, causas y efectos de las
problematicas; adoptar el enfoque de
sostenibilidad que plantea la Agenda
2030 a través de sus principios rectores,
los 17 Objetivos del Desarrollo
Sostenible y sus 169 metas para facilitar
la priorizacién de acciones; y estimular la
participacion ciudadana para proteger
nuestra Cuautla y asegurar que haya un
futuro més prometedor.

Bajo este planteamiento hemos
disefado una hoja de ruta (PMD 2022 -
2024) estructurada en torno a tres ejes
rectores y dos ejes transversales, cuyos
objetivos, estrategias y lineas de accidn
nas acercaran de manera sistemética al
municipio que sofiamos y merecemos.

Juntos construimos
unamejor ciudad
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Consulta
Publica

Para construir una historia  distinta,
susceptible de romper la inercia de
gobiernos  ineficaces,  pusimos  en
movimiento un misculo atrofiado por
tantos y tantos &ics de subutilizacién:
la participacién ciudadana. De la mano
de la gente acordamos un proyecto
mancomunado de desarrollo sostenible
donde quepamos todos sin excepcion.

Las siguientes cifras dan cuenta de un
proceso de creciente entendimiento
y reconstruccidon de confianza entre &
gobierno rmunicipal yvlos cuautienses, para
construirun proyectoviableyresponsable

Propuestas ciudadanas recibidas paraintegrar el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2

oon las generaciones futuras. Se instald el
Comité de Planeacidn para el Desarrollo
Municipal v Organo de Seguimiento e
Instrumentacion de laAgenda 2030, Esta
es una medida innovadora introducida
por la presente administracion para
tener una sola instancia encargada de la
planeacion municipal v del seguimiento
de la Agenda 2030. Se conformaron 21
Consejos de Participacion Sodial en los
gue intervinieron 233  representantes
de |a sodedad civil, sectores populares,
gremios y academia. En estos consejos
tamhién participaron 141 funcionarios
puhlicos municipales. En los consejos

2024

666 13031243 1120

[ Propuestas recibidas durante la campana ]

[Propuestas de Foros de Consulta Ciudadana ]

[Propuestas de los Consejos de Participacion Social ]

[ Total de propuestas ciudadanas recibidas ]

10
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participan  individuos con  amplo
conocimiento vy experiencia en materias
especificas del desarrollo.  Asirismo,
derivado de la panderria de COVID-19,
se optd por desarrollar Foros de Consulta
Ciudadana virtuales. Para participar en
estos foros, no se requeria merrbresia
a organizaddn dguna, por lo que
estuvieron abiertos a la ciudadania en
general.

-t
fu

Espacios Publicos :
Desarrollo econdmico @

Obra pu

Acipe

En total se recihieron BBE propuestas
ciudadanas que fueron  insumos
fundamentales para  construir  los
objetivos, estrategias vy lineas de acddn
previstas en este PMD 2022-2024. Los
tres temas masrecurrentes en la consulta
dudadana fueron: obra plblica con
269 propuestas, seguido de espacios
puhlicos con 53 propuestas vy seguridad
puhlica con 44 propuestas.

Medio ambiente

' 4

blica

Eltamatn de las leyendas es proporcional al nimero de propuestas recibidas por la cudadania.

Juntos construimos
una mejor ciudad

11

&‘ 'CUAUTLA

+Z0Z-2Z0Z ojjollesaqap jedidiunpy ued




Pagina 50 PERIODICO OFICIAL 20 de julio de 2022

Alineacion de

Instrumentos de
Planheacion




20 de julio de

2022

PERIODICO OFICIAL

Pagina 51

v
cee

T

111U
AT VDAL D

EUA UTLA

Alineacion de
Instrumentos de

Planeacion

El proceso de consulta, concertaddn vy
diagnéstico para la formulacidn del Plan
Municipal de Desarrollo (PMD) 2022-
2024 dio comoresultadola conformacion
de 3 ejes rectores v 2 ejes transversales
de politica pablica.

Como se apreda en el siguiente
esquermna, esta estructura guarda una
alineacion idénea con el Flan Estatal

Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024

de Desarrollo (PED) 2018-2024 puesto
que los ejes rectores del PMD ahonaran
al cumplimiento de los Ohjetivos
Estratégicos del PED.

Analiticamente esta es la manera en la
que convergen los instrumentos estatal y
municipa de planeacidn del desarrollo,
gin menoscabo de la amplia coordinacion,
cooperacion y colahoracion que existe

Plan Estatal de

Desamollo 2019-2024
(Objetivos Estratégicos)

EJE 1
SEGURIDAD Y
DEMOCRACIA

EJE 2
BIENESTAR

EJES
PROSPERIDAD

JE 4
IGUALDAD DE
GENERO

EJES
GRUPOS
VULNERABLES

/ Transav:;ales// Ejes Rectores /

Juntos construimos
una mejor ciudad

Perspectiva d&
Genero

Nota: Los objetivos estratégices 1.2, 3.11, 3.14, 52 y 5.3 no aplican para la
aineacion. Los ejes transversaias * Cero Comupaidn” y “ Caro Impunidad® estaran
considerados en el Eje 1 del Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024
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entre el ejecutivo estatal, los poderes

publicos del estado, los drganos

constitucionalmente autébnomos y la
sociedad cuautlense, incluyendo su
gobierno municipal.

Con respecto al Plan Nacional de

Desarrollo (PND) 2019 - 2024 ocurre una
alineacién analiticamente mas simple
con relacién a la planeacion municipal. El
siguiente esquema sintetiza el ejercicio
de alineacidn, en el que se aprecia una
coincidencia absoluta entre los ejes
rectores de politica pablica de ambos
drdenes de gobierno. No obstante,
conviene seialar la ausencia de ejes

transversales explicitos en el PND.

Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024

Ejes
/ Transversdes// Ejes ectores /

JCUAUTLA 14

b

Planeacion

nstrumentos

Por otro lado, la autoridad politica
local suscribe sin reservas los principios
rectores del PND propuestos por el
presidente  Andrés  Manuel

Obrador: i) Por el bien de todos, primero

Lépez

los pobres; i) no dejar a nadie atrés; iii)
no dejar a nadie fuera; iv) el mercado no
sustituye al Estado; v) al margen de la
ley nada; vi) por encima de la ley nadie;
vii) honradez y honestidad; viii) no al
gobierno rico con pueblo pobre; ix) ética,
libertad, confianza; xi) no puede haber
paz sin justicia; xii) democracia significa
el poder del pueblo; xiii) economia para
el bienestar; xiv) no mas migraciéon por
hambre o violencia; xv) el respeto al
derecho ajeno es la paz.

Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024

EJE 1.
SEGURIDAD Y
DEMOCRACIA

EJE 2
BIENESTAR

V V¥

EJE4
IGUALDAD DE
GENERO

EJES
GRUPOS
VULNERABLES

Juntos construimos
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Como sabemos, la Agenda 2030 es
el maximo compromiso multilateral
que busca, entre otras cosas, erradicar
todas las formas de pobreza en el
mundo, combatir las desigualdades,
crear sociedades pacificas e inclusivas,
proteger la vida y los ecosistemas
naturales, y abordar de manera urgente
los efectos del cambio climatico.

En consecuencia, es imprescindible que
dicha Agenda se implemente a nivel
local, ya que los gobiernos municipales
tenemos una funcidon estratégica y
catalizadora para la materializacién de
este compromiso, al traducir los objetivos
y las metas globales en acciones locales.

Los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030 permiten identificar
los principales problemas y plantear

Instrumentos
eacion

objetivos que orienten las soluciones
en beneficio de las personas y de su
bienestar, del gjercicio de los derechos
humanos, del cuidado del medio
ambiente, asi como de la promocion
del desarrollo econémico incluyente y
justo. La integralidad de los ODS hace
gue pensemos en soluciones que tengan
multiples impactos y que catalicen las
sinergias, fortaleciendo el trabajo de las
autoridades municipales.

El siguiente esquema resume el esfuerzo
de adopcion del enfoque de desarrollo
sostenible en el proceso de formulacién
del PMD con el propésito de lograr
el mejor desempeiio posible de las
politicas pulblicas municipales, a la luz
de los principios rectores de la Agenda
2030.

Plan Municipal de €53 e O DE DESARROLLC
Desarrollo 2022-2024 i A OB] ETIVg..f SOSTENIBLE
EJE 1 16 PAL JUSTICIA 7 ALIANZAS PARA
DEMOCRACIA ) £ ASTITOCIONE LOGRAR
Y SEGURDAD SH0AS L85 0BJETIVOS
L] SALUD 6 AGUA LV
DE (A POSREZA Y BIENESTAR Y SANE AMIENTD
EV“E = EDUCACION
BIENESTAR DE CALIDAD
TRABAJD DECENTE 13 Lo
Y CRECINENTD POR 11 CUMA
» ECONOMICY
) " an VA
g\' v L 15 \1‘-¢:‘ STEMAS
| ¥ L 1

EJE4
IGUALDAD DE
GENERO

EJES
GRUPOS
VULNERABLES

» 10

ey

Juntos construimos
una mejor ciudad

(RS STRE

REDUCTION 0F LAS
DESIGIAL DADES

Nota Los objetivos 7 {energia) y 14 {vida
swbmaring) no splican para la alineacdn
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Finalmente, pero no menos importante, el
siguiente esquema presenta la alineacion
de la materia que atiende cada uno de
los 21 Consejos de Participacion Saocial
conformados entre los meses de febrero

Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024

EJE 1
DEMOCRACIA
Y SEGURIDAD

EJE 2
BIENESTAR

EJES.
PROSPERIDAD

EJE 4
IGUALDAD DE )
GENERO
EJE5
GRUPOS
VULNERABLES

>

/ Trans?l:smles // Ejes Rectores /

Alineacij6n de Instrumentos
e Planeacion

16

E JcuAUTLA

y marzo del afio 2022 (primer trimestre
del periodo constitucional de gobierno),
con respecto a los ejes rectores y
transversales del PMD 2022-2024.

Consejos de Participaciéon Social

1. SEGURIDAD PUBLICA
2 PROTECCION CVIL.
3 RENDICION DE CUENTAS Y MEJORA DE LA GESTION

4. DESARRDULO SOCIAL 9 PATRMONIO CULTURAL Y
5. SALLD ZONA DE MONUMENTOS

6 EDUCACION HISTORCOS

7. CLLTURA 10. DEFORTE

8. FOMENTO A LA LECTURA 11, AVENTUD

12 DESARROULD ECONOMICO 15, DESARROLLO URBANO

13 TURSMO 16. MEDIO AMBIENTE
14. DESARFOLLO
RURAL SUSTENTARLE 17. OBRA PUBLICA

18. IGUALDAD DE GENERD

19. ASSTENCGIA SOCIAL
20. PARA PREVENIR Y ELIMINAR LA DISCRIMINACION
21. ASUNTOS INDIGENAS
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M - m 7
Construir una ciudad de la que todos nos sintamos orgullosos y en la que podamos
convivir tranquilamente con nuestras familias.

Vision
Cuautla es el lugar que anhelamos, donde el binomio sociedad - gobierno se ha

conjugado exitosamente para ponerle la tercera "H”, de hermosa, a nuestra heroica
e histérica ciudad.

Fundamento Juridico

Articulos 21, 24, 26, 27, 28, 37 y 43 de la Ley Estatal de Planeacidn, 38, fraccion XXX,
58, de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Morelos; 3, 6, 29 y 30 del Reglamento
de Planeacion para el Municipio de Cuautla, Morelos.
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Objetivos, Estrategias
y Lineas de Accion

Eje 1. Seguridad y Democracia

16 o 17 fanse ™
0L (s

Objetivo 1.1 i
Mejorar la seguridad de las i @
personas -z
Estrategia 1.1.1 Medidas para prevenir conductas antisociales y de riesgo.
Linea de Accidén 1.1.1.1
Poner en marcha iniciativas para reconstruir el tejido social.
Linea de Accidon 1.1.1.2
Conformar Comités de Vigilancia Vecdnal que permitan establecer medidas de
apoyo mutuo entre vecdinos.
Linea de Accion 1.1.1.3
Llevar a cabo programas educativos entre la poblacién infantil y adolescente
para inhibir conductas antisociales.
Linea de Accion 1.1.1.4
Poner a disposicidn de la poblacidén informacién pertinente para fadilitar el
autocuidado de su vida y patrimonio.
Linea de Accion 1.1.1.5
Mantener los espacios publicos limpios v en buen estado.
Linea de Accion 1.1.1.6
Mantener, mejorar vfo ampliar lared de alurrbrado piblico.
Linea de Accion 1.1.1.7
Fomentar la cultura fisica y el deporte.

Linea de Accion 1.1.1.8
Realizar carrpafias informativas, formativas y de orientacién para los jévenes,

+2Z0Z-2Z0zZ ojjoaiesaq ap [edidiuniy ue|d

desde los jOvenesy con los jOvenes.
Linea de Accion 1.1.1.9
Garantizar la efectividad de los programas de proteccion civil.
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Linea de Accion 1.1.1.10
Actualizar el Atlas de Riesgo Municipal.
Linea de Accidon 1.1.1.11
Establecer un programa permanente de desazolve de canales y barrancas para
evitar inundaciones.
Linea de Accion 1.1.1.12
Mejorar integralmente la movilidad peatonal.
Linea de Accién 1.1.1.13
Promover el ordenamiento vial y mejorar vialidades.

Estrategia 1.1.2 Implementacion de medidas para mejorar la respuesta de los
cuerpos de seguridad.

Linea de Accion1.1.2.1
Adoptar medidas tecnoldgicas para mejorar la capacidad de respuesta de las
autoridades ante llamadas de auxilio.

Linea de Accion 1.1.2.2
Fortalecer los mecanismos de coordinacion entre los diferentes mandos de
seguridad y las autoridades de los tres érdenes de gobierno para incrementar
su efectividad.

Linea de Accion 1.1.2.3
Mejorar la informacién estadistica como insumo basico para la inteligencia
policial.

Linea de Accion1.1.2.4
Realizar un monitoreo permanente de la evolucién, dindmicas y componentes
de los fenébmenos de violencia e inseguridad.

Linea de Accion 1.1.2.5
Actuar de manera estratégica focalizando los recursos en las areas o delitos
criticos.

Linea de Accion 1.1.2.6
Adoptar procesos que permitan a las autoridades actuar de manera oportuna
ante cualquier emergencia.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024
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Estrategia 1.1.3 Profesionalizar los cuerpos de seguridad.

Linea de Accion 1.1.3.1
Llevar a cabo una reorganizacion y reforma institucional para que la corporacion
de seguridad responda adecuadamente a las demandas sociales.

Linea de Accion 1.1.3.2
Desarrollar una politica permanente para cumplir en tiempo y forma los
procesos de convocatoria, seleccidn, reclutamiento, evaluacion de control de
confianza, formacidn inicial y contratacién que garanticen al municipio disponer
de suficientes personas aptas para el servicio policial.

Linea de Accion 1.1.3.3
Mejorar las remuneraciones, prestaciones y condiciones de trabajo de las y los
elementos de seguridad publica.

Linea de Accion 1.1.3.4
Disminuir la brecha entre necesidades operativas y sociales con respecto al
estado de fuerza de la corporacion de seguridad.

Linea de Accion 1.1.3.5
Equipar adecuada y suficientemente la corporacién de seguridad.

Linea de Accion 1.1.3.6
Desarrollar capacidades de anélisis e inteligencia policial tanto a nivel individual
como corporativo.

Linea de Accion 1.1.3.7
Administrar y dirigir a los cuerpos de seguridad garantizando un ambiente
profesional, justo y honesto.

Linea de Accion 1.1.3.8
Establecer un sistema de reconocimientos para el personal que destaque por
su servicio y profesionalismo.

Linea de Accion 1.1.3.9
Garantizar que las personas gque integran la corporacién de seguridad pUblica
del municipio cumplan en tiempo y forma la formacion aplicable establecida en
el programa rector de profesionalizacion.

Linea de Accidn 1.1.3.10
Supervisar, monitorear y evaluar de manera permanente y sistematica el trabajo
del personal de seguridad.

Linea de Accion 1.1.3.11
Profesionalizar el desempeiio policial y mantener al personal en constante

$20Z-TZ 0T ojjoLiesaq ap jedidunyy uejd
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capacitacion.
Linea de Accion 1.1.3.12
Dignificar las condiciones materiales del centro municipal de arresto y retencidn

para garantizar la salvaguarda de la integridad de las personas infractoras.
Linea de Accion 1.1.1.13

Estandarizar el desempeno de las y los elementos de policia municipal con
base en protocolos de actuacién para el uso de la fuerza y el respeto irrestricto
de los derechos humanos.

16 PRZ JUSTICIA 1 ALIANZAS PARA

o x5 £ INSTITUCIONES LOGRAR '
Objetivo 1.2 - Loy
Mejorar la democracia -¥! @

Estrategia 1.2.1 Fomentar la participacion social en la vida publica del municipio.
Linea de Accion1.2.1.1
Potenciar la utilizacién de la infraestructura de las ayudantias municipales como
vehiculo de atencién y comunicacién con la ciudadania.
Linea de Accion1.2.1.2
Fortalecer la comunicacion entre la poblacion y sus autoridades auxliares.
Linea de Accion 1.2.1.3
Implementar y consolidar mecanismos de participacion ciudadana en la
toma de decisiones publicas elevando el nivel en el que las personas pueden
comunicarse e interactuar con los sujetos obligados para hacer propuestas e
incidir sobre su quehacer.
Linea de Accion1.2.1.4
Promover e incentivar la colaboracidn, cooperacion y coordinacion de la
ciudadania en las acciones de gobierno.
Linea de Accion1.2.1.5
Hacer cumplir las normas con la colaboracion y participacion de la ciudadania.
Linea de Accion 1.2.1.6
Instaurar y fortalecer el circuito de Consejos de Participacién Social de manera
sistemética cubriendo las diferentes esferas administrativas del Ayuntamiento.
Linea de Accion 1.2.1.7
Culiivar los valores civicos entre la poblacion.

S s e Juntos construimos
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Linea de Accion 1.2.1.8
Promover la colaboracién y cooperacion entre vecinos.

Estrategia 1.2.2 Mejora del desempeino gubernamental.

Linea de Accion1.2.21
Impulsar la rendicidn de cuentas transversal y la transparencia proactiva.

Linea de Accion 1.2.2.2
Mejorar la efectividad de la politica de comunicacion social como un instrumento
de rendicién de cuentas ante la sociedad.

Linea de Accion 1.2.2.3
Mejorar y consolidar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
establecidas en ley, con apego alas mejores practicas.

Linea de Accion 1.2.2.4
Generar informacidn estadistica confiable, oportuna, relevante y pertinente, a
partir de los registros administrativos del gobierno municipal y difundirla bajo
la forma de datos abiertos.

Linea de Accion 1.2.2.5
Mejorar las capacidades de evaluacidn, fiscalizacidén, auditoria, control
intemo, seguimiento y monitoreo respecto del desempefio de las unidades
administrativas y servidores pablicos para prevenir y combatir hechos de
corrupcion.

Linea de Accion 1.2.2.6
Llevar a cabo campaiias anticorrupcion para inhibir dichos actos.

Linea de Accion1.2.2.7
Incentivar la participacion ciudadana para llevar a cabo acciones de vigilancia,
denuncia, quejas y seguimiento a la prestacion de servicios publicos y ejecucion
de obra publica.

Linea de Accion 1.2.2.8
Instalar una contraloria social mediante convocatoria a los ciudadanos, con el
objeto de llevar a cabo acciones de control y vi-gilancia de la administracion
publica municipal.

Linea de Accion1.2.2.9
Implementar inspecciones permanentes que incluyan visitas aleatorias a las
diferentes areas de la administracidon municipal, asi como un programa de
usuario simulado.

Juntos construimos N
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Linea de Accion 1.2.2.10
Fortalecer la capacidad recaudatoria del gobierno municipal y su autonomia
fiscal.

Linea de Accion 1.2.2.11
Llevar a cabo una reingenieria del gasto pablico para elevar su calidad.

Linea de Accion 1.2.2.12
Racionalizar el uso de los recursos publicos e implementar medidas de
austeridad que mejoren el desempeiio del gobierno municipal.

Linea de Accion 1.2.2.13
Contratar un esquema de refinanciamiento de la deuda plblica de largo plazo
y/o consolidar una gestidn adecuada de la misma con transparencia y rendicién
de cuentas.

Linea de Accion 1.2.2.14
Implementar medidas tecnoldgicas y administrativas que permitan mejorar la
eficiencia del gobierno.

Linea de Accion 1.2.2.15
Disefar nuevos marcos institucionales conforme a las mejores préacticas que
permitan el mejor funcionamiento de la administracion publica.

Linea de Accion 1.2.2.16
Capacitar a todas las personas que laboran para el ayuntamiento en el
respeto irrestricto de los derechos humanos y los principios de igualdad y no
discriminacion de las mujeres.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024
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Eje 2. Bienestar

Objetivo 2.1 TP | Rt o
Mejorar la cobertura y calidad de m’w S
los servicios publicos LLLA L) v

Estrategia 2.1.1 Ampliar la cobertura de los servicios publicos.

Linea de Accion 2.1.1.1
Ampliar la cobertura de los servicios de drenaje y alcantarillado de acuerdo a
las necesidades de la poblacion.

Linea de Accion 2.1.1.2
Ampliar el suministro del agua potable de acuerdo a las necesidades de la
poblacién.

Linea de Accion 2.1.1.3
Ampliar la cobertura de la red del servicio de alumbrado publico.

Linea de Accion 2.1.1.4
Ampliar el servicio de recoleccién de residuos sélidos y la frecuencia de los
recorridos.

Linea de Accion 2.1.1.5
Garantizar el servicio de limpia en los espacios plblicos.

Estrategia 2.1.2 Optimizar la calidad de los servicios publicos.

Linea de Accidon 2.1.2.1
Mejorar el funcionamiento de la red de drenaje y alcantarillado.

Linea de Accion 2.1.2.2
Llevar a cabo mejoras para evitar fugas en la red de agua potable.

Linea de Accion 2.1.2.3
Monitorear constantemente y mejorar la calidad del agua potable.

Linea de Accion 2.1.2.4
Implementar un programa de sustitucion de luminarias con tecnologia LED
para mejorar el alumbrado pablico y ahorrar energia.

Linea de Accion 2.1.2.5
Reorganizar las rutas de recoleccion de residuos sélidos y mantener un servicio
sistemético y continuo.

Linea de Accidn 2.1.2.6
Mejorar integralmente la regulacion y gestién de los panteones municipales.
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Objetivo 2.2 N SALD EDUCACION
DE LA PORREZA Y BENESTAR DE CALIDAD
Aumentar el

bienestar de la M‘hﬂ' A "\'\/' I!!“

poblacion

Estrategia 2.2.1 Reduccion de carencias de la poblacion con mayor rezago en
derechos sociales.

Linea de Accion 2.2.1.1
Implementar programas que reduzcan la carencia de acceso a la alimentacion y
mejoren los habitos alimenticios de la paoblacion.

Linea de Accidn 2.2.1.2
Rehabilitar los Centros del Bienestar y Zonas de Paz para destinarlos a la
prestacion de servicios y la reconstruccién del tejido social.

Linea de Accidn 2.2.1.3
Vincular a la poblacién municipal que presenta mayores carencias sociales con
programas sociales federales y estatales.

Linea de Accion 2.2.1.4
Apoyar el consumo de la poblacion con mayores carencias y rezagos a través
de programas de economia de traspatio.

Linea de Accidn 2.2.1.5
Impulsar la activacion fisica de la poblacion para reducir incidencia de obesidad
y diabetes, asi como las enfermedades relacionadas.

Linea de Accidn 2.2.1.6
Habilitar y equipar un médulo de salud para apoyar la deteccion de enfermedades
y canalizacion de personas a los servicios y centros de salud correspondientes.

Linea de Accidn 2.2.1.7
Acercar servicios basicos de salud a las zonas de atencion prioritaria mediante
la rehabilitacidon, equipamiento y mantenimiento oportuno de la unidad médica
moévil municipal.

Linea de Accion 2.2.1.8
Fortalecer la cobertura y efectividad de las campanas informativas y de
orientacion para prevenir enfermedades.
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Linea de Accidn 2.2.1.9
Implementar campafias de orientacion e informacidn, dirigidas a la poblacidn
juvenil, sobre las consecuencias del consumo de estupefacientes.

Linea de Accidn 2.2.1.10
Fortalecer las acciones encaminadas a la prevencion y combate de enfermedades
virales transmitidas a través de vectores, tales como dengue, chikungunya y
zika.

Linea de Accion 2.2.1.11
Implementar campaiias de salud sexual y reproductiva permanente entre
adolescentes y jovenes, tanto en escuelas como en hogares.

Linea de Accidon 2.2.1.12
Fortalecer la integralidad de las iniciativas y esfuerzos encaminados a abatir la
incidencia de embarazos adolescentes.

Linea de Accidn 2.2.1.13
Implementar una campaia permanente de vacunacion y esterilizacion de la
poblacién canina.

Estrategia 2.2.2 Potenciar el desarrollo de la poblacion cuautlense.

Linea de Accion 2.2.2.1
Implementar medidas emergentes para atender consecuencias graves de la
pandemia por el Covid-19, tales como el abandono escolar y el deterioro de la
salud emocional de los menores con mayores rezagos.

Linea de Accion 2.2.2.2
Mejorar el estado y funcionamiento de la red de bibliotecas puablicas municipales.

Linea de Accion 2.2.2.3
Fortalecer las actividades educativas extracurriculares de la poblacion escolar
con mayores rezagos sociales.

Linea de Accion 2.2.2.4
Mejorar la seguridad publica y vial de la comunidad escolar, asi como la
movilidad peatonal en el entorno de las escuelas.

Linea de Accion 2.2.2.5
Brindar a las escuelas un servicio eficiente de poda de arboles, sanitizacion y
recoleccion de residuos sélidos.
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Linea de Accion 2.2.2.6
Establecer canales de comunicacion y retroalimentacion entre el gobierno
municipal y las comunidades escolares del municipio.
Linea de Accion 2.2.2.7
Facilitar a la poblacién de todas las edades el acceso a actividades deportivas
recreativas y la practica deportiva formal.
Linea de Accion 2.2.2.8
Rehabilitar integralmente la Unidad Deportiva José Maria Morelos y Pavon.
Linea de Accion 2.2.2.9
Robustecer la politica cultural del municipio, con un enfoque de integralidad
que refleje la diversidad y riqueza de la comunidad artistica de Cuautla, para

posicionar al municipio como polo cultural de la regién oriente del estado de
Morelos.

Linea de Accidon 2.2.2.10
Fortalecer la infraestructura y gestion del Teatro Narciso Mendoza, garantizando
su caracter publico y la participacion activa de la comunidad artistica y cultural
de Cuautla.

Linea de Accidn 2.2.211
Descentralizar los talleres, festivales y espacios culturales y artisticos en beneficio
de las colonias, ampliaciones y delegacion del municipio.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024
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Eje 3. Prosperidad

VoRtwOn
Objetivo 3.1. S
Mejorar la competitividad de la ciudad i‘l/"

Estrategia 3.1.1 Establecer politicas de fomento a las actividades productivas y
comerciales.

Linea de Accion 3.1.1.1
Implementar acciones de capacitacidn, asesoria y vinculacién a emprendedores
para el desarrollo de nuevos negocios.

Linea de Accidn 3.1.1.2
Realizar programas de capacitacion y fortalecimiento de las unidades
econdmicas existentes.

Linea de Accidon 3.1.1.3
Promover la vinculacion entre las unidades econdémicas y los créditos de la
banca privada y de desarrollo.

Linea de Accion 3.1.1.4
Promover mecanismos para que la oferta y la demanda laboral se conjunten,
con apoyo del Servicio Nacional del Empleo y bolsas de trabajo.

Linea de Accidon 3.1.1.5
Fomentar la economia social y solidaria en el territorio municipal, como una
alternativa de transformacién socioecondmica para el beneficio equitativo de
las personas y sus comunidades.

Linea de Accidon 3.1.1.6
Promover nodos de impulso a la economia social (NODESS) como una estrategia
de alianzas locales para la regeneracion de tejido productivo y comunitario.

Estrategia 3.1.2 Ambiente propicio para atraer inversion y capital humano.
Linea de Accion 3.1.2.1
Implementar una politica integral de mejora regulatoria para los trémites
municipales relacionados con la apertura y operacion de las empresas.
Linea de Accidon 3.1.2.2

Revisar y actualizar los conceptos de la Ley de Ingresos municipal aplicables a las
unidades econdmicas con el objeto de evitar costos innecesarios 0 excesivos.
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Linea de Accion 3.1.2.
Realizar una estrategia junto con las escuelas de educacion superior y media
superior para que su oferta académica sea acorde a las necesidades de las
actividades econdémicas y sociales del municipio.

Linea de Accion 3.1.2.4
Garantizar que los actos, regulaciones, verificaciones e inspecciones del
Ayuntamiento a las empresas se realicen conforme a derecho.

Linea de Accion 3.1.2.5
Acercar tramites federales y estatales a los ciudadanos para evitar traslados y
mayores costos para las empresas.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024

Estrategia 3.1.3 Promover sectores economicos prioritarios.

Linea de Accion 3.1.3.1
Mejorar la gestion del Centro Histdrico y Zona de Monumentos, incluyendo
aspectos como la imagen urbana, el ordenamiento vial y la movilidad peatonal,
para atraer un mayor nimero de turistas.

Linea de Accidn 3.1.3.2
Establecer estrategias de promocion turistica en colaboracidn con los sectores
privado y sacial.

Linea de Accion 3.1.3.3
Promover el mejoramiento de la imagen urbana en conjunto con el sector
privado y la poblacién en general.

Linea de Accidon 3.1.3.4
Disefiar y operar programas innovadores para potenciar el consumo en los
diversos establecimientos del municipio.

Linea de Accidn 3.1.3.5
Promover mercados para las artesanias locales.

Linea de Accidn 3.1.3.6
Establecer ferias ganaderas para la promocién productiva y difusion del
conocimiento en beneficio del sector ganadero.

Linea de Accidn 3.1.3.7
Coordinarun programa de campos demostrativos para capacitar alos agriculiores
con nuevas practicas y técnicas de produccidn, asi como introducirlos a nuevos
productos agricolas.
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Linea de Accidn 3.1.3.8
Mejorar el servicio de mercados municipales en términos de regulacion,
organizacion, infraestructura, funcionamiento y cobertura.

Objetivo 3.2 9t qRm e m
Ordenar el crecimiento & ~ e
urbano de la ciudad ‘ 20 @ —

Estrategia 3.2.1 Establecer mecanismos para planear y regular la mancha urbana.

Linea de Accion 3.2.1.1
Actualizar el Programa Municipal de Desarrollo Urbano con apego a los mejores
esténdares técnicos y metodologicos aceptados en la materia.

Linea de Accion 3.2.1.2
Actualizar la regulacion municipal en materia de construcciones.

Linea de Accidon 3.2.1.3
Trabajar en conjunto con titulares de ejidos para ordenar y planear
adecuadamente la lotificacidn de los mismos.

Linea de Accion 3.2.1.4
Promover el crecimiento vertical y la redensificacion de las colonias centrales.

Linea de Accion 3.2.1.5
Realizar intervenciones de urbanismo tactico para embellecer la ciudad y reducir
accidentes viales.

Linea de Accion 3.2.1.6
Regular la gestion y mantenimiento de lotes baldios.

Linea de Accidn 3.2.1.7
Establecer mecanismos para aprovechar el potencial del suelo en las zonas
centrales de la ciudad, atrayendo inversion inmobiliaria.

Linea de Accidon 3.2.1.8
Rehabilitar y mantener en buen estado los espacios publicos con infraestructura
recreativa y deportiva.

Linea de Accidon 3.2.1.9
Localizar, identificar, medir, georreferenciar e inventariar los espacios pUblicos
recreativos, deportivos y areas verdes del municipio.

Linea de Accidn 3.2.1.10
Promover y dar facilidades para la construccion de vivienda asequible en zonas
centrales de la ciudad.
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Linea de Accidn 3.2.1.11
Promover, regular, facilitar y garantizar la seguridad de la movilidad peatonal y
no motorizada.

Linea de Accidn 3.2.1.12
Humanizar las calles del municipio a través de una planificacion que coloque al
peatdn como prioridad, promueva el transporte pablico, mejore la conectividad
y la imagen urbana, y consolide la accesibilidad al espacio publico.

Linea de Accidn 3.2.1.13
Ordenar la nomenclatura, numeracidn y sefialética de calles y predios.

Estrategia 3.2.2 Cuidado el medio ambiente y los recursos naturales del territorio
municipal.

Linea de Accion 3.2.2.1
Recuperar la cuenca del rio Cuautla y combatir eficazmente la contaminacion y
descarga de aguas residuales.

Linea de Accidon 3.2.2.2
Cuidar, preservar y aprovechar de manera sostenible los manantiales de la
ciudad.

Linea de Accidn 3.2.2.3
Disefar y operar un programa integral de cuidado y ahorro del agua.

Linea de Accidon 3.2.2.4
Revisar y actualizar la regulacién sobre uso racional del agua para prevenir y
sancionar los usos no adecuados y desperdicios del recursos.

Linea de Accidn 3.2.25
Fiscalizar de manera eficiente y con un sentido social a los grandes consumidores
comerciales de agua.

Linea de Accidon 3.2.2.6
Promover la educacién y cultura ambiental para combatir el cambio dimatico y
rescatar las areas verdes.

Linea de Accidn 3.2.2.7
Localizar, identificar, caracterizar fisicamente, georreferenciar e inventariar la
poblacién de individuos arbdreos que existen dentro del municipio, con la
finalidad de mejorar su cuidado y preservacion.

Linea de Accidn 3.2.2.8
Mejorar el servicio de vigilancia e inspeccion ambiental, agroforestal, de derribo
y poda del arbolado urbano, asi como tomar acciones preventivas.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024
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Linea de Accidon 3.2.2.9
Rescatar espacios pablicos y areas de interés ecoldgico.

Linea de Accidon 3.2.2.10
Crear brigadas ambientales con participacion social y privada que coadyuven
en la prevencion y persecucion de los delitos ambientales.

Linea de Accidn 3.2.2.11
Crear y operar un pragrama municipal de reforestacion vinculado con el
inventario de la poblacién de individuos arbéreos.

Linea de Accion 3.2.2.12
Crear un Plan de Manejo Integral de Residuos Solidos Urbanos.

Linea de Accion 3.2.213
Promover una regulacién que garantice espacios verdes minimos dentro de las
propiedades o construcciones.

Linea de Accidn 3.2.2.14
Revisar, actualizar e implementar el Programa de Ordenamiento Ecoldgico del

+Z0Z-220T oj|ouesaq ap |edidiunyy uejd

Territorio.
Linea de Accion 3.2.2.15
Revisar y actualizar el Reglamento Municipal de Ecologia.
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Eje 4. Igualdad de Género

Objetivo 4.1 e
Garantizar los principios de igualdad y no
discriminacion de las mujeres

Estrategia4.1.1 Promocidn de laigualdad entre hombres y mujeres, asi como el
empoderamiento de las mujeres, ninas y adolescentes.

Linea de Accion 4.1.1.1
Organizar campaiias informativas para promover la igualdad.

Linea de Accion 4.1.1.2
Organizar talleres, conferencias y mesas de trabajo que promuevan los derechos
de las mujeres.

Linea de Accion 4.1.1.3
Concursar y gestionar recursos presupuestales de los diferentes fondos y
programas en materia de igualdad de género.

Linea de Accion 4.1.1.4
Mejorar la capacidad institucional de la Instancia Municipal de la Mujer.

Linea de Accion 4.1.1.5
Promover la participacion efectiva de las mujeres en la vida pablica, asi como la
igualdad de oportunidades para participar en la toma de decisiones.

Linea de Accion 4.1.1.6
Garantizar a las mujeres el acceso a la salud sexual y reproductiva.

Linea de Accion 4.1.1.7
Integrar, coordinar e institucionalizar el Consejo de Participacién Social en
materia de Igualdad de Género.

Linea de Accién 4.1.1.8
Promover el reconocimiento de los cuidados y trabajos no remunerados, asf
como la distribucion equitativa de los mismos entre mujeres y hombres.

Linea de Accion 4.1.1.9
Promover acciones e iniciativas para facilitar e impulsar la incorporacién de las
mujeres al mercado laboral.

Linea de Accidon 4.1.1.10
Potenciar el papel de las mujeres en la saciedad mediante la promocién de su
empoderamiento social y econémico.
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Linea de Accion 4.1.1.11
Sensibilizar y capacitar a los servidores publicos del Ayuntamiento en el tema
de equidad de género.

Linea de Accion 4.1.1.12
Promover que los diferentes programas de gobierno se disefien con perspectiva
de género.

Estrategia 4.1.2 Atencion de la declaratoria de Alerta de Violencia de género.

Linea de Accion 4.1.2.1
Implementar el Sistema Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres, Nifas y Adolescentes (Sistema Municipal PASE).

Linea de Accion 4.1.2.2
Elaborar un programa anual de trabajo del Sistema Municipal PASE.

Linea de Accion 4.1.2.3
Impulsar una cultura de la no violencia contra las mujeres en el sector educativo,
publico y privado.

Linea de Accion 4.1.2.4
Realizar marchas exploratorias que permitan identificar zonas de riesgo para las
mujeres.

Linea de Accion 4.1.2.5
Diseiar e implementar acciones para convertir las zonas de riesgo para las
mujeres en zonas seguras libres de violencia.

Linea de Accion 4.1.2.6
Impulsar los modelos de redes comunitarias para la prevencion y atencion de
las violencias.

Linea de Accion 4.1.2.7
Crear un modulo de atencion a mujeres victimas de violencia con asistencia
multidisciplinaria (psicdloga, abogada y trabajadora social), e informar
periodicamente el nimero de casos que se atienden.

Linea de Accién 4.1.2.8
Fortalecer el desempefio de la patrulla de atencidn a la violencia de género, asi
como profesionalizar a su personal.

Linea de Accion 4.1.2.9
Coordinar campanas de difusién que promuevan la no violencia contra las
muijeres, nifas y adolescentes.
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Linea de Accion 4.1.2.10
Con el concurso de los sectores social y privado, promover la creacion de un
nuevo refugio para mujeres, nifias y nifios en situacidn de violencias, asi como
coadyuvar en el fortalecimiento del espacio integrado a la red nacional que ya
opera en el municipio.

Linea de Accion 4.1.2.11
Alimentar y actualizar en tiempo y forma el Banco Estatal de Datos e Informacion
sobre Casos de Violencia contra las Mujeres (BANESVIM).
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Eje 5. Grupos Vulnerables

10 REDUCEION DE LAS
DESISUALDADES

Objetivo 5.1 i
Disminuir la brecha de desigualdades (=)
de los grupos vulnerables o

Estrategia 5.1.1 Crear una ciudad amigable con la infancia.

Linea de Accion 5.1.1.1
Facilitar la materializacion del derecho humano a la educacién durante la
primera infancia, mediante la elaboracién de un padrén de desercidon escolar
de menores.

Linea de Accidn 5.1.1.2
Establecer canales eficientes y especializados para recibir y atender denuncias
de malirato y violencia infantil.

Linea de Accidon 5.1.1.3
Fortalecer el modelo de atencién de la Procuraduria de Proteccion de Nifias,
Nifos, Adolescentes y la Familia.

Linea de Accion 5.1.1.4
Realizar campanias informativas en las escuelas sobre los tipos de violencia,
prevencion y denuncia.

Linea de Accion 5.1.1.5
Mantener en estado operativo optimo los Centros de Asistencia Infantil
Comunitarios (CAIC).

Linea de Accidon 5.1.1.6
Proporcionar servicios de equinoterapia y terapia del lenguaje a menores en
situacion de discapacidad.

Estrategia 5.1.2 Atencion a personas en situacion de discapacidad.
Linea de Accion 5.1.2.1
Promover la creacion de espacios laborales para personas con discapacidad
mediante campaias de no discriminacion.
Linea de Accidon 5.1.2.2
Elaborar una bolsa de trabajo para personas en situacion de discapacidad con
la colaboracion con las unidades econdmicas.
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Linea de Accidon 5.1.2.3
Fomentar la movilidad y el transporte pablico inclusivo para personas en
situacién de discapacidad.

Linea de Accidn 5.1.2.4
Promover la adecuacion de la infraestructura pdblica para la inclusién y
accesibilidad de personas en situacion de discapacidad.

Linea de Accidon 5.1.2.5
Elaborar un censo municipal de personas en situacidn de discapacidad y
certificarlas, para acceder a apoyos focalizados, atencidn, seguimiento y
cortesias urbanas.

Linea de Accion 5.1.2.6
Mantener en buen estado los Centros de Rehabilitacién Integral.

Linea de Accion 5.1.2.7
Proporcionar servicios de fisioterapia a personas con alguna discapacidad.

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024

Estrategia 5.1.3 Favorecer el libre desarrollo de las personas con identidades
diversas (indigenas, LGBTTTIQA+, migrantes, afrodescendientes, colectivos
urbanos).
Linea de Accion 5.1.3.1
Garantizar inclusidn, trato digno y participacién en la vida plblica a las
diversidades.
Linea de Accidn 5.1.3.2
Promover la salud sexual y reproductiva de la comunidad LGBTTTIQA+.
Linea de Accidon 5.1.3.3
Promover y preservar las manifestaciones culturales indigenas.
Linea de Accidon 5.1.3.4
Promover los atractivos turisticos del pueblo de Tetelcingo.
Linea de Accidn 5.1.3.5
Promover y preservar la lengua indigena mosiehuale.
Linea de Accidon 5.1.3.6
Restaurar monumentos e infraestructura ubicada dentro del poligono indigena
de Tetelcingo que resultd danada durante el sismo de septiembre del afio 2017.
Linea de Accion 5.1.3.7
Prevenir y eliminar cualquier tipo de discriminacion subjetiva que lesione la
dignidad de las personas humanas.
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Eje 1. Seguridad y Democracia

Seguridad y democracia

La seguridad sigue ocupando los
primeros lugares enlaagenda plblica. De
acuerdo con los datos del Secretariado
Ejecutivo del Sisterna MNacional de
Seguridad Piblica (SESNSP), en 2021
Cuautla fue el segundo municipio de
Morelos con mayor incidencia de delitos,
con 34 dditos por cada mil habitantes,
solo superado por Cuernavaca, que enla
misma anualidad registrd 38 delitos por
cada mil hahitantes.

Municipios con mayor Incidencia delictiva
4

por cad

a 1000 habitantes en 2021
Coemavacs
Crauty
Jojutl
Huitzilaz
FemzDaldlz
Yautspos
Xochiope:
Tarxon
Miacatdan
Jutepot

Tatecals

Fuente: Elaboracion propia con informacion del
S ecretariado Ejecutivo del Sistema Nadional de
S eguridad Publica.

Visto en tendencia histdrica, se redujo la
incidencia deliciva en Cuautla, al pasa

de 36 delitos por cada 1,000 habitantes
en 2018 a 34 delitos en 2021. En 2020

40

se registrd una disminucion induso mas
pronunciada, pero esta reladonada con
la pandemia de Covid-19.

de la inci

Evolucid

or cada 10C

2010

Fuente: Elaboracidn propia con informacion del

Secretariado E jecutivo del Sistema Nadional de
Sequridad Pablica.

felictiva general en Cuautla
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[T ] -
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Fuente: Elaboracién propia con informacion del
Secretariado Ejecutivo del SistemaNadonal de
Sequridad Publica.
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En lo que toca a los delitos con mayor
incidencia registrados en 2021 en
Cuautla, destacan las lesiones culposas
(844 denuncias), las amenazas (791
denuncias), la violencia familiar (523
denuncias), dafio a la propiedad (482
denuncias) y robo de vehiculo automotor
con (407 denuncias). Los delitos que
mostraron el mayor crecimiento entre
2016 y 2021 fueron las lesiones culposas
con 136%, el abuso sexual con 98% vy las
amenazas con 97%.

Si enfocamos los delitos de impacto,
se observa una tendencia decreciente

entre 2016 y 2021. La violencia familiar,
el robo de vehiculo automotor, el robo

Diagndstico

a casa habitacién y las lesiones dolosas
tuvieron reducciones en ese periodo de
20%, 23%, 19% y 34%, respectivamente.

La informacion generada por el
SESNSP debe analizarse en conjunto
con otras fuentes, puesto que se
basa en las averiguaciones previas y
carpetas de investigacién  iniciadas
por las Procuradurias o Fiscalias
estatales. Es decir, refleja Unicamente
los delitos efectivamente denunciados.
La mas reciente Encuesta Nacional
de Victimizacion y Percepcion sobre
Seguridad Publica (ENVIPE 2021)
permite estimar que, a nivel nacional,
93.3% de los delitos cometidos no fueron

Delitos con mayor incidencia en Cuautla (2021 y 2016).
Subti ; Incidencia Incidencia s
ubtipo de delito 2021 2018 Cambio %
1.Lesiones culposas 844 357 136%
2.Amenazas 791 402 7%
3.Violencia familiar 523 652 ~20%
4.Dario a la propiedad 482 309 56%
5.Robo de vehiculo automotor 407 527 230
8.Fraude 266 247 8%
7.Robo a casa habitacion 229 281 -19%
8.Narcomenudeo 166 147 13%
9.Despojo 162 a6 69%
10.Robo de autopartes 145 132 10%,
11.Lesiones dolosas 141 215 -34%,
12.Raobo a negocio 135 170 -21%
13.Abuso de confianza 104 a4 11%
14 Abuso sexual 949 50 98%
15 Violacién simple a3 55 §9%

Fuente: Elaboracidn propia con informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional

de Seguridad Pdblica.
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denunciados 0 no se inicid una carpeta
de investigacion. En Morelos la cifra
negra se ubicd en 93.4%, lo que significa
que menos de 7 de cada 100 delitos
fueron denunciados ante la autoridad
correspondiente.

Cuando se toma la informacién de la
ENVIPE, observamos que la incidencia
delictiva en Morelos es mayor que la del
promedio del pais. De acuerdo con esta
fuente, en 2021 Morelos registré 35,800

delitos por cada 100,000 habitantes,
mientras que el promedioc nacional

fue de 30,600. Sin embargo, tanto en
Morelos como en el pais la incidencia
delictiva empez6 a disminuir desde 2018

de manera constante, lo cual coincide

con la tendencia observada en Cuautla.

Incidencia delictiva por cada 100,000
habitantes.
Morsloa =g Naciorm|
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Fuente: Elaboracién propia con informacién de la
Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcién sobre
Seguridad Publica varios anos.

Uno de los delitos denunciados con
menor cifra negra es el homicidio. En
la figura se observa el comportamiento
de esta conducta delictiva en el periodo

2016 - 2021. Los homicidios dolosos

incrementaron  significativamente &l

pasar de 48 a 78 entre 2016 y 2021.
frjcuiti

ot Diagnéstico
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Homicidios dolosos en Cuaut

Fuente: Elabaracién propia con informacion de la
Encuesta Nacional de Victimizacidn y Percepcidn sobre
Seguridad Pdblica varios anos.

Esta tendencia es consistente con la que
se observa en el estado de Morelos,
también creciente. En 2021, Morelos
se ubicd en el sexto lugar nacional en
la comisién de homicidios dolosos, con
50.1 por cada 100,000 habitantes.

Subyace a la fotografia de la inseguridad
y violencia, un aspecto relevante: el
estado de fuerza de la policia municipal.
Cuautla solo cuenta con 225 palicias, lo
que significa 1.2 policias por cada 1,000
habitantes. Una proporcién bastante
lejana respecto al estandar recomendado
por la Organizacidn de Naciones Unidas:
1.8 policias por cada mil habitantes. Para
alcanzar este piso minimo el estado de
fuerza debe ser de 337 policias; en otras
palabras, tenemos un déficit de 112
policias.

Vialidad

Los accidentes de transito son la sexta
causa de morbilidad entre la poblacion
general, y la octava causa de mortalidad
entre los hombres. De 2017 a 2019 se
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incrementd significativamente el nimero
de accidentes viales. La tendencia se
revirtié en 2020 debido al confinamiento
por la pandemia de COVID-19. En lo
gue va de enero a marzo de 2022 se han
registrado 215 accidentes de transito.

le accidentes de transito en
16 - 2020).

Numero
Cuautla (20

2018 2917 2018 2018 2020

Fuente: Elaboracion propia con infarmacidn del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Analizando lainformacion de 2016 y 2020,
el 62% de las colisiones registradas en los
accidentes se realizaron entre vehiculos
y el 20% fueron con motocicletas. El 5%
de las colisiones fueron con peaton y el
1% con bicicletas. Aunque la proporcion
de colisiones con motocicleta es una
tercera parte respecto a la de vehiculos,
dado el menor niumero de motocicletas
es muy probable que los conductores
de motocicletas sean especialmente
susceptibles de causar un accidente.
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Porcentaje de accidentes viales por tipo de
colision (2016-2020).

1%

m Colisidn con vehiculo aulomotor
m Colision con peatdn

Colisidn con motocicleta
m Colisidn con ciclista

Otro

Fuente: Elaboracién propia con infarmacidn del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Buen Gobierno

No puede existir un  buen gobierno
sin una politica sélida en materia de
respeto y promocion de los derechos
humanos. De acuerdo con el informe
de la organizacién Human Rights Watch
2022,
humanos a cargo de policias, agentes
del Ministerio PUblico, militares y grupos

las violaciones de derechos

criminales  —incluyendo  detenciones
arbitrarias,  torturas, desapariciones
forzadas, abusos contra migrantes,
ejecuciones extrajudiciales,  violencia

de género y ataques contra periodistas
independientes y  defensores de
derechos humanos— han continuado
durante el ano 2021 de manera grave y
generalizada en México. Lo mas grave es,
por supuesto, que estos hechos suelen
quedar impunes.
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De acuerdo con la evaluacién de los
centros de arresto y retencién de los
36 municipios del estado de Morelos,
realizada por la Comisién de Derechos
Humanos del estado de Morelos en
agosto del afio 2021, Cuautla obtuvo una
calificacion de 5.74 puntos, ubicandose
en el lugar 19 del ranking estatal.
Asimismo, en la evaluacion del personal
de seguridad publica adscrito a los
centros de arresto y retencidn, realizada
por el
Cuautla obtuvo una calificacion de 3.20
puntos, ubicandose en el dltimo lugar del
ranking estatal. Esta informacidn pone
de manifiesto la necesidad de mejorar €l
funcionamiento del centro de arresto.

mismo organismo auténomo,

Otro factor fundamental para consolidar
un buen gobierno son las finanzas
publicas. En 2020 los ingresos totales del
municipio de Cuautla fueron de 542.3
millones de pesos. Esto se traduce en

Diagndstico

un presupuesto de $2,898 por habitante,
lo que nos coloca en €l lugar 22 entre
los 24 municipios del pais con una
poblacién comparable'. El primer lugar,
Corregidora, Querétaro, tuvo en la misma
anualidad un presupuesto de $7,434 por
habitante, y el Ultimo lugar, Mineral de la
Reforma, Hidalgo, tuvo un presupuesto
de $2,184 por habitante.

En los dltimos 5 afios, tres cuartas partes
de los ingresos de Cuautla provienen
de las participaciones o aportaciones
federales y estatales, el resto son
ingresos propios. En los 24 municipios
antes mencionados, ese mismo concepto
representa un promedio de ingresos de
70.5%. La dependencia fiscal de Cuautla
es un problema més grave que el de los
municipios de su tamafo poblacional,
por lo tanto, necesita incrementar los
INgresos propios.

Ingresos publicos recaudados de Cuautla.

Concepto 2021
1.Impuestos 12.2%
2.Contribuciones de mejoras 0.0%
4 Prigiitiss 13344
S.Aprovechamientos T 0
8.Participaciones y aportaciones 1.3% 1.0%
laderales 74.9% 75.1% 73.4%
Total 100.0% 100.0%

Fuente: Elaboracion propia con informacion del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

1Se analizaron los 25 municipios de todo el pais cuya poblacidn cscila entre 175,000 y 225,000 habitantes.
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Con relacion al porcentaje del presupuesto, mientras que el promedio
presupuesto destinado  al pago de municipios comparables fue de
de servicios personales (némina), 19%. En transferencias, asignaciones

Cuautla (41.51%) se ubica en la parte
baja del comparativo citado, con
un comportamiento similar al de
Zinacantepec (42.56%) o Guanajuato
(45.48%), muy lejos de los municipios
mas eficientes como Piedras Negras
(30.77%), Ciudad Valles (29.30%) o
Ciudad Madero (28.00%).

Por lo que respecta a servicios
generales, Cuautla gastd el 23.8% de su

Porcentaje de¢

y subsidios Cuautla gasté 10% de su
presupuesto, mientras que el promedio
de municipios comparables fue de 8.7%.
En inversién pdblica Cuautla gastd 10%
de su presupuesto, mientras que el
promedio de municipios comparables
gastd 15.5%. Finalmente, en deuda
publica Cuautla gast6 7.5% de su
presupuesto, mientras que el resto de
los municipios comparables el promedio
fue 4.3%.

> gasto publico en servicios personales en los municipios del pais

con poblacion comparable a la de Cuautla.

1¢ Lazaro Cardenas

2° Zamora

3¢ Cuajimalpa de Morelos
10° Zinacantepec

11° Cuautla

12* Mineral de la Reforma
23° Piedras Negras

24* Ciudad Valles

25° Ciudad Madera

0.57
0.54
0.53
0.43

I, 0.42

0.40
0.31
0.29

0.28

Fuente: Elaboracidn propia con informacién del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
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Intargibles

d.nversion Pablica
7 Deuda Publica

Aot comntucous Diagnéstico ;UL"U AL TLA
Ingresos publicos recaudados de Cuautla .
2017 2018 2018 2020 2021
40.4% 52 8% 39.8% 40.5% 40.1%
Bl 1144 78 i 8 g’w:

20.1%

Tatal 100%

Fuente: Elaboracidn propia con informacién Ayuntamiento de Cuautla.

Como se puede observar, el rubro de
gasto més castigado en Cuautla es el de
inversion publica, que ademas es clave
para promover el crecimiento econémico
de la ciudad. Para poder aumentar la
inversion publica, no es suficiente la
reorientacion del gasto hacia la inversidn,
también es necesario incrementar la
recaudacion.

Por otro lado, el gobiemo municipal
presenta serios rezagos en materia de
transparencia, particularmente en el area
de finanzas pUblicas. El Bardmetro de
Informacién Presupuestal Municipal 2020
elaborado por el Instituto Mexicano para
la Competitividad (IMCO), indica que
Cuautla solo cumplié 13 de 85 criterios
evaluados, obteniendo una calificacidn
de 15.29 en una escala de 1 al 100,
ubicandose en el lugar 250 de 287
municipios evaluados.

De acuerdo con la Métrica de Gobierno

46

Abierto elaborada en conjunto por €l
Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccidn
de Datos Personales y el Centro de
Investigacion y Docencia Econdmicas, un
gobierno abierto es aquel cuyas acciones
pueden ser facilmente conocidas por la
ciudadania y que, ademas, cuenta con
mecanismos para incluirla en el gjercicio
y disefio de sus actividades. Por lo tanto,
el concepto tiene dos dimensiones:
Transparencia y Participacién
Ciudadana, asi como dos perspectivas:
Gubernamental y Ciudadana.

De esta métrica deriva el Indice de
Gobierno Abierto (IGA), que se compone
de dos indices generales, Transparencia
(T) y Participacidn (P), los cuales, a su
vez, estan construidos como el promedio
de los subindices de esa dimension
desde ambas perspectivas. La escala
de calificacidon oscila entre 0 y 1 donde 1
es indicativa de un gobierno totalmente
abierto y 0 de uno sin apertura.

Juntos construimos
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México (1,365 sujetos  obligados
evaluados) obtuvo un resuliado de 0.48
enel IGA; 0.61enTy0.35enP. El estado
de Morelos obtuvo un resultado de 0.46
en el IGA; 054 en Ty 0.37 en P. Por
su parte, Cuautla obtuvo un resultado de

0.39enel IGA; 059en Ty 0.19enP.

Los resultados indican claramente una
brecha profunda principalmente en la
participacidon e incidencia ciudadana
efectiva en la definicidn de actividades y
politicas gubernamentales.

Con respecto a la comrupcidn, un tema
de la mayor importancia dados sus
efectos negativos sobre el desarrollo de
las sociedades, es de suma importancia
conocer tanto la percepcién social sobre
la presencia de corrupcion en los tramites
y servicios que presta el gobierno, asi
como la prevalencia de tales actos.

De acuerdo con la Encuesta Nacional
de Cultura Civica del INEGI (2020),
54.6% de las personas de 15 afios y més
reconocié a la corrupcién como uno de
los tres problemas méas importantes que
enfrentd el pais en el aio 2020.

Sin menoscabo del dato anterior, con
apoyo en dos instrumentos del propio
INEGI como la Encuesta Nacional de
Calidad e Impacto Gubernamental

Juntos construimos 47
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(ENCIG 2019) y la Encuesta Nacional
de Calidad Regulatoria e Impacto
Gubernamental en Empresas (ENCRIGE
2020) podemos establecer un contraste
entre la percepcidn y las experiencias
directas de actos de corrupcién.

Con base a tales fuentes, podemos
afimar que 62.1% de la poblacidn
nacional mayor de 18 afos creia o habia
escuchado que existia corrupcion en los
trémites pablicos que realizé en 2019; sin
embargo, la proporcidn de personas que
efectivamente resultaron victimas fue de
15.7% de quienes tuvieron contacto con
algin servidor o servidora publica. En
cuanto a las empresas, en el afio 2020
el 44.2% albergaba alguna idea, nocién
0 creencia respecto a la existencia de
actos de corrupcidon, no obstante, solo
5.1% tuvieron una experiencia directa
con hechos de corrupcion (se les pidié
dinero, regalos, favores o cualquier otro
beneficio en los tramites o inspecciones
a las que se sometieron).

En el caso del estado de Morelos, 16.4
de cada 100 personas que realizaron al
menos un tramite durante el afio 2019,
resultaron victimas de corrupcién.
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Eje 2. Bienestar

Pobreza

De acuerdo con datos del Consejo
Nacional de Evaluacién de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020
Cuautla se ubicd entre los 10 municipios
del estado con menor porcentaje de
poblacién en condicidn de pobreza, con
51.2%. Sin embargo, este porcentaje es
mayor con respecto al observado diez
afios atras, 2010, cuando se ubicd en
41.2%.

Porcentaje de poblacion en condicion de
pobreza por municipio (2020)

Municiplo Pobreza %
1. Cuernavaca 373
2. Jiutepec 427
3. Tepoztian 453
4. Zacatepec 456
5. Huitzilac 46.3
6. Tlayacapan 48.8
7. Mazatepec 49.0
8. Emiliano Zapata 491
9. Miacatlan 50.5
10. Cuautla 51.2

Fuente: Elaboracidn propia con informacidn del
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

Cuautla muestra rezagos importantes
en derechos sociales como acceso a la
seguridad social, a servicios de salud
y a la alimentacién. En los tres casos
el porcentaje de la poblacion con
esas carencias se halla por encima del
promedio nacional.

§' JCUAUTLA

Diagndstico

48

Porcentaje de poblacién en pobreza por
carencias sociales (2020).
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Fuente: Elaboracién propia con informacién del
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

La carencia de seguridad social se
debe a la falta de acceso a pensiones,
jubilaciones, ahorro para el retiro y
prestacion de servicios médicos, entre
otros. Este rezago estd intimamente
relacionado con la precariedad laboral
que predomina en el municipio, asi
como por el elevado indice de actividad
econdmica informal.

La carencia de acceso a la alimentacién
se refiere a la imposibilidad de consumir
alimento con suficiencia y variedad. En
Cuautla, 24.4% de la poblacion tiene
este rezago, mientras que el promedio
nacional es de 22.5%. El nivel deinflacidn
registrado en los Gltimos aios potencia
esta probleméatica: mientras a inicios
de 2009 la inflacidn se ubicé en niveles
cercanos al 4%, en febrero de 2022 ésta
se ubica en 7.3%.
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La inflacidn de productos agropecuarios
ha experimentado incrementos mayores
y constantes en los Udltimos meses,
pues en febrero de 2022 se ubicod en
16.2%. Estos Ultimos datos configuran
un escenario de retos complejos para
garantizar la alimentacién de la poblacion
cuautlense.

Inflacidn total e
nacional (2019-2022).

inflacion agropecuaria

Fuente: Elaboracién propia con informacion del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Disponibilidad de bienes vy
servicios en hogares

El porcentaje de viviendas habitadas
del Municipio que cuentan con drenaje,
servicio sanitario, energia eléctrica y
cisterna, se encuentra por encima de
la media nacional en todos los casos.
Asimismo, las viviendas habitadas con
disponibilidad de tinaco representan
80.2% del total, mientras el promedio
nacional se ubica en 64.4%. En cuanto a
disponibilidad de cisterna, 41.5% de las
viviendas habitadas del municipio cuenta
con ella, mientras el promedio nacional
se ubica en 27.5%.

Juntos construimos 49
una mejor ciudad
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Porcentaj
de servicios

de viviendas por disponibilidad
equipamiento (2020).

Cunutia = México

Fuente: Elaboracién propia con informacién del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

En cuanto a la disponibilidad de bienes,

Cuautla se encuentra por encima del
promedio nacional en disponibilidad
de refrigerador, motocicleta y bicicleta.
Mientras que en lavadora y automévil
se encuentra por debajo de la media
nacional.

Porcentaje de viviendas por dis
1es (2020).

ponibilidad

de biet

Cusutis W Méwico

21.2
12 .

Fuente: Elaboracidn propia con informacion del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
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Salud

Tomando los datos de morbilidad para
el periodo junio de 2020 a julio 2021,
la principal causa de morbilidad en la
poblacién de Cuautla fue el COVID-19,
muy por encima del resto de las
enfermedades, con 46,534 casos. Le
siguen en importancia las infecciones
respiratorias agudas, la infeccidn de vias
urinarias y la intoxicacion por picadura
de alacran. En sexto lugar aparecen
los accidentes en vehiculos de motor
y en noveno la intoxicacién aguda por
alcohol, problemas que pueden estar
relacionados y que guardan correlacion
con la seguridad vial.

Principales causas de morbilidad en
Cuautla (junio 2020-julio 2021).

N* Diagnéstico Total

1 COVID19 46,534

2 Infecciones respiraterias agudas 2499

3 Irfaccion ce vias urinaras 2342

4 Intoxicacidn por picacura de alacran 1.639
Infecciones inteslirales por olros -

5 prganismos v las mal dl:flﬂld.iﬁ 925
Accidentes de trangporte en vehiculos

6 G644
ron molor

7 Vulvavaginitis 521

8 Ulceras, gastritis v duadenitis 483

8 Intoxicacion aquda por alcohal 399

10 Herda por arma ce fuego y 261

punzocoriantes

Fuente: Elaboracidn propia con informacion de la
Secretaria de Salud del Estado de Morelos.

Entre las mujeres las seis principales
causas de morbilidad son exactamente
las mismas que las de la poblacién en

b cuRUTLA
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general. En séptimo lugar aparece la
vulvovaginitis, que es un padecimiento
exclusivo de las mujeres.

Principales causas de morbilidad en
mujeres de Cuautla (junio 2020-julio 2021).

N° Diagnéstico Total
T Covio-18 23,593
2 Infecciones respwatorias agudas 1.585
3 Infeccion de vias urinarias 2,007
4 Intoxicacidn por picadura de alacrén 867
5 Infecciones inteslinales por otros 537
organismos y las mal definidas
6 Accidentes de transporte en vehiculos 151
7 C'OIw motor 521
Vulvovagnitis 28
8 Ulceras, gastntis y duodenilis 3
8 Intoxicacidn aguds 71
10 Henda por ama ce 33

punzocartantes

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la
Secretaria de Salud del Estado de Morelos.

De igual manera, en el caso de los
hombres, las seis principales causas de
morbilidad son exactamente las mismas
gque las de la poblacion en general. La
causa nimero 7 son las Ulceras, gastritis
y duodenitis. Tanto hombres como
mujeres tienen entre las diez principales
causas de morbilidad la intoxicacion
aguda por alcohol y las heridas de arma
de fuego y punzocortantes, fendmenos
tradicionalmente  asociados a los
hombres.
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Principales causas de morbilidad en y en un octavo lugar los accidentes de ;'_;.
hombres de Cuautla (jun 2020-jul 2021). p . .
& SERiRAd e : vehiculo automotor. Esto quiere decir ;
& -
N Diagnéstico Total que los accidentes de auto son mas £
1 CoviD-19 21.601 =
2 Infecciones respiratorias agudas 914 frecuentes y més fatales en el caso de IOS %'
3 Infeccion da vias urnaras 335 hombres ]
4  [ntoxicacion por picacura de alacran 772 ’ %
5 :::;:;;; ”r',i?l':f:ﬁgﬁ;ﬂfs 388 Principales causas de mortalidad en o
g Accdentes de transoorte en vehiculos - mujeres de Cuautla (2019). 2
con motor o s > 3 =
7 Uiceras, gastrbs y ducdenilis 138 Dlagnostuco Casos é
8 inwoxicacién aguda por alcohal 328 1. Diabetes mellitus 146 e
g Herida por arma de fuego y - 2. Enfermedades isquémicas del a3 g
punzocortantes corazon N
10 Diabetes melitus no 55 3. Enfermedad pulmonar obslrucliva 42 e
insulnodependiente (Tipo |1} : cronica 'g
R —— . - — 4. Enfermedad cerebrovascular 36 g
. Elabaoracion propia con informacion de la |,f clones 4 atorias agudas _
Secretaria de Salud del Estado de Morelos. :,) 1:[' HOD IRSPRRnNeS BgNIaA 25
i g 8. Enfermedades hipertensivas 25
La principal causa de muerte entre © 0 C edadesliperensivas
. . 7. Nefritis y nefrosis 22
las mujeres de Cuautla es la diabetes. g o0 wmores malignos 20
Otras causas de muerte que también 9. Desnutricion calorico protéica 19
10. Turnor maligno de la mama 18

figuran entre las diez principales, son
consecuencia o estan relacionadas con
la diabetes: enfermedades isquémicas
del corazdn, enfermedad pulmonar

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la
Secretaria de Salud del Estado de Morelos.

Principales causas de mortalidad en
hombres de Cuautla (2019).

obstructiva  crénica,  enfermedades -

: ; - . Diagndstico asos
hipertensivas, nefritis y nefrosis. La S Dabeies i 198
diabetes es una enfermedad letal que 2. Enfermedades isquémicas del 104

uarda una correlacién importante con 27" :

g ) ] P ) 3. Agresiones (homicidios) 70

la vida sedentaria y los malos hébitos 4. Enfermedad pulmonar obstructiva a4
alimenticios. e

8. Nefrntis y nefrosis 44

6. Infecciones respiralonas agudas 43

En el caso de los hombres, la principal bajas )

- ” 7. Enfermedad cerebrovascular 43

causa de muerte tambien es la diabetes. 8. Accidentas da vehiculo de motor 40

Entre las principales 10 causas de muerte 9. Otros accidentes 25

10. Enfermedades hipertensivas 22

también se encuentran las enfermedades
causadas o asociadas con la diabetes y |a
hipertensién. En el caso de los hombres
sobresalen en tercer lugar los homicidios

Juntos construimos
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Fuente: Elaboracién propia con informacion de la
Secretaria de Salud del Estado de Morelos.
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Servicios Publicos

El alumbrado puablico tiene una relacion
directamente  proporcional con la
percepcion y niveles de seguridad. En el
ano 2020 la red municipal de alumbrado
publico estaba integrada por 15,808
luminarias, cantidad que ubica la tasa
de luminarias por cada 1,000 habitantes
en un valor de 84.5. Considerando este
indicador, el municipio se ubica en el
lugar 24 de los 36 municipios del estado.
A pesar de tener la misma tasa de
luminarias por cada 1,000 habitantes que
la capital del estado o inclusive superar a
Jiutepec, Cuautla se encuentra muy lejos
de Xochitepec que es el primer lugar,
guien tiene mas del doble de luminarias
por cada 1,000 habitantes.

Luminarias de alumbrado publico por cada
1,000 habitantes (2020).

—— Luminarias x
N° Municipio

1,000 hab.

1 Xochilepec 170
10 Coatlan del Rio 113.1
20 Tewela cel Volcan ar.4
24 Cuaulla 4.5
25 Cuemavaca 84.4
31 Jivtepec 68.3

Fuente: Elaboracién propia con informacién de
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia.

Para 2021 el
de la red se incrementé a 16,231, un
crecimiento de 2.7%, lo que ubica la
tasa en un valor de 86.7 luminarias por
cada 1,000 habitantes, alin por debajo
del valor que obtuvo Tetela del Volcan,
rankeado en el lugar 20 en el afio 2020.

nimero de luminarias

frjcixiiia
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Las luminarias de la red municipal de
alumbrado pudblico estan  fabricadas
con diversas tecnologias: 47.2% de
aditivos metalicos, 34.6% de LED, 11.7%
fluorescentes, 4.8% sodio de alta presidon
y 1.6% mixtas. Progresivamente se ha
ido introduciendo la tecnologia LED,
que actualmente es la mas eficiente en
términos de consumo energético. Por
razones presupuestales y ambientales,
es altamente recomendable seguir con
el proceso de sustitucion de luminarias
hasta lograr que el 100% de las mismas
sean de tecnologia LED o superior.

Con relacion al servicio de recoleccién y
traslado de residuos solidos que tiene un
impacto directo sobre la calidad de vida
de la poblacién, el municipio presenta
una problemética muy compleja donde
se conjugan diversos factores como una
elevada produccién de residuos sélidos e
insuficiente parque vehicular para cubrir
las rutas establecidas, por mencionar las
mas visibles.

Las toneladas de residuos generadas
por el municipio en el afio 2020 (158.7)
con respecto a las generadas en el afo
2018 (135) crecieron 17.6%. El municipio
cuenta con un parque vehicular destinado
al servicio de limpia integrado por 28
camiones, de los cuales actualmente
estédn operando solo 16 (67.14%). En
la antigledad del parque
vehicular, 8 de los camiones (28.57%) son

cuanto a
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modelos 1990 a 1999; otros 15 vehiculos
(63.57%) son modelos 2000 a 2009 y
Unicamente 5 unidades (17.85%) son
modelos 2010 a 2014. Estos datos de
suyo son indicativos de los problemas de
mantenimiento, eficiencia y vida Util que
presenta el parque vehicular.

El municipio cuenta con 70 rutas de
recolecciéon de residuos sélidos para
cubrir las 45 colonias, 1 delegacidn
politica y 28 ampliaciones comprendidas
en el territorio. Cuautla es el municipio
del estado de Morelos con la cuarta peor
proporcidon entre camiones de servicio
publico de recoleccion de residuos
solidos y habitantes.

Municipios con mayor numero de personas
por camion recolector de residuos solidos

17842
Yeaaiala 14021
Sachinar 13058
Cusuts I 116585
Tegaitens g 11283
Tleltizapds 10480
10229
Fusane da Lali 10005
Nyels 5982
Ocuhuco 810

Fuente: Elaboracion propia con informacién del Censo

Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales de la Ciudad de México

Mercados

La prestacidon del servicio publico de
mercados permite incidir de manera
positiva en términos del interés

Juntos construimos
una mejor ciudad
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general, en la regulacion del abasto
local de productos basicos para la
buena alimentacién familiar facilitando
la infraestructura y  organizacion
necesarias en las que se desarrolle una
comercializacion adecuada.

La guia técnica del Instituto Nacional
para el Federalismo y el Desarrollo
Municipal estima que los centros
urbanos con un volumen de poblacion
de 50,000 habitantes, requieren una
red de comercializacién constituida por
mas de 4 mercados, donde uno de ellos
cumpla la funcidn de abasto al mayoreo
de productos bésicos.

En Cuautla existen J(nicamente 6
mercados para abastecer a toda la
poblacién del territorio municipal, con
una relacién de 1 mercado por cada
31,186 habitantes. Si bien la existencia
de una central de abastos y una plaza
comercial amortiguan el impacto de
esta carencia sobre el abastecimiento
de productos basicos, lo cierto es que
el consumo y la economia populares
resienten la falta de mas espacios y las
condiciones generales de infraestructura
que prevalecen en cada uno de ellos.
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g E-(,_u,u I'LA

+20Z-2Z0T ojjostesaq ap jediunyy ued




Pagina 92 PERIODICO OFICIAL 20 de julio de 2022

AVUN TN T oM UM
B LT WONSL 0

g E-(,_u,u I'LA

Diagndstico

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024

Panteones

El municipio cuenta con 29 panteones
comunales, 2 panteones municipales y 1
pantedn privado. Se trata de unodelos
servicios publicos con mayores rezagos
en virtud del abandono en el que han

permanecido a lo largo de los afios,
exentos de una adecuada regulacion,
control, modernizacién y desempefio
eficiente del servicio que prestan a
los dolientes, consistente en inhumar,
exhumar y reinhumar los cadéveres, para
beneficio general de la poblacidn.

Rastro

La capacidad instalada del
publico de rastro debe ser revisada a
profundidad en aras de garantizar a la
poblacién municipal el abastecimiento
oportuno de carnes de buena calidad y
en dptimas condiciones sanitarias.

servicio

En este sentido, resulta imperativa la
revision del cumplimiento de una serie
de normas y requisitos que abarcan
toda la operacion del servicio, que van
desde los requerimientos técnicos de
las instalaciones, su infraestructura,
el equipamiento, forma de trabajar,
medidas de supervision, etc.. A fin
de garantizar las medidas de higiene
y calidad de la carne mediante
procedimientos mas convenientes para
el consumo de la poblacidn, es necesario
contemplar, en funcidén del crecimiento

54

demogréfico y la antigledad de la
infraestructura existente, la creacién de
nueva infraestructura que brinde ventajas
competitivas al municipio y un servicio
con la calidad que merece la gente.

Cultura

Las actividades artisticas y culturales son
sumamente importantes para potenciar
la humanidad y afianzar el proceso
de civilizacién de los grupos sociales.
Méxime en coyunturas complejas como
la actual, después de dos afios de
pandemia, cuyo confinamiento y efectos
socioecondémicos han catalizado los
padecimientos depresivos y ansiosos,
la percepcidon de inseguridad, y la
inestabilidad psico emocional. De
acuerdo con cdlculos de UNICEF,
hasta una cuarta parte de la poblacién
de América Latina padece ansiedad
y un 10% presenta algin cuadro de
depresion. Hemos normalizado que
los menores, adolescentes y jovenes
experimenten  soledad, irritabilidad,
ansiedad e incertidumbre.

La politica cultural puede significar una
excelente oportunidad para
un orden mejor. Sin embargo, antes
hay que dar atencion a problemas
particulares especificos. El teatro Narciso
Mendoza en los hechos es el Unico en
toda la region oriente del estado de

construir

Morelos, con una ubicacidn privilegiada
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y con capacidad para 800 espectadores,
equiparable al teatro IMSS - Oaxtepec
(inaccesible), al Teatro Degollado
de Guadalajara, o al Franz Mayer de
la CDMX. Desafortunadamente, no
cuenta con la infraestructura técnica
ni el personal adecuado para albergar
espectéculos de alta calidad.

Por otra parte, es evidente la excesiva
centralizacién de la oferta artistica y
cultural del municipio en la cabecera
del mismo, exactamente en el centro
histdrico, situacion que repercute
negativamente en las oportunidades de
desarrollo de la poblacidn de las colonias,
delegacién politica y ampliaciones de
Cuautla.

La zona de monumentos historicos
en la Ciudad de Cuautla, creada por
decreto presidencial el 29 de noviembre
de 2012, comprende un area de 0.75
kildbmetros cuadrados, en la que se
ubican 19 monumentos histéricos
construidos durante los siglos XVI al
XIX. Algunos fueron destinados al culto
religioso, al servicio publico y otros a
fortalezas y trincheras cuando la ciudad
fue sitiada por Calleja en 1812 o bien
durante la etapa temprana del periodo
revolucionario del siglo XX.

Si bien la poligonal abarca 52 manzanas,
no existe un catélogo razonado
entre los datos procedentes de la

Juntos construimos
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Comision Nacional de Monumentos
Historicos - INAH y aquellos bienes que
hipotéticamente protege el decreto

presidencial citado. Es necesario
actualizar la catalogacion integral de
manera exhaustiva y el levantamiento de
informacién proveniente de inmuebles
aun no expresados en la declaratoria
pero susceptibles de ser protegidos
mediante instrumentos juridicos de los

ordenes municipal y estatal.

Por otro lado, en el municipio existen
numerosos bienes, la mayoria de ellos
susceptibles de ser clasificados dentro
de la definicidn juridica de ™“Bienes
Artisticos” de la Ley Federal Sobre
Monumentos y Zonas Arqueoldgicos,
Artisticos E. Histdricos. Sin embargo,
también se carece de un levantamiento
profesional de datos sobre su cantidad,
caracteristicas, ubicacidn y estado de
conservacion que facilite su preservacion.
Una problematica mas compleja ocurre
con el Patrimonio Mueble del municipio
por cantidad, diversidad y riqueza, pues
implica escrutar diversos conjuntos de
bienes existentes (obra plastica, obra
pictérica, acervo histdrico, recursos
bibliograficos, artes decorativas,
populares, vestimentas) pertenecientes a
diversos periodos histdricos.
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Eje 3. Prosperidad

Economia

Como resultado de la pandemia de
COVID-19, la economia mexicana auln
no recupera su ritmo de crecimiento.
El Indicador Global de la Actividad
Econdémica alin no alcanza el nivel que
tenia antes de la pandemia. Lo mismo
sucede con las actividades terciarias o
comerciales. Cuautla es un municipio en
el que las actividades comerciales son
criticas para la reactivacion econémica y
para la generacion de empleos.

indice Global de la Actividad Econdmica.

| ncicador actividades t

e

abr-19
jul-19
19

|

21

Fuente: Elaboracion propia con informacién del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

El efecto de la pandemia en la actividad
econdmica de Cuautla se aprecia
a través de los datos del Directorio
de Establecimientos del INEGI: en
noviembre de 2020 existian 15,903

unidades econdmicas, mientras que en

mayo de 2021 seregistraron 15,602. Para
noviembre de 2021 se contabilizaron
16,669 unidades econdmicas, lo cual
representa una ligera recuperacion.

Deacuerdoconladistribuciéndeunidades
econdmicas siguiendo el Sistema de
Clasificacién Industrial de América del
Norte (SCIAN), se aprecia que en 2021 €l
grueso de las unidades econdmicas esté
agrupado en comercio al por menor con
6,740 unidades econdmicas. El segundo
sector en importancia es el alojamiento
temporal y alimentos con 2,417 unidades
econdmicas, donde el mayor porcentaje
se ubica en el subsector de alimentos.

Numero de unidades econémicas por
sector SCIAN en Cuautla (2021).

Sector SCIAN #

Comercio @ par menor 5,740
Aoarignto temperal y alimentes 2417
2,289

1,110

704

567

379

Servcias educatives
¢ ionales, cientificos y técnicos 364

y de sequros 217
Serv. inmobiliarios y alguiler de b. muebies 157
Servicios de apoyo a negocios 153
Servicios gubernamentales o7
Servicios de esparcimiento y recreatvos 156
Transportes, correos y almacenameento &4
Frergia, aqua y gas natural 13
Irformacion en medios masives 40
Construccan 19
Agricultura y ganaderia 12
Coerporativos 1
Tatal 15,668

Fuente: Elaboracion propia con informacion
del Directorio Estadistico Nacional de Unidades
Econdmicas.
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A continuacidn, se ubican las industrias ocupacién en Cuautla fue de 98.2% y el
manufactureras y los servicios de salud promedio nacional fue de 98.1%.

y asistencia social, con 1,100 y 704

unidades econdmicas, respectivamente. Poblacion econdmicamente activa en

. o Cuautla (2020).
Atendiendo a su tamafo, se observa w050

que 91% de las unidades econémicas 7202

de Cuautla tienen de 0 a 5 empleados BAR27

$T0Z-TZOT ojjoLiesaq op jedidiunyy uejd

y el 5% de 6 a 10. Estos datos apuntan —
claramente la necesidad de politicas
efectivas para promover y fortalecer a las :
microempresas. s i i
Numero v porcentaje de unidades Fuente: Elaboracion propia con informacion
econdmicas por tamafio de empresa en del Di’reqorio Estadistico Nacional de Unidades
Cuautla (2021). SEonomicas:
- %9.0% 35, 0% En cuanto al nivel salarial, las unidades
3. 5% <l ' 130 econdmicas de Cuautla reflejan rezagos
@ : @2:?0 importantes. De acuerdo con un estudio
11a30  de 20192 en las unidades econémicas
31as0 del sector preponderante (comercial)
"a1a1 - de Cuautla, 55.4% de los trabajadores
:Ir:: :;:L reciben hasta 2 salarios minimos, mientras

14243,91% en Cuernavaca, Jiutepec y Temixco, los

trabajadores que reciben hasta 2 salarios
Fuente: Elaboracién propia con informacion 2 %
del Directorio Estadistico Nacional de Unidades minimos no superan el 27%. Destaca el
EcondmiEas: caso de Temixco, donde el 47.1% de los
trabajadores de su sector preponderante
En Cuautla el 54.6% de la poblacion recibeentre6y 12 salarios minimos.
femenina mayor de 12 afios es
econdmicamente activa, mientras que el
caso de los hombres es el 72%. La fuerza
de ftrabajo combinada de hombres y

mujeres es de 97,870. En 2020 |a tasa de

2Diagndstico del Mercado Laberal del Estado de Morelos (2019), Secretaria del Trabajo v Previsidn Sccial.
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Porcentaje de trabajadores por salarios
minimos (sector econémico preponderante
2019)

100

¥ & 8 B

Cuautia Cuermevexa JAutepec

=18M ~25M 38M 4SM =58M ~8SM =6-128M

Temixco
12-258M

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Esta informacién es indicativa de la
vulnerabilidad social de Cuautla, pues
los sueldos precarios no permiten a la
fuerza laboral tener margen de maniobra
ante una disminucidon de la actividad
econdmica como ocurrié durante la
pandemia de COVID-19,

incremento en la inflacidn.

0 ante un

Con relacion al empleo formal por
sector econdmico, en 2019 el sector
comercial de Cuautla generd el 29.1%,
seguido por la agriculiura con 16.6%.
En Cuernavaca y Temixco el sector con
mayor porcentaje de empleo formal es
el de servicios sociales y comunales con
30.8 y 34.4%, respectivamente. Jiutepec
es un municipio mas industrial, y el 47.9%
de su empleo formal se encuentra en la
industria de la transformacion.

Cuautla es el Unico municipio que registra
empleo formal en el sector agropecuario.
Aungue en términos econdémicos este

LA

g' £C UAT
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sector no es muy grande, emplea a un
gran nUmero de personas, de ahi la
necesidad de politicas de fomento para
este sector.

Porcentaje de empleo formal por sector
e omico (2019).

econ

Cusrmeraca Jhncoed Tembxo

SN Y ol BN med & n e aawn el

¢ Comuaies

ik adninen che e ok XAzt

Fuente: Elaboracién propia con informacion de la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social.

Desarrollo Urbano

La mancha urbana de Cuautla ha crecido
de manera acelerada, de la mano del
crecimiento de la poblacién. Entre 1990
y 2000 la poblacidn crecié 27%, entre
2000 y 2010 crecid 14%, y entre 2010 y
2020 crecié 7%. La tasa de crecimiento
de poblacién ha descendido, a un ritmo
similar al del promedio nacional. De
conformidad con el Censo de Poblacion
y Vivienda 2020 del INEGI, Cuautla
cuenta con 187,118 habitantes.

La mancha wurbana actualmente
representa el 38.8 % de la superficie
total del municipio. El crecimiento
mas acelerado de la mancha urbana se
registrd entre 2000 y 2010. Sin embargo,

Juntos construimos
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el periodo en el que méas crecid la
poblacion fue entre 1990 y 2000. Esto
sugiere que en este Uliimo periodo la
ciudad incrementd su densidad por
km2, en vez de extenderse en la misma
proporcion que el crecimiento de la
poblacién.

Crecimiento de la mancha urbana en
Cuautla (Varios anos).

Fuente: Elaboracién propia con datos de Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

Como resultado de instrumentos de
planeacién inadecuados y no aplicados,
la mancha urbana de Cuautla exhibe un
crecimiento anarquico y desordenado
gue continda invadiendo zonas de alta
productividad, asi como zonas de valor
ambiental. Ademas, ejerce alta presidn
sobre la disponibilidad de servicios
y recursos de la zona. El Programa
Municipal de Desarrollo Urbano vigente
no se ha revisado y actualizado desde
1990.
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Otro problema significativo es la
lotificacion de ejidos de manera
desordenada. Muchos de estos lotes se
ubican lejos de las zonas més pobladas
Yy COn mayores servicios, pero a un
precio muy bajo, lo que ha ocasionado
explosién de construcciones en zonas no
aptas para el desarrollo.

Otra consecuencia de la planeacion
deficiente es el abandono de vivienda.
Cuando los servicios publicos no llegan
a todas las colonias o se interrumpen,
pueden orillar a las familias abandonar
sus casas. En Cuautla el 17% de las casas
estdn abandonadas, valor muy similar
al promedio estatal que se ubica en
18%. Aunque el abandono de vivienda
también puede explicarse por eventos
de inseguridad, la conjugacion de todas
las carencias ocasiona que las familias
dejen atrs un activo tan importante.
Municipios con mayor porcentaje de
viviendas abandonadas (2020).

17%
I 7 %
16%
16%
16%
16%
15%
15%
15%

Tepoztlan
Cuautla
Axochiapan
Zacatepec
Temoac
Yautepec
Tlayacapan
Coatetelco
Huitzilac
Cuernavaca
Tlalnepanta
Totolapan
Tetela del Volcan
Atlatlahucan

13%
13%
13%
13%
12%

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.
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Distancia promedio del centro de
manzanas a los espacios publicos de
Cuautla.

Cuautla presenta muchos lotes baldios
en zonas centrales de la ciudad, lo cual
afecta la imagen urbana, la seguridad
de la urbe e impacta las finanzas del
Ayuntamiento. Este fendmeno puede
ser resultado tanto del abandono por
la inseguridad como de la especulacién
inmobiliaria.

El municipio presenta un déficit
importante de espacios publicos. Datos - SAREES
preliminares indican la existencia de 53 '
parques publicos, es decir, un parque

por cada 3,500 personas. Los datos en
la materia desafortunadamente son
imprecisos e incompletos. La distancia
promedio entre una manzana habitada
y un espacio publico (parque, plaza o
espacio deportivo) es de 464 metros

Fuente: Elaboracidn propia con datos de Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

Considerando la poblacién urbana, el
54.1 % de la poblaciéon se encuentra a
menos de 400 metros lineales de un
espacio publico. 22.4 % de la poblacién
se encuentra entre 401 y 600 metros
lineales, y 23.4% a mas de 601 metros
lineales. Con estos datos podemos
concluir que se tiene un importante

lineales para la poblacién urbana. De
acuerdo con la NOM-001-SEDATU-2021,
“Espacios publicos en los asentamientos
humanos” de la Secretaria de Desarrollo
Agrario, Territorial y Urbano, la distancia

recomendable entre estos elementos
debe ser de 400 metros. Sin embargo,
la distancia de esta norma no se mide
linealmente, sinoconformealaposibilidad
de ser recorrida peatonalmente de forma
segura e ininterrumpida, lo cual significa
que se sigue el trayectode las calles.

déficit de espacios pUblicos.

Porcentaje de poblacion urbana por
distancia promedio del centro de

manzanas a espacios publicos de Cuautla.

Rango en metros lineales % de 'I'a
poblacién
Q0-150 12.3
151-400 41.8
401-600 224
601-1.500 229
1,501 omas 0.5

Fuente: Elaboracidn propia con datos del
Ayuntamiento de Cuautla.
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Densidad de poblacidn por Area
Geoestadistica Basica (2020).

Fuente: Elaboracién propia con datos de Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

El crecimiento demografico y urbano
implica desde luego mayor demanda de
servicios publicos: alumbrado, limpia,
drenaje, alcantarillado, agua potable,
saneamiento, parques, jardines, plazas,
areas verdes y vialidad. Por lo cual es
muy importante planear el crecimiento
y ordenarlo. Una buena planeacion
de la demanda de servicios publicos
considera la densidad poblacional. Una
de las colonias que se ha despoblado
es la Emiliano Zapata, que tiene una
densidad de entre 20 y 35 habitantes
por hectarea. Muchas construcciones
gue originalmente eran viviendas han
sido convertidas a espacios y locales
comerciales. En contraste, la colonia Afo
de Juérez tiene una densidad de entre

Juntos construimos
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75 y 290 habitantes por hectérea. Una
mayor densidad de poblacién facilita o
permite un mayor impacto de cualquier
intervencion puablica. Por ejemplo, un
espacio publico recreativo o deportivo
seria disfrutado por un mayor nimero de
personas en la colonia Ao de Juéarez.

Como se menciond en el diagndstico
del Eje 2, los accidentes viales son
la sexta causa de morbilidad entre la
poblacién general, y la octava causa
de mortalidad entre los hombres. En el
periodo enero-febrero 2022, la principal
causa de hechos de transito es el corte
de circulacidon con 40 hechos, seguido
de hechos por alcance con 27. En tercer
lugar, se tienen 12 hechos por no ceder
el paso, y en cuarto lugar 11 hechos por
falta de precaucion en crucero. Muchos
de estos accidentes se podrian prevenir
con mejor senalizacion en puntos clave.

Densidad de poblacién por Area
Geoestadistica Basica (2020).

Causa ded hecho de trénsito Hecho
Por carte de circulacion 40
For acanca 27
Por no ceder ¢ paso 12
Por falla de pracaucion en crucera 11
Atropellamiento 7
Chogue con objete fijo 7
Can vehiculo eslacionado 6
Por invad'r carrl contraria 3
W : ‘2 en reversa sin precaucion 3
Derrapamiento 2
Volcadura 2
Jiros 10

Fuente: Elaboracion propia con informacién de
la Secretaria Municipal de Seguridad y Proteccién
Ciudadana.
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Los accidentes se concentran en la
zona centro de la ciudad. Los cruces de
Insurgentes y el Calvario, Calzada Santa
Inés y el Calvario y Parque Emiliano
Zapata son puntos con un gran niumero
de eventos. Estos hechos, no obstante,
se relacionan directamente con una
problematica mayor que involucra la
deuda histérica que el crecimiento
de la ciudad tiene con la movilidad no
motorizada, en especial con la peatonal
y aquella que se realiza en bicicleta.
Cuautla tiene un gran reto por delante
para elevar la calidad de sus calles y
vialidades en términos de la seguridad
peatonal, la funcionalidad del transporte
plblico, el espacio publico, la imagen
urbana, la accesibilidad, los servicios
ambientales y los beneficios econdmicos.

Inclusive dejando de lado las acciones
para orientar y mejorar la movilidad
futura, por simple coherencia, Cuautla
debe facilitar la movilidad de aquellas
personas que el dia de hoy estan
utilizando la bicicleta como medio de
transporte principal. De acuerdo con
informacién del Censo de Paoblacién
y Vivienda 2020 del INEGI, 26.8% de
las viviendas particulares habitadas del
municipio cuentan con bicicleta como
medio de transporte, es decir, poco mas
de 1 de cada 4 viviendas o bien 14,055
de las 52,396 existentes, que colocan al
municipio en el lugar 11 del comparativo

Diagndstico
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estatal, donde 9 de los 10 primeros
lugares no pertenecen a zonas urbanas.

Municipios con mayor porcentaje de

viviendas que cuentan con una bicicleta

como medio de transporte (2020).
Axcchiapan
Jantetsicn
Jeonacatepac

Cuautia
Zacatepec Z5A

hyala <

Fuente: Elaboracién propia con datos de Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia.

\ccidentes de transito en intersecciones de
Cuautla (2019-2020).

Fuente: Elaboracion propia con infarmacidn del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Medio Ambiente

Uno de los principales problemas
en materia de medio ambiente es la
generacién y disposicion de residuos
solidos. De acuerdo con datos de INEGI
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correspondientes a 2020, en Cuautla
se dispusieron 158,760 kg de residuos
sdlidos diarios. Esto representa 0.85
kg diarios por persona, considerando
Unicamente los residuos recolectados a
través de la red de vehiculos del servicio
publico, cifra menor a la generada en
Cuernavaca de 1.06 kg, pero mayor
a la de Jiutepec de 0.6 kg. Se trata de
un problema mayusculo no solo por
la presion que ejerce en el servicio de
recoleccion de residuos sélidos, sino
por el impacto en el medio ambiente.
De ahi que sea absolutamente necesario
implementar politicas para reducir la
generacion de residuos.

Promedio diario de disposicidon de residuos
solidos per capita (kg).

085 008
73
Cunutia

Fuente: Elaboracién propia con informacién del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

de principales
ambientales del municipio es el Area
Natural Protegida del Rio Cuautla.
Actualmente el rio enfrenta diversos
problemas como la recepcién de
descargas de aguas residuales y el
crecimiento de asentamientos humanos
dentro del poligono del &area natural

B 113
108 1.12

08
05 05

Jipcgee

Cusmaveca
u2018 =~ 2016

Uno los activos

protegida. Ademas, en la zona nlcleo
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existe siembra intensiva de berros, que
suponen el uso de agroguimicos y el mal
uso de la vegetacion natural acuética.

En el reporte “Calidad del Agua
Superficial en México 2012 — 2020" de la
Comision Nacional del Agua se determina
la calidad del del recurso hidrico a través
de un seméforo donde el color (verde,
amarillo, rojo) se obtiene integrando los
resultados de 8 indicadores: 1) Demanda
Bioguimica de Oxigeno a cinco dias;

2) Demanda Quimica de Oxigeno;
3) Sodlidos Suspendidos Totales; 4)
Coliformes Fecales; 5) Escherichia coli; 6)
Enterococos; 7) Porcentaje de Saturacion
de Oxigeno; y 8) Toxicidad. Los
resultados sefalan que el Rio Cuautla se
encuentra en semaforo amarillo, debido
a que las mediciones de los indicadores
Coliformes Fecales y Escherichia coli
arrojan  como resultado  “fuertemente
contaminada”. Estos elementos estén

g ‘(_ UAUTLA
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relacionados con la proliferacion de

enfermedades gastrointestinales.

Agua potable

El municipio enfrenta retos complejos
para mejorar la disponibilidad de agua
en calidad y cantidad en beneficio de la
calidad de vida de su poblacion y con
responsabilidad respecto a los recursos
de las generaciones futuras.

El elemento mas importante de la
problematica es la situacion que
guarda el acuifero Cuautla-Yautepec
perteneciente al Organismo de Cuenca
Balsas. El territorio se encuentra sujeto a
las disposiciones de 5 decretos de veda
que progresivamente {desde 1960) han
limitado las extracciones y destinos de
las mismas.

De acuerdo con la Comisién Nacional del
Agua con datos al cierre del afo 2020,
el célculo de la disponibilidad media
anual de agua indica que no existe un
volumen disponible para otorgar nuevas
concesiones; por el contrario, el déficit
es de 519,800 m3 anuales que se estan
extrayendo a costa del almacenamiento
no renovable del acuifero.

El sistema operador de agua potable
y saneamiento de Cuautla (SOAPSC),
gestiona 39 fuentes de abastecimiento
(37 pozos y 2 manantiales) que abastecen

§' JCUAUTLA
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directamente al 55.04% de la poblacion
municipal. Se calcula que el resto de
la poblacidén se abastece mediante los
24 sistemas independientes de agua
potable, que gestionan 22 pozos y
2 manantiales. En la administracion
2019-2021 se perdieron 23 de las 37
concesiones de pozos de agua, lo cual
agrava el problema del vital liquido.

Las principales ventanas de oportunidad
del

desperdicio, y del volumen de fugas del
liquido debido a la antigliedad de las

provienen de la reduccidn

tuberias de la ciudad.

Cuautla también enfrenta un reto
mayusculo en términos de cantidad y
calidad del agua residual que descarga. Si
bien el municipio cuenta con 11 plantas
de tratamiento de aguas residuales, 7
de ellas estan en rehabilitacion y solo 4
operan correctamente.

De manera que, aun cuando en las plantas
que se encuentran operando se cumple
la norma oficial mexicana NOM-001-
ECOL-1996, que establece los limites
méaximos permisibles de contaminantes
en las descargas, existe un déficit de
capacidad instalada que compromete la
gestioén sostenible del agua.
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Eje 4. Igualdad de Género

En Cuautla el 37% de los hogares son
encabezados por mujeres, mientras que
el 63% restante por hombres. Los hogares
con jefatura femenina se componen en
promedio por 3.4 personas, y los hogares
encabezados por hombres se componen
en promedio por 3.7 personas.

En los hogares encabezados por hombre
hay la posibilidad de que las parejas
femeninas contribuyan con las labores
domésticas y con algulin ingreso al hogar,
mientras que, en los encabezados por las
mujeres, ellas se las tienen que arreglar
solas, lo cual pone a estos hogares en
desventaja.

La violencia de género es un tema que
ha estado en el centro de la atencion
publica en Morelos desde 2015, afio en el
gue la Comision Nacional para Preveniry
Erradicar la Violencia (CONAVIM) emitio
la Alerta de Violencia de Género contra
las Mujeres en el estado.

De acuerdo con los datos de reportes
al 911, en 2021 Cuautla fue el tercer
municipio del estado con mayor nUmero
de reportes de presuntos delitos contra la
mujer, con 2,298. Cuernavaca y Jiutepec
registraron 4,972 y 3,175 presuntos
delitos, respectivamente.

Juntos construimos
una mejor ciudad

Si se toman los datos de las carpetas
de investigacién, Cuautla se ubica en
segundo lugar con mayor incidencia
de delitos con 1,113, solo superado
por Cuernavaca con 2,891. Si esta
infformacion se calcula por cada mil
habitantes, Cuautla es el tercer municipio
con mayor tasa de delitos contra mujeres
y nifas (5.9), solo superada por Jojutla
(6.4) y Cuernavaca (7.6).

Municipios con mayor numero de delitos en
contra de mujeres y nifas por cada 1,000
habitantes (2021).

Cusrmavaca

Juojata 84
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Fuente: Elaboracién propia con informacion del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Puablica.

Dentro de los delitos cometidos en
Cuautla contra las mujeres y nifias,
sobresalen las amenazas y la violencia
familiar. En el periodo 2016-2021 los
delitos que méas han crecido son las
amenazas con 100% y el abuso sexual

con 65%.
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ﬁ Delitos con mayor incidencia en mujeres y ninas de Cuautla (2021).
R
9 Delitos Incidencia  Crecimiento
(=]
g 2021 2016-2021
B Amenazas 449 100%
o] . . s
@ Violencia familiar 439 -24%
Qa
2 Abuso Sexual 76 65%
F Violacién 72 38%
2 Lesiones dolosas 48 -339%,
=
E Fuente: Elaboracién propia con informacion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
& Nacional de Seguridad Publica.
o

De acuerdo con informacién de “Linea
Segura” del Instituto de la Mujer para
el Estado de Morelos, la mayor cantidad
de llamadas en Morelos se refieren
a violencia psicoldgica, seguida de
violencia fisica y econdmica. Estos 3 tipos
de violencia representan el 78% de las
denuncias de violencia. Un dato relevante
es que el 80% de la violencia reportada
se desarrolla en el seno familiar.

Tipo de violencia de usuarias de Linea
Segura en Morelos (julio-diciembre 2020).

215

47

o ! J S

Fuente: Elaboracion propia con informacion del
Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos.

frjcixiia

De acuerdo con una estimacién del Grupo
de Informacién en Reproduccién Elegida
(GIRE), realizada en noviembre del afio
2020, una persona que menstria necesita
360 toallas o tampones promedio al aiio
y dicho gasto puede representar hasta
$720 anuales. Para cubrir esta necesidad
de manera adecuada, un hogar del decil
mas pobre debe destinar hasta el 5% de
su ingreso, lo que significa un problema
de higiene y salud para las mujeres de
estos hogares. Si consideramos como
periodo activo menstrual promedio la
edad de 15 a 49 afios, tenemos en el
municipio 50,709 mujeres menstruantes.
Sin duda es imperativo conocer con
precision cuantas y quiénes de estas
mujeres requieren apoyo para tener una
menstruacion digna.
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Municipios con mayor nimero de
embarazos en el grupo de 10 a 14 anos
(2020).

Tialtizag

Fuente: Elaboracidn propia con informacidn del
Consejo Estatal de Poblacidn.

La informacién en materia de embarazos
no deseados es alarmante. Cuautla
es el municipio con mayor nimero de
embarazos entre la poblacion de 10 a
14 afos, con 13 registros en 2020. Estos
embarazos estan relacionados con casos
de violencia sexual, en muchas ocasiones
perpetrados por sus propios familiares.
También estan involucrados matrimonios
o uniones forzadas.

Juntos construimos
una mejor ciudad

Municipic ayor himero de
embarazos en el grupode 15a 19

).
o

afios (2020

Fuente: Elaboracién propia con informacion del
Consejo Estatal de Poblacion.

En el grupo de edad de 15 a 19 afios,
Cuautla también figuré en el primer
lugar de embarazos en todo el estado,
con 275 casos. Cuernavaca, con el dable
de poblacién de Cuautla presenta una
menor incidencia de embarazos en este
grupo de edad.
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Eje 5. Grupos vulnerables

Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024

Los grupos socialmente vulnerables son
aquellos que, en contextos especificos de
desigualdades y discriminacion enfrentan
mayores obstéculos en su desarrollo por
las condiciones de edad, género, estado
civil, etnicidad, identidad, ideologia,
filiacion politica o religiosa, condiciones
psicoldgicas, sociales y econdmicas.
Dentro de estos grupos destacan la
senectud, personas con discapacidades,
mujeres, menores, indigenas, migrantes,

comunidad LGBTTTIQA+, diversas
identidades urbanas, entre otras.

Numero de personas por grupo vulnerable
(2020).

Grupos vulnerables

Poblacién

*ohlacion de 0 a 14 ancs

Foblacidn de 65 2708 y mas
FPoblacidn indigena

Paoblacion con discapaccad
Fablacion de
lengua indigena

3 arfos y mas que habla algurs

Pohlaciin que se corsiderns afrodescendien's 3,791

adultos mayores. Es importante destacar
que el grado de vulnerabilidad de estas
personas depende tanto de su nivel
socioecondmico, como de la calidad de
sus nucleos familiares y redes sociales de
apoyo.

Con relacion a la poblacion con
discapacidad, los principales tipos
son motriz, visual, y auditiva, pues
representan 68.8% del grupo vulnerable.

Numero de personas por tipo de
discapacidad (2020)

Tipo de discapacidad Poblacién

yedad molriz

4995

Discs

Discapacidad visual

Dis acidad auditiva

Poblacidn con algun problema o n mam
4 R L2287
condicdn mental

Presenta dificultades para recordar o 1.695
concentrarse

*resentan dificullades para banarse ~

P an dificulta para banarse 1778
veslrse o comer
Discapacidad para hablar o comunicarsa 1.505

Fuente: Elaboracién propia con informacién del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

De acuerdo con datos del Censo de
Poblacién y Vivienda (INEGI ~ 2020),
en Cuautla hay 43,875 nifios y nifas
entre 0-14 afos. Este es el grupo de
poblacién vulnerable mas extenso. Le
sigue la poblacion de 65 y mas afios,
con 17,975 personas. Recientemente
este grupo ha recibido la atenciéon por
parte de las autoridades federales a
través del programa de pensiones para

Fuente: Elaboracién propia con informacion del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Hay 12,461 personas que se identifican
como indigenas, lo cual representa casi
7% de la poblacion total del municipio.
En el caso de la poblacion que habla
lengua indigena, el 57.4% habla néhuatl
y el 26.1% mixteco. La presencia de la
lengua mixteca refleja la migracion que el
estado de Morelos recibe continuamente
de Oaxaca y Guerrero.
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Nifos y niflas

La pandemia de COVID-19 ha tenido
fuertes efectos en el bienestar de los
nifos, nifas y adolescentes. De acuerdo
a la encuesta ENCOVID-19 Infancia,
uno de los efectos méas importantes se
relaciona con la seguridad alimentaria.
Desde que inicié la pandemia, el nivel
de seguridad alimentaria de los hogares
de México con poblacion de 0 a 17 afios
es significativamente menor que la de
aquellos sin poblacion de 0 a 17 aios.
La mayor brecha se registr6 en diciembre
de 2020 con 18 puntos porcentuales.

Numero de personas por tipo de
discapacidad (2020).

DA4

030 o4l

Q. 04

033 paz 0.34

38
035
oz 0.2 D26l 028 026}
II II mI u I I [ I i
mey20 20 W20 e o2 de20 mor21 mey21 o2t

Bl dn gotlackin de O

Fuente: Elaboracion propia con informacion del
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Los problemas de salud mental son
dificiles de medir, pero algunos
comportamientos  asociados a
presencia han tenido un repunte

su

*Publicado el 19 de agosto de 2021.
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69

importante de acuerdo a la ENCQOVID-19
Infancia. Tal es el caso la poblacién de 0
a 17 que presenta pérdida del apetito y
miedos recurrentes.

Porcentaje de poblacion entre O y 17 afios
que presentd comportamientos asociados

a la salud mental (2020-2021).
1%

oct-21

18%

0% 10%

% 5%
%
Fuente: Elaboracidn propia con informacion de
ENCOVID-19 Infancia.

En el reporte “Impacto de la pandemia
en nifas y nifos™ de la Secretaria de
Gobernacidn federal, se informa que 5.2
millones de estudiantes no se inscribieron
en el ciclo escolar 2020-2021, por causas
relacionadas con el COVID-19 o por falta
de recursos.

En 2020, el 75.8% de las lesiones por
violencia en contra de menores de 18
afios, ocurridé en el hogar. Cuando se
analizan los tipos de violencia, en todos
los casos la violencia contra el género
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femenino fue notoriamente superior al
del género masculino. Esta informacion
muestra un panorama muy negativo para
las nifias y jovenes, que tienden a ser las
mayores receptoras de violencia.

Parcentaje de poblacion entre O y 17 anos

que prese 0 comportamientos asod iados
a la salud mental (2020-2021).
H B
46%
2%
An0L
— - .
Econdmica Flalca Pooologics Saxual

Mascding = Femanino

Fuente: Elaboracién propia con informacién de
ENCOVID-18 Infancia.
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En 2020 hubo 1,150 suicidios en nifos,
nifias y adolescentes, lo que representd
un maximo histérico en el pais. Todos
estos datos muestran un panorama
desolador para nuestros nifios y nifias.
Aungue no contamos con datos
estadisticos para el municipio de Cuautla,
la evidencia anecddtica recabada en
el Consejo Municipal de Educacion,
confirma que la pandemia de COVID-19
trajo un incremento en violencia familiar,
salud mental y desercién escolar entre
la poblacion infantil. Es importante que
se tomen acciones para proteger a este
grupo vulnerable de la sociedad, en
especial en el caso de las nifias.
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Eje 1. Seguridad y Democracia
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Al margen superior izquierdo un escudo
nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.-
PRESIDENCIA MUNICIPAL TEMIXCO, MOR. Al
margen superior izquierdo un escudo nacional que
dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.-
PRESIDENCIA MUNICIPAL TEMIXCO, MOR.

PRESUPUESTO DE EGRESOS
MUNICIPIO DE TEMIXCO
ESTADO DE MORELOS
EJERCICIO FISCAL 2022
CONSIDERANDO

1.- Que el presente acuerdo se conforma de las
diversas exposiciones sometidas a revision y analisis
gue se muestran compatibles y reflejan con exactitud
la realidad financiera del municipio; presentando las
expectativas del gasto publico a ejercer durante el
periodo fiscal de su vigencia, anexandose el programa
presupuestario;  incluye también los  montos
presupuestales a ejercer, las transferencias y el
Programa Financiero Anual del Municipio.

2.- Que los objetivos generales fijados por el
Gobierno Municipal para el ejercicio 2022, consisten
en: mejorar el bienestar social, politico y econémico de
los habitantes del municipio, promover el crecimiento
de la economia y la generacion de empleos, fortalecer
la seguridad publica, avanzar en la modernizacién
politica y, aumentar la eficiencia y calidad de los
servicios publicos.

3.- Que el presente Acuerdo de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Temixco para el ejercicio
2022, se apega a lo dispuesto en el articulo 115 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos; asi como lo establecen los articulos 34 y 35
de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico del Estado de Morelos; 22 de la Ley de Deuda
Publica del Estado de Morelos, encontrandose
también encuadrado en las disposiciones generales
del Cdédigo Fiscal para el Estado de Morelos; los
articulos 6, 9, 12 y 14 de la Ley de Coordinacion
Hacendaria y de la Ley General de Hacienda
Municipal, ambas para el Estado de Morelos, en la Ley
de Coordinacion Fiscal y se apega a lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en
los documentos emitidos por la Comision Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC).

4.- Que el propésito de este acuerdo, es que
esta Administracion, emprenda las acciones
comprometidas con la ciudadania del municipio que
permitan lograr un benéfico avance en la consecucién
de los objetivos definidos por pueblo y gobierno y que
estan incorporados en el Plan Municipal de Desarrollo
2022-2024, fortaleciendo los resultados obtenidos
hasta la fecha.

5.- En estricto apego a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y a la normatividad que
ha emitido el Consejo de Armonizacion Contable
Nacional, el municipio de Temixco ha realizado las
acciones correspondientes con el proposito de
armonizar sus informes financieros, con los del
Gobierno del Estado y el Gobierno Federal.

6.- Para el cumplimiento de la normatividad en
cuanto al manejo de presupuestos e informes
financieros, se instruy6 a la Tesoreria Municipal, para
gue se cumpla con lo sefialado en La Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en cuanto a la
generacion 'y presentacion de los estados e
informacion.

7.- Conforme a las Disposiciones emitidas por el
CONAC, la Tesoreria Municipal ha implementado para
la generacion de los estados financieros, los catalogos
emitidos por esta institucion, entre los que se
mencionan el Clasificador administrativo, Clasificador
Econémico, Clasificador por Objeto del Gasto,
Clasificador Funcional del Gasto, Clasificador
Programéatico, Clasificador por tipo de Gasto,
Clasificador por Fuente de Financiamiento vy
Clasificador Geografico, asi como los lineamientos
para el registro de los inventarios en la contabilidad
gubernamental.

Por lo anteriormente expuesto, esta soberania
ha tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
TEMIXCO, ESTADO DE MORELOS; PARA EL
EJERCICIO FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL 2022, DE CONFORMIDAD A LAS
SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El ejercicio y control del gasto
publico municipal para el afio 2022, se realizar4
conforme a las disposiciones de este acuerdo y a las
demas aplicables en la materia.

En la ejecucion del gasto publico municipal, las
dependencias y entidades de la Administracién publica
deberan sujetarse a las disposiciones de este acuerdo
y realizar sus actividades con sujecién a los objetivos y
metas de los programas aprobados en este
presupuesto, asi como a las prioridades que se
establezcan en el Plan Municipal de Desarrollo 2022-
2024.

SEGUNDA.- Para efectos del presente acuerdo
se entendera por:

I.- Unidad Administrativa: a las Direcciones
Administrativas que forman parte de la Administracién
publica municipal;

Il.- Tesoreria: a la Tesoreria Municipal,

lll.- Regidores: al cuerpo de representantes
populares integrantes del ayuntamiento;

IV.- Ayuntamiento: 6rgano colegiado formado
por la presidenta municipal, el sindico y los regidores;

V.- Contraloria: a la Contraloria Municipal.

TERCERA.- La Tesoreria estara facultada para
interpretar las disposiciones del presente acuerdo para
efectos administrativos y establecer para las
dependencias y entidades las medidas conducentes
para su correcta aplicacion. Dichas medidas deberan
procurar homogeneizar, racionalizar, mejorar la
eficiencia y la eficacia, y el control presupuestario de
los recursos, de conformidad con las disposiciones de
este acuerdo. La Tesoreria podra recomendar estas
medidas a otros ejecutores de gasto.
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CUARTA.- Con base a la Ley de Ingresos para
el ejercicio fiscal 2022, publicada en el Periédico
“Tierra y Libertad”, del Gobierno del Estado de
Morelos, nimero 6027, sexta época, de fecha 31 de
diciembre de 2021 y a la nueva Ley de Ingresos
presentada por esta nueva administracion municipal,
misma que fue aprobada por el Congreso del Estado
con fecha 28 de febrero del afio 2022; se considera la
estimacion realizada para el ejercicio fiscal 2022, el
cual se considero la estimacién mas un 2.3%, los de
recursos aprobados para el municipio de los Fondos Il
y IV del Ramo 33, conocido como FISM vy
FORTAMUN, asi como de las aportaciones estatales
denominadas FAEDE, para el ejercicio 2022. Por lo
gue se aprueba para el ejercicio del presupuesto de
egresos, las erogaciones previstas para el ejercicio
fiscal 2022, por un total de $464,134,349.00
(Cuatrocientos sesenta y cuatro millones, ciento treinta
y cuatro mil trescientos cuarenta y nueve pesos
00/100 M.N.).

QUINTA.- Se aprueba la creacién del Fondo de
Responsabilidad Patrimonial, el que se integrara por el
3% de los Recursos Propios que se recauden durante
el ejercicio, que se utilizaran para el resarcimiento de
daflos a particulares que tengan origen en las
actividades propias del municipio; cumpliendo con los
requisitos sefialados en la Ley de Responsabilidad
Patrimonial del Estado de Morelos.

SEXTA.- Del importe que corresponda al
municipio del Fondo Estatal de Aportaciones para el
Desarrollo Econdmico Municipal, establecido en el
articulo 15 de la Ley de Coordinacion Hacendaria del
Estado de Morelos, se distribuird para las actividades
establecidas en las Reglas de operaciéon de dicho
fondo, conforme a los programas que se autoricen
posteriormente.

SEPTIMA.- La presidenta municipal esta
facultado para amortizar deuda publica, hasta por el
monto de los excedentes de ingresos presupuestarios.

OCTAVA.- Se faculta a la presidenta municipal
para realizar las transferencias de los saldos
disponibles.

NOVENA.- De conformidad con la Ley de
Ingresos del municipio para el ejercicio fiscal de 2022,
cuando los ingresos obtenidos excedan el monto de
las erogaciones autorizadas en este presupuesto, la
presidenta municipal queda facultada para aplicarlos
en la ampliacién de los proyectos o programas de
inversion, previa autorizacion del ayuntamiento.

DECIMA.- Los titulares de las unidades
administrativas, en el ejercicio de sus funciones, seran
directamente responsables de que se alcancen con
oportunidad y eficiencia las metas y acciones previstas
en el programa presupuestario para el ejercicio 2022,
conforme a lo dispuesto en el presente acuerdo, asi
como en las demas disposiciones aplicables.
Asimismo, no deberdn contraer compromisos que
rebasen el monto de los presupuestos autorizados o
acordar erogaciones que no permitan el cumplimiento
de las metas aprobadas para el presente ejercicio.

DECIMA PRIMERA.- La ministracion de fondos
financieros a las unidades administrativas, sera
autorizada por el presidente municipal por conducto de
la Tesoreria, de conformidad con las obras y acciones
contenidas en el programa presupuestario para el
ejercicio 2022 y los calendarios de pagos que
sustentan el Presupuesto de Egresos del municipio,
responsabilizandose la Tesoreria del registro y control
presupuestal, y sujetdndose a los compromisos reales
de pago.

DECIMA SEGUNDA.- La presidenta municipal
por conducto de la Tesoreria podra reservarse la
autorizacion y liberacion de fondos financieros a las
dependencias del Gobierno Municipal, cuando no
ejerzan su presupuesto de conformidad con la
normatividad establecida.

DECIMA TERCERA.- Queda prohibido a las
unidades administrativas contraer obligaciones que
impliqguen comprometer recursos de los subsecuentes
ejercicios fiscales, de conformidad a las leyes
establecidas, asi como celebrar contratos, otorgar
concesiones, autorizaciones, permisos y licencias, o
realizar cualquier otro acto de naturaleza analoga que
impliquen algin gasto contingente o adquirir
obligaciones futuras, si para ello no cuentan con la
autorizacién de la presidenta municipal por conducto
de la Tesoreria. Las dependencias y entidades no
efectuaran pago alguno derivado de compromisos que
contravengan lo dispuesto en este articulo.

DECIMA CUARTA.- La Tesoreria no reconocera
adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas que rebasen el monto del
gasto que se haya autorizado a cada dependencia y
entidad.

En el ambito de sus respectivas competencias,
sera responsabilidad de los titulares de las unidades
administrativas del gobierno municipal, el manejo de
sus fondos liberados, asi como contraer compromisos
que excedan los recursos presupuestales aprobados.

Todas las erogaciones que realice cada una de
las dependencias y entidades, deberan ser
debidamente comprobadas ante la Tesoreria, la cual
tendra facultades para solicitar la documentacién que
estime conveniente para tener por comprobado y
justificado el gasto.

DECIMA QUINTA.- El ayuntamiento podra
suscribir convenios de desempefio con las entidades
de la Administracion publica estatal, con el objeto de
establecer compromisos de resultados y medidas
presupuestarias que promuevan un ejercicio mas
eficiente y eficaz del gasto publico o, en su caso,
cuando se requiera establecer acciones de
fortalecimiento o saneamiento financiero.

DECIMA SEXTA.- Todos los recursos
econdmicos que se recauden u obtengan por cualquier
concepto por las unidades administrativas de la
Administracion  puablica municipal, deberan ser
concentrados en la Tesoreria Municipal, y s6lo podran
ejercerlos conforme a sus presupuestos autorizados.
El incumplimiento a lo dispuesto en este articulo, sera
causa de responsabilidad en los términos de la
legislacién que resulte aplicable.
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DECIMA SEPTIMA.- Se faculta a la presidenta
municipal por conducto de la Tesoreria para que
efectlie reducciones a los montos de las asignaciones
presupuestales aprobadas para el gasto corriente,
cuando se presenten contingencias que requieran de
gastos extraordinarios 0 repercutan en una
disminucién de los ingresos previstos.

DECIMA OCTAVA.- Con el proposito de
asegurar que los subsidios y transferencias se
apliquen efectivamente para alcanzar los objetivos y
las metas contenidos en los programas autorizados y
beneficien a la poblacién objetivo, ademas de ser
plenamente justificados, sera responsabilidad de los
titulares de las unidades administrativas de la
Administracién municipal, dar seguimiento y evaluar la
ejecucion de los programas y proyectos.

DECIMA NOVENA.- En concordancia con la Ley
de Ingresos se registraran como egresos los subsidios
por pago anticipado de impuestos y derechos, los
cuales se llevaran a cabo con el fin de incrementar el
padron de contribuyentes, asi como para disminuir el
rezago en el pago de estos conceptos.

VIGESIMA.- Las dependencias y entidades
deberan sujetarse a las disposiciones que en materia
de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria
emitan la Tesoreria y la Contraloria en el ambito de
sus respectivas competencias. Dichas disposiciones
no seran aplicables a las erogaciones que estén
directamente vinculadas a la seguridad publica, a la
atencién de situaciones de emergencia, asi como a
servicios imprescindibles para la poblacién. Asimismo,
no seran aplicables cuando ello repercuta en una
mayor generacion de ingresos por parte de las
unidades administrativas.

Los titulares de las unidades administrativas de
la Administracién municipal, deberan adoptar medidas
para fomentar el ahorro y fortalecer las acciones que
permitan dar una mayor transparencia a la gestién
publica.

VIGESIMA PRIMERA.- La presidenta municipal
por conducto de la Tesoreria y previa notificacién al
ayuntamiento, podra determinar  reducciones,
diferimientos o0 cancelaciones de programas Yy
conceptos de gasto de las dependencias y entidades,
cuando ello represente la posibilidad de obtener
ahorros en funcién de la productividad y eficiencia de
las mismas, cuando dejen de cumplir sus propdsitos, o
en el caso de situaciones supervenientes. En todo
momento, se procurard respetar el presupuesto
destinado a los programas prioritarios y en especial,
los destinados al bienestar social.

VIGESIMA SEGUNDA.- La Tesoreria en el
ambito de su competencia realizard periédicamente la
valoracién financiera del ejercicio del presupuesto en
funcion de los calendarios de metas y financieros de
las unidades administrativas.

VIGESIMA TERCERA.- La presidenta municipal
por conducto de la Tesoreria, verificara
periédicamente los resultados de la ejecucién de los
programas y presupuestos de las dependencias y
entidades, a fin de que se apliqguen, en su caso, las
medidas conducentes. Igual obligacion y para los
mismos fines, tendran las dependencias, respecto de
las entidades coordinadas.

VIGESIMA CUARTA.- El ejercicio y control de
las erogaciones del Presupuesto de Egresos del
Gobierno Municipal para el afio 2022, se sujetara a las
disposiciones de este acuerdo y a las aplicables en la
materia.

VIGESIMA QUINTA.- El Presupuesto de
Egresos y las erogaciones asignadas a las unidades
administrativas del gobierno municipal y a los
programas de inversion, la distribucion queda como
sigue:

MUNICIPIO DE TEMIXCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO 2022
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
(Pesos)

1000 | Servicios personales. 257,618,972.16

Remuneraciones al personal de caracter

1100 98,671,500.84
permanente.
Remuneraciones al personal de caracter

1200 o 2,400,000.00
transitorio.

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales. | 30,226,225.04

1400 | Seguridad social. 20,299,200.00

Otras prestaciones sociales y

1500 -
economicas.

105,830,846.28

1700 | Pago de estimulos a servidores publicos. 191,200.00

2000 | Materiales y suministros. 35,835,934.29

Materiales de administracion, emision de
2100 ' ministraci ! 7,048,369.12
documentos y articulos oficiales.

2200 | Alimentos y utensilios. 3,719,942.28

Materias primas y materiales de
2300 - o 50,499.96
produccion y comercializacion.

Materiales y articulos de construccién y de

2400 L 9,356,031.72
reparacion.

2500 Producto§ quimicos, farmacéuticos y de 2.578.899.84
laboratorio.

2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos. 9,691,091.17

Vestuario, blancos, prendas de proteccién
2700 i . 1,001,899.96
y articulos deportivos.

Herramientas, refacciones y accesorios
menores.

2900 2,389,200.24

3000 | Servicios generales. 57,392,509.47

3100 | Servicios basicos. 15,872,109.60

3200 | Servicios de arrendamiento. 3,002,000.04
Servicios profesionales, cientificos,

3300 |, . = 9,983,007.84
técnicos y otros servicios.

— f - -

3400 Servmc.)s inancieros, bancarios vy 1,692.000.00
comerciales.
Servicios de instalacion, reparacion,

3500 | o ! ! paracion. | 17 789,492.04

mantenimiento y conservacion.
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3600 Serv.|c'|os de comunicacion social vy 2,000,000.04 SA030.- Oficialia del Registro Civil. 4,252,141.42
publicidad. SA040.- Direccion de Proteccion Civil. 3,966,584.86
3700 | Servicios de traslado y viaticos. 991,400.07 SA050.- Direccién de Atencién Ciudadana y Buen 3814 681 11
3800 | Servicios oficiales. 4,982,499.84 Gobierno. o
3900 | Otros servicios generales. 3,369,999.96 SA060.- Direccién de Derechos Humanos. 2,312,978.91
Transferencias, asignaciones, subsidios y SAO070.- Direccién de Comunicacion Social. 3,673,335.24
4000 35,647,146.00 SA080.- Unidad de Transparencia. 2,395,129.30

otras ayudas.

Transferencias internas y asignaciones al

4100 -
sector publico.

10,617,000.00

BS.- Secretaria de Bienestar Social.

17,917,989.41

4300 | Subsidios y subvenciones.

17,180,145.96

BS010.- Oficina de la Secretaria de Bienestar

4400 | Ayudas sociales. 7,850,000.04
5000 | Bienes muebles, inmuebles e intangibles. 7,628,500.00
5100 | Mobiliario y equipo de administracion. 2,807,500.00
5200 ll,\gzt:;l;r\i,(; y equipo educacional y 123.000.00

5400 | Vehiculos y equipo de transporte. 2,230,000.00
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas. 368,000.00

5900 | Activos intangibles. 2,100,000.00

6000 | Inversion publica.

53,142,717.96

Obra publica en bienes de dominio
6100

49,652,718.00

Social. 2,077,536.10
BS020.- Direccién de Grupos Vulnerables. 644,794.80
BS030.- Direccién de Educacion. 6,895,014.83
BS040.- Direccién de Cultura, Artes y Oficios. 2,684,424.40
BS050.- Direccién de Juventud. 710,937.76
BS060.- Direccién de Salud Publica. 3,396,408.33
BS070.- Direccién del Deporte y Cultura Fisica. 943,535.27
BS080.- Direccion de Fabrica, Artes y Oficios. 565,337.92
CM.- Contraloria Municipal. 4,462,169.47
CM010.- Oficina de la Contraloria Municipal. 2,861,821.31
CMO020.- Direccion de Procedimientos vy
Sanciones. 945,229.23
CMO030.- Direccion de Auditoria. 216,981.17
CMO040.- Direccién de Investigacién de la Funcion

438,137.76

Publica.

publico.

6121 | Por definir. 1,200,000.00
Inversi fi i

2000 e.rs.lones inancieras y otras 5,684,064.00
provisiones.
Provision r ntingenci r

7900 ovisiones para contingencias y otras 5,684,064.00

erogaciones especiales.

DE.- Secretaria de Desarrollo Econémico.

18,578,536.72

9000 | Deuda publica.

11,184,505.12

DEO010.- Oficina de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

2,509,812.62

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

9900
(ADEFAS).

11,184,505.12

DEO020.- Direccion de Fomento Empresarial.

1,768,244.32

DEO030.- Direcciéon de Desarrollo Agropecuario.

10,262,814.07

DEO040.- Direccion de Mercados, Industria,

TOTAL DEL GASTO $464,l34,34900 Comercios y Servicios. 2/436,426.18
DEO050.- Unidad de Mejora Regulatoria. 511,537.79
DEO60.- Direccion de Turismo. 1,089,701.74

MUNICIPIO DE TEMIXCO

PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

(Pesos)

OM.- Oficialia Mayor.

83,969,196.10

OMO010.- Oficina de Oficialia Mayor.

19,930,881.23

OMO020.- Direccion de Recursos Humanos y
Relaciones Laborales.

50,869,037.26

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA IMPORTE OMO030.- Direccion de Administracion. 5,459,010.68
OMO040.- Direccion de Informética y Tecnologia
PM.- Presidencia Municipal. 37,381,670.12 de la Informacion. 1,813,364.81
PMO010.- Oficina de la Presidencia Municipal. 28,809,778.85 OMO50.- Direccién de Servicios Generales y
PMO020.- Secretaria Particular. 2,197,408.47 Mantenimiento. 5,896,902.12
PMO030.- Cronista Municipal. 188,420.00 OP.- Secretaria de Obras Publicas. 70,754,118.91
PM040.- COPLADEMUN. 1,029,914.95 OP010.- Oficina de la Secretaria de Obras
- - . 4,257,192.53
PMO050.- Instancia de la Mujer. 834,180.79 Pdblicas.
PMO060.- Direccion de Planeacion, Programacion 3.090.896.48 OP020.- Direccion de Obras Publicas. 56,453,243.24
y Proyectos. o OP030.- Direccion de  Normatividad vy 2932 718.07
PMO70.- Unidad Juridica y Administrativa. 629,469.64 Seguimiento. T
PMO080.- Oficina de Gestion de Programas 601.600.94 OPO040.- Direccion de Superintendencia. 5,520,965.11

Sociales Federales.

SA.- Secretaria del Ayuntamiento.

26,871,193.34

SA010.- Oficina de la
Ayuntamiento.

Secretaria  del

5,437,396.38

SE.- Secretaria Ejecutiva, Administrativa y de
Proteccion Ciudadana.

65,126,343.05

SA020.- Direccién de Cabildo.

1,018,946.12

SEO010.- Oficina de la Secretaria Ejecutiva,
Administrativa y de Proteccion Ciudadana.

4,344,778.09

SEO020.- Direccién de Asuntos Internos.

453,757.04
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RGO050.- Regiduria de Derechos Humanos,
Gobernacion y  Reglamentos, Desarrollo | 2,215,688.96
Econdémico y Turismo.
RGO060.- Regiduria de Educaciéon, Cultura y
. ., 2,119,057.44

Juventud, Transparencia y Proteccion de Datos.
RGO070.- Regiduria de Desarrollo Agropecuario
Asuntos Indigenas, Proteccion del Patrimonio | 2,871,880.33
Cultural.
SR.- Secretaria de Regularizacién de Tenencia

) 2,576,668.46
de la Tierra.
SR010.- Oficina de la Secretaria de

L . . 1,437,992.70
Regularizacion de Tenencia de la Tierra.
SR020.- Direccién de Incorporacién Catastral. 570,337.96
SRO030.- Direccién de Tenencia de la Tierra. 568,337.80
Total del gasto $464,134,349.00

MUNICIPIO DE TEMIXCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO 2022
CLASIFICACION FUNCIONAL
(Pesos)
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SEO030.- Direccién de Asuntos Juridicos. 924,004.43
SE040.- Direccion Administrativa. 669,560.46
SEO050.- Direccién de Seguridad Publica. 42,131,179.87
SEO060.- Direccion de Transito y Vialidad. 7,491,308.76
SEO070.- Direccion de Prevencién del Delito,

Supervision, Vinculacion Ciudadana y Atencion 665,038.03
Psicoldgica.

SEO080.- Direccién de Bomberos y E.R.U.M. 8,446,716.37
Sl.- Sindicatura. 15,920,307.56
S1010.- Oficina de la Sindicatura. 3,247,545.06
S1020.- Consejeria Juridica. 6,485,293.34
S1030.- Juez de paz. 508,508.02
S1040.- Juez civico. 812,069.99
S1050.- Alcaide. 417,443.30
S1060.- Direccion de Patrimonio Municipal. 1,807,057.67
S1070.- Direccién de lo Contencioso

Administrativo. 527,878.02
S1080.- Direccion de lo Laboral. 528,877.98
S1090.- Direccién de lo Jurisdiccional. 526,878.06
SI1100.- Direccién de Leyes y Reglamentos. 529,878.06
SI110.- Direccién de Amparos. 528,878.06

SP.- Secretaria de Servicios Publicos.

58,192,734.95

EGRESOS

CONCEPTO
APROBADO

SP010.- Oficina de la Secretaria de Servicios
Publicos.

23,446,945.99

Gobierno 287,619,351.61

SP020.- Direccion de Servicios y Mantenimiento
a la Imagen Urbana.

6,166,556.67

Desarrollo social 154,602,423.03

Desarrollo econémico 21,912,574.36

SP030.- Direccién de Alumbrado Publico.

8,693,821.45

$464,134,349.00

Total del gasto

SP040.- Direccién de Saneamiento y Recoleccion
de Residuos.

19,587,972.87

SPO050.- Direccion de Revalorizacién y Proteccion

MUNICIPIO DE TEMIXCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCICIO 2022
CLASIFICACION ECONOMICA
(Pesos)

EGRESOS

CONCEPTO
APROBADO

. 487,437.92

Ambiental.
SU.- Secretaria de Desarrollo Sustentable. 7,438,316.71
SU010.- Oficina de la Secretaria de Desarrollo

1,708,711.06
Sustentable.
SU020.- Direccion de Desarrollo Urbano. 3,711,679.00
SU030.- Direccion de Medio Ambiente. 4,117,926.65

Gasto corriente 386,494,561.88

TM.- Tesoreria Municipal.

35,836,586.53

TMO10.- Oficina de la Tesoreria Municipal.

19,084,953.62

Gasto de capital 66,455,281.96

Amortizacion de la deuda y disminucién de

. 11,184,505.12
pasivos

Total del gasto $464,134,349.00

TMO020.- Direccion de Presupuesto. 725,387.96

TMO030.- Direccion de Predial y Catastro. 8,246,698.46
TMO040.- Direccion de Contabilidad. 3,353,380.16
TMO050.- Direccion de Finanzas. 4,426,166.33

RG- Regidurias.

19,108,517.68

RGO010.- Regiduria de Bienestar Social, Igualdad
y Equidad de Género Proteccibn Ambiental y
Desarrollo  Sustentable, Servicios Publicos
Municipales.

2,297,433.86

RG020.- Regiduria de Desarrollo Urbano,
Vivienda y Obras Publicas, Planeacion vy
Desarrollo.

2,998,342.47

RGO030.- Regiduria de Organismos
Descentralizados Colonias y Poblados.

2,661,116.83

RGO040.- Regiduria de Relaciones Publicas y
Comunicacion Social Hacienda, Programacion y
Presupuesto.

3,944,997.79

VIGESIMA SEXTA.- Para dar cumplimiento a lo
establecido por el articuo 34 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado
de Morelos; se adjuntan las Reglas de Comprobacion
del Gasto Publico para el ejercicio fiscal 2022, para el
Ayuntamiento de Temixco, Morelos, expedidas por la
Tesoreria Municipal, las cuales forman parte integral
de este acuerdo.

VIGESIMA SEPTIMA.- Para dar cumplimiento a
lo sefialado por el articulo 38 de la Ley de Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma del
Estado de Morelos, los montos méaximos de las obras
gue puedan contratarse mediante los procedimientos
de licitacién restringida o de adjudicacién directa,
seran:;
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MONTOS MAXIMOS DE CONTRATACION
DE OBRA PUBLICA Y SERVICIOS

PARA LOS
SERVICIOS
TIPO DE PARA LA OBRA
. . RELACIONADOS
ADJUDICACION PUBLICA
CON OBRAS
PUBLICAS
.- Adjudicacion directa. | $1,293,000.00 $450,000.00

II.- Licitacion restringida,

. $1,293,000.02
que consiste en la hast $450,000.01 hasta
asta
Invitacion a cuando $2,500,000.00
$5,500,00.00
menos tres oferentes.
L Mas de | Mas de
III.- Licitacion publica.
$5,500,000.00 $2,500,00.00

Los montos establecidos deberan considerarse
sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado.

VIGESIMA OCTAVA.- De acuerdo a lo que
establece el Reglamento de  Adquisiciones,
Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios del Ayuntamiento de Temixco, Morelos, los
montos minimos y méximos para cada uno de los
procedimientos de licitacion publica, concurso
mediante la invitacion restringida a por lo menos tres
proveedores y adjudicacion directa, seran los
siguientes, sin incluir el Impuesto al Valor Agregado
(IVA):

MONTOS MAXIMOS DE CONTRATACION DE SERVICIOS,
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS.

TIPO DE ADJUDICACION MONTOS

I.- Adjudicacién directa. $0.01 A $500,000.00

Il.-  Licitacién restringida, que

. L $500,000.01 HASTA
consiste en la Invitacion a cuando
$2,000,00.00
menos tres oferentes.
TR $2,000,000.01 EN
IIl.- Licitacion publica.
ADELANTE

VIGESIMA NOVENA.- El presente acuerdo
entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion, con efecto retroactivo al primero de enero
del afio 2022.

Publiquese en la Gaceta Municipal o el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, 6rgano de difusion
de Gobierno del Estado y remitase el presente
acuerdo al H. Congreso del Estado para efectos
informativos.

El presente acuerdo se firma a los veintiocho
dias del mes de marzo de 2022,

C. JUANA OCAMPO DOMINGUEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE TEMIXCO, MORELOS.

C. CARLOS FRANCISCO CALTENCO SERRANO
SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO
DE TEMIXCO, MORELOS.

RUBRICAS.

Al margen superior izquierdo un escudo
nacional que dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.-
PRESIDENCIA MUNICIPAL TEMIXCO, MOR. Al
margen superior izquierdo un escudo nacional que
dice: ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.-
PRESIDENCIA MUNICIPAL TEMIXCO, MOR.

CATALOGO DE PUESTOS Y PLAZAS
MUNICIPIO DE TEMIXCO
ESTADO DE MORELOS
EJERCICIO FISCAL 2022
ACUERDO

PRIMERO.- Con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 113 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, asi
como del articulo 38, fraccion XXIII de la Ley Orgéanica
Municipal para el Estado de Morelos, este 6rgano
colegiado, acuerda aprobar del Catalogo de Puestos y
Plazas del Ayuntamiento de Temixco, Morelos, para el
ejercicio fiscal 2022, que presenta la Oficial Mayor de
este ayuntamiento, el cual se adjunta al apéndice de la
presente acta de Cabildo, formando parte integral del
mismo.

SEGUNDO.- En virtud de lo anterior, notifiquese
a los titulares de la Oficialia Mayor y de la Direccién de
Recursos Humanos y Relaciones Laborales de este
ayuntamiento, para que de manera coordinada lleven
a cabo los trabajos que sean necesarios, con la
finalidad de dar cumplimiento y seguimiento al
presente acuerdo.

TERCERO.- Notifiguese a la titular de la
Tesoreria Municipal, a efecto de que, en el &mbito de
su respectiva competencia, lleve a cabo el
seguimiento y cumplimiento a lo aprobado por los
integrantes del méximo 6rgano colegiado.

CUARTO.- Se les solicita a las éareas
competentes notificadas del presente acuerdo,
informen de la atencién y seguimiento al presente
asunto a la Secretaria del Ayuntamiento, con el objeto
de que dicha area de a conocer a los integrantes del
ayuntamiento el seguimiento al mismo.

CATALOGO DE PUESTOS

CONFIANZA

CLAVE DESCRIPCION NIVEL
1 Secretario “A”
2 Secretario “B”
3 Consejero Juridico Unico
4 Coordinador de Asesores Unico
5 Asesor Juridico de Sindicatura Unico
6 Asesor Unico
7 Oficial del Registro Civil Unico
8 Director Unico
9 Coordinador Administrativo Unico
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10 Coordinador Operativo Unico 24 Chofer “C” C
11 Coordinador (PAE) Unico 25 Auxiliar de campo "A” A

. 26 Auxiliar d “B” B
12 Jefe de Departamento Unico HxTiar Ce campo
— T 27 Auxiliar de campo “C” C
13 Juez Civico Unico 28 Auxiliar de operacion “A” A
14 Supervisor de Obras Unico 29 Auxiliar de operacién “B” B
15 Cronista Unico 30 Auxiliar de operacion “C” c
16 Juez de Paz Unico Auxiliar de  operaciéon  en -
3 31 L Unico
17 Alcaide Unico capacitacion
18 Cajero Unico 32 Aux. Servicios “A” A
19 Inspector Unico 33 Inspector Unico
20 Chofer Unico 34 A(;,IX Administrativo especializado c
. - wnn A (Carrera terminada
21 Aux. Adtivo. Especializado “A trunca) 35 Auxiliar de servicio “C”
. . B (Educacion Media 36 Aux. Adtivo. Especializado “A”
22 Aux. Adtivo. Especializado “B” ]
Superior)
23 Auxiliar Operativo Especializado | A (Carrera terminada ST.S.HAY O.D.M.T.M (BA)
“A” trunca, -
— _ — , ) _ CLAVE DESCRIPCION NIVEL
Auxiliar Operativo Especializado | B (Educacion Media —
24 . Aux. Advo. Especializado “A” A
B Superior) —
A (Educacion Media 2 Aux. Advo. Especializado “B” B
25 Auxiliar Administrativo “A” Superior) 3 Aux. Advo. Especializado “C” C
- o L 4 Aux. de Op. en Capacitacion Unico
26 Auxiliar Administrativo “B” B (Educacion Inicial) — P — p
— — — 5 Auxiliar administrativo “A”
27 Auxiliar de Servicios Unico " . -
- 6 Auxiliar administrativo “B” B
28 Auxiliar Operativo Unico "
P 7 Auxiliar de campo “A” A
8 Auxiliar de campo “B” B
S'A'T'U'H'A'Y O.DMTM 9 Auxiliar de campo “C” C
CLAVE DESCRIPCION NIVEL 10 Auxiliar de operacion “A” A
1 E ialista “A” A . L
specialista 11 Auxiliar de operacion “B” B
2 Especialista “B” B ar d c
. 12 Auxiliar de operacion “C” C
3 Especialista “C” C L P !
4 Sub especialista “A” A 13 Bibliotecaria “A A
5 Sub especialista “B” B 14 Bibliotecaria “B” B
6 Sub especialista “C” c 15 Bibliotecaria “C” C
7 Auxiliar administrativo “A” A 16 Chofer “A” A
8 Auxiliar administrativo “B” B 17 Chofer “B” B
9 Auxiliar administrativo “C” C 18 Chofer “C” C
10 Adtivo. Especializado “A” A 19 Intendencia “A” A
11 Adtivo. Especializado “B” B 20 Intendencia “B” B
12 Adtivo. Especializado “C” C 21 Intendencia “C” C
13 Bibliotecaria “A” A 22 Operador “A” A
14 Bibliotecaria “B” B 23 Operador “B” B
15 Bibliotecaria “C C o4 Operador “C’ c
16 Intendencia “A” A
17 |Intendencia B B SEGURIDAD PUBLICA
18 | Intendencia 'C ¢ CLAVE DESCRIPCION NIVEL
19 Operador "A A 1 Secretario A
20 Operador” B B 5 Director Unico
21 Operador “C” C P
3 Jefe de departamento Unico
22 Chofer “A” A — —
4 Sub oficial Unico
23 Chofer “B” B
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5 Policia 1° Unico Aux. de Op. en Capacitacion BA | 2
6 Policia 2° Unico Auxiliar administrativo “B” BA 1
7 Policia 3° Unico BS031 | Jefatura de Bibliotecas
8 Policia Unico Jefe de departamento co | 1
9 Policia oficial Unico Auxiliar administrativo “B” co | 2
10 Bombero A BS040 | Direccion de Cultura, Artes y Ofic
11 Bombero B Director CO 1
12 Bombero c Aux. Adtivo. Especializado “B” Co | 1

. o A. Carrera terminada — . -
13 Auxiliar Advo. Especializado o trunca Auxiliar administrativo “B” CO 1
M Auiliar Advo. E ivad B. Carrera terminada BS041 | Jefatura Certificacion de Artes y
walar Advo. Especiatizado o trunca Jefe de departamento Co | 1
15 Inspector Unico Auxiliar administrativo “B” (6{0) 1
16 Auxiliar Administrativo A A. EdL;cacpn Media BS042 | Jefatura de Desarrollo y Difusion
upenor Jefe de departamento CO 1
17 Auxiliar Administrativo B B. Educacion Inicial — — -
- Auxiliar administrativo “B” CO 1
18 Auxiliar de servicios Unico
- . BS050 | Direccion de Juventud
19 Operativo Unico
Director CO 1
CONTRATO SEG. PUB. Auxiliar administrativo “B CcO 1
CLAVE DESCRIPCION NIVEL Aux. Adtivo. Especializado “B Co | 1
- . T BS051 | Jefatura de Programas Extracurricu
20 Aspirante a policia Unico
— Jefe de departamento Co | 1
21 Aux. Admvo especializado B
Auxiliar administrativo “A” CcO 1
22 B
Auxiliar Administrativo Auxiliar administrativo “B” CO 2
23 C B — o
BS060 | Direccion de Salud Publica
CATALOGO DE PLAZAS -
- Director CcO 1
CLAVE DESCRIPCION 90 | 90
Auxiliar administrativo “B” ({0 5
BS010 | Secretaria de Bienestar Social 14
- Auxiliar administrativo “B” CT 2
Secretario “B” CcoO 1
- — Bibliotecaria “B” AU 1
Aux. Adtivo. Especializado “A” CO |1
- . BS061 | Jefatura Operativa de Salud
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO |1
— — - Jefe de departamento Co | 1
Auxiliar administrativo “A” CcO 1
Auxiliar administrativo “B” CO 1
Auxiliar administrativo “B” CO 7
— - Chofer Co | 1
Auxiliar operativo CcoO 3
- - BS062 | Jefatura de Regularizacion Sanitar
BS020 | Direccion de Grupos Vulnerables 2
- Jefe de departamento Co | 1
Director Cco 1
— — - Intendente “A” BA 1
Auxiliar Administrativo “B” CO 1
- - Auxiliar de operacion “A” BA 1
BS021 | Jefatura de Diversidad Sexual 3
BS063 | Jefatura de Rastro
Jefe de departamento CcO 1
- — Jefe de departamento Co | 1
Aux. Adtivo. Especializado “A” CO |1
Auxiliar de servicios CO 1
Auxiliar administrativo “B” CcO 1
Auxiliar administrativo “B” CO 1
BS030 | Direccion de Educacion 25
- BS064 | Jefatura de Control Sanitario de A
Director Cco 1
— — - Jefe de departamento Co | 1
Auxiliar administrativo “B” CcO 1
Auxiliar administrativo “A” CO 1
Bibliotecaria “A” AU 2
Auxiliar administrativo “B” CO 1
Adtivo. Especializado “C” AU 1
— . - BS070 | Direccion del Deporte y Cultura Fi
Auxiliar administrativo “A” AU 1
Director CO 1
Bibliotecaria “A” BA | 16
Auxiliar administrativo “A” CO 1
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Auxiliar administrativo “B” CcOo 1 DEO040 | Direccion de Mercados, Industria, 6
Jefatura de Estructura e i
BSO71 o et 2 Director CcOo 1
nfraestruclura Auxiliar operativo Co | 1
Jefe de departamento CcO 1 o wp
Aux. Advo. Especializado “A BA 1
Auxiliar administrativo “B” CcO 1 . . . B
Auxiliar administrativo “B BA 3
BS080 | Direccion de Fabrica, Artes y Oficios 3 ) -
DEO041 | Jefatura de Tianguis y Mercados 5
Director CcO 1
Jefe de departamento Co | 1
Auxiliar administrativo “B” CcO 1 . . .
Auxiliar administrativo “B” CO 1
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO |1
Inspector CcOo 3
CMO010 | Contraloria Municipal 4 . .
DE042 | Jefatura de Reglamentos y Licencia 6
Secretario “B” CcO 1
Jefe de departamento Co | 1
Aux. Adtivo. Especializado “B” CcO 1 . . - upn
Auxiliar administrativo “B CO 1
Auxiliar administrativo “B” CO | 2
Inspector CcOo 1
CMO011 | Jefatura de Contraloria Social y S 2
Inspector CcOo 3
Jefe de departamento CO |1 ., - .
DEO043 | Jefatura de Inspeccion y Vigilanci 11
Auxiliar administrativo “A” co 1
Jefe de departamento Co | 1
CMO020 | Direccién de Procedimientos y Sanc 2 . o P
Aux. Adtivo. Especializado “B Co | 1
Director CO 1
Inspector CcO 7
Auxiliar administrativo “B” co 1
Auxiliar administrativo “B” CO 2
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO |1 . - .
P DEO50 | Unidad de Mejora Regulatoria 3
CMO030 | Direccién de Auditoria 3 -
Director CO 1
Director CO 1 . - .
Auxiliar administrativo “B” CO 1
Auxiliar administrativo “A” CO 1 . .
Aux. Adtivo. Especializado “B” Co | 1
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO |1 B . .
DEO60 | Direccion de Turismo 3
Direccion de Investigaciones de la -
CMO040 . 2 Director CoO |1
Funci
Director co 1 Auxiliar administrativo “B” CO 1
Auxiliar administrativo “B” CO |1 Aux. Adtivo. Especializado "B” co |1
Aux. Adtivo. Especializado “B” co 1 DEO61 | Jefatura de Promocion Turistica 4
DEO10 | Secretaria de Desarrollo Econémico 11 Jefe de departamento co |1
Secretario “B” co 1 Auxiliar administrativo “A” CO 2
Auxiliar administrativo “B” CO | 3 Auxiliar administrativo “B” co 1
Aux. Advo. Especializado “A” BA 1 OMO10 | Oficialia Mayor 23
Auxiliar administrativo “B” BA 3 Secretario "A” co 1
Auxiliar administrativo “B” AU 1 Aux. Adtivo. Especializado "B” co |1
Aux. Operacion en Capac AU 1 Auxiliar operativo especializado b COo | 2
Adtivo. Especializado “C” AU 1 Auxiliar administrativo “A” CO 1
DEO20 | Direccion de Fomento Empresarial 4 Auxiliar administrativo "B” co 5
Director co 1 Auxiliar operativo CO 1
Adtivo. Especializado “C” AU 1 Auxiliar administrativo “B” CT 1
Auxiliar administrativo “B” co 1 Auxiliar administrativo “C” AU 2
Auxiliar administrativo especializado o |1 Adtivo. Especializado "B AU | 1
“‘B” Adtivo. Especializado “C” AU 3
DEO030 | Direccion de Desarrollo Agropecuar 6 Aux. de Op. en Capacitacion BA 2
Director Co |1 Auxiliar administrativo “B” BA | 1
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO | 3 Auxiliar administrativo “A” BA 1
Auxiliar de servicios Co |1 Auxiliar de operacion “A” BA | 1
Auxiliar de campo “C” AU 1 OMO020 | Direccién de Recursos Humanos y Re 7
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Director CcO 1 Aux. de Op. en Capacitacion BA 2
Aux. Adtivo. Especializado “A” CcO 1 Chofer “A” BA 2
Auxiliar administrativo “A” CO |1 OMO051 | Jefatura de Parque Vehicular 7
Auxiliar administrativo “B” CO |1 Jefe de departamento Co | 1
Adtivo. Especializado “C” AU 1 Auxiliar operativo especializado b CO 4
Aux. de Op. en Capacitacion BA 1 Adtivo. Especializado “C” AU
Auxiliar administrativo “B” BA 1 OMO052 | Jefatura de Intendencia y Mantenim 8
OMO021 | Jefatura de Nominas 5 Jefe de departamento Co | 1
Jefe de departamento CcO 1 Auxiliar administrativo “B” CO 1
Aux. Adtivo. Especializado “A” CcO 1 Auxiliar de servicios CO 6
Auxiliar administrativo “A” Co |1 OP010 | Secretaria de Obras Publicas 16
Auxiliar administrativo “C” AU 1 Secretario “B” Co |1
Auxiliar administrativo “B” BA 1 Aux. Adtivo. Especializado “A” CO 1
OMO022 | Jef. de Capacitacién 2 Auxiliar administrativo “A” CO 1
Jefe de departamento CO |1 Auxiliar administrativo “B” Co | 1
Auxiliar administrativo “B” CO |1 Auxiliar operativo “A” BA 7
OMO030 | Direccion de Administracion 11 Operador “A” BA | 1
Director co 1 Auxiliar administrativo “A” BA 1
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO |1 Chofer “A” AU 1
Auxiliar operativo especializado b CO | 2 Adtivo. Especializado “C” AU 2
Auxiliar administrativo “B” CO | 5 OP011 | Coordinaciéon y Asuntos Juridicos 2
Auxiliar administrativo “B” CT 1 Coordinador administrativo Co |1
Adtivo. Especializado “C” AU 1 Auxiliar administrativo “B” Co | 1
OMO031 | Jefatura de Adquisiciones y Licita 5 OP020 | Direccion de Obras Publicas 14
Jefe de departamento CcO 1 Director CO 1
Auxiliar administrativo “A” CcO 1 Supervisor de obras CO 1
Aux. de Op. en Capacitacion BA | 2 Auxiliar administrativo “B” COo | 2
Auxiliar administrativo “B” BA 1 Auxiliar administrativo “B” BA | 4
OMO032 | Jefatura de recursos materiales 9 Adtivo. Especializado “C” AU 1
Jefe de departamento CO |1 Adtivo. Especializado “A” AU 1
Auxiliar operativo especializado b CO | 7 Aux. Adtivo. Especializado “B” Co | 1
Auxiliar administrativo “A” CO |1 Supervisor de obras Co | 3
OMO040 | Direccion de Informética y Tecnolo 8 OP021 | Jefatura de Ejecucion y Supervisio 2
Director CcO 1 Jefe de departamento CO 1
Adtivo. Especializado “C” AU 1 Auxiliar administrativo “B” Co | 1
Auxiliar administrativo “B” BA | 4 OP022 | Jefatura de Estudios y Proyectos d 2
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO | 2 Jefe de departamento Co | 1
OMO041 | Jefatura de Base de Datos y Soport 6 Auxiliar administrativo “B” CO 1
Jefe de departamento Co |1 OP030 DireCFién de  Normatividad y 4
Auxiliar administrativo “A” CO | 4 Seguimiento
Aux. Adtivo. Especializado “B” CO |1 Director co | ¢
OMO50 | Direccion de Servicios Generales y 19 Adtivo. Especializado "C” AU L
Director co 1 Auxiliar administrativo “B” BA 1
Auxiliar operativo especializado b CcO 1 Aux. Adtivo. Especializado "A” co L
Auxiliar operativo co 1 OPO031 | Jefatura de Control y Seguimiento 5
Auxiliar de operacion “A” BA | 4 Jefe de departamento co | ¢
Intendente “A” BA | 8 Supervisor de obras Co |1
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Supervisor de obras CcO 3 Director CO 1
OP040 | Direccion de Superintendencia 3 Aux. Adtivo. Especializ