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CERUANG & L6 GENTE

TEMIXCO

C.P. Julio Cesar Aguilar Millan
Tesorero Municipal
PRESENTE

Por medio del presente reciba u

Dependencia: | AYUNTAMIENTO DE TEMIXCQ)

Secretaria PRESIDENCIA
Departamento: UNIDAD DE PLANEACION
No. oficio: TMX/UP/038/2026

22026, ANO DE MARGARTTA MAZA PARADA”
¢ M \ {%ix\,ﬂ.&

o 2015-2077

W mm‘“l CERCAN

w\lm ’\'\‘““

m\‘mTemlxco Morelos a 21 de abril del 2026.

n cordial saludo, en atencion a su oficio TM/DC/057/2026 de fecha 06

de abril del afio en curso, le envié anexo al presente el Tablero de Indicadores de los Programas

Presupuestarios con el avance al Primer Trimestre de las Unidades Administrativas del Gobierno

Municipal, no omito mencionar a usted que dicha informacion se respalda en el Avance Trimestral de
los Programas Presupuestarios reportados en el formato IX Reporte de Programa Presupuestario

entregados por las Unidades Administrativas a esta Direccion.

Sin otro particular, quedo al pendiente para cualquier aclaracion o informacion adicional, que se requiera

al respecto.

C.c.p.- C.p. Diana Lili Campos Gonzalez.- Directora de Contabilidad del Ayuntamiefito de Temixco, S
Archivo.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIP}

JONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027

TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
Procedimiento administrativo ante la
Comisién del Servicio Profesional de Carrera Namero de sesiones realizadas /
1 Policial para la creacién, promocién y difusién|  Sessiones de la Comisién Porcentaje Nimero de convocatorias 1 0 0%
de la convocatoria para el ingreso a la Policla aprobadas * 100
Municipal
. Procedimiento administrativo ante la
ParEoctil SEdHSD:Zc.lgaddeg S‘eu?;aﬂa Comisi6én del Servicio Profesional de Carrera Numero de sesiones realizadas /
2 ¥y e Sed g : Z roleccion $39,069,287.92 Policial para la creacién, promocién y difusién Sesiones del Consejo Porcentaje Nuamero de actas generadas * 10 2 20%
ngacana de la convocatoria para el ingreso a la Policla 100
Municipal
Generar los procedimientos administrativos Numero de oficios generados /
3 i parael iimie Oficios de la Comisién Porcentaje Nuamero de actividades 10 ] 0%
continuo al MNPyJC realizadas * 100
Procesos de Evaluacién de Control de Na d al evakiado'f
3 Confianza de nuevo ingreso, de las ra GIREro 46 person o
Direcciones de Sequridad Publica y Trénsito Personal F de personal programado| 65 (1] 0%
y Vialidad, B0
Geslién inistrativa para la p o o
5 de cursos en materia de seguridad a ravés El s G o Namero de pHsona! capamadcj/ > . e
de la Academia Estalal de Estudios i i - L * 100 o
Superiores en Seguridad.
L1 Seguridad y Paz SET70 Direccién de Enlace
Social Administrativo #420,806.64 e ;
Geslién parael
d & =
coe";;:rsonal ? '? Sde:lelarlaﬁfn worcﬁnacl.bn Numero de personal consultado /
6 Ciudadana del Estado d;Molelo);'y fContio Personal Consultado Porcentaje Numero de viable para 40 0 0%
de Evaluacién y Control de Confianza del eyaluacion 5100
Estado de Morelos.
7 Gestién administrativa para para la Numero de Num.e [qde pf;g;n;z :: 400 13 8%
adquisicién de material, bienes y servicios. elaboradas = e . G
requisiciones realizadas * 100
. : Ndamero de quejas atendidas /
Agilizar los procedimientos de recepcién de = = = =
8 quejaspsu integracién y resorugdn Numero de quejas F de quejas 2 60 17 28%
* 5 100
P! la delos Numero de supervisiones
9 Segquridad y Paz SET 40 Direccién de Asi efecto de verificar sea apegado a la legalidad o reafizadas / nimero de o
g Socialy RGBS untos $1,040,816.42 y que no se violenten los Derechos Humanos Nimero de Stpeivisioyies Holceiajs supervisiones programadas * 12 3= 25%
de los ciudadanos. 100
conel Namero de gestiones realizadas
10 Sohuar b eRetal, Numero de gestiones Porcentaje Inimero de gestiones 1 0 0%
P i programadas * 100
Sesionar bil y.dar. Nimero de sesiones celebrada /
i = al Ao 32 d a Loy del Stemade | s | aseniie [T meio decaies =g 1 i
Seguridad y Paz Secretariado Ejecutivo del Seguridad Publica del Estado de Morelos. pioy
= Social Consejo Municipal de Seguridad
Publica
12 Fomentar la participacién ciudadana a través : = Numero de aperturas / Namero 3 209
de la denuncia anénima. Apeitutas ds Buzdnde Quielas Pocentaje de aperturas programadas * 100 15 %
13 Vinculacién con la Ciudadanfa Reunfones con dfefentcs Porcentaje ftetniones reahzadas.l 50 28 56%
sectores de la ciudadanla Reuniones programadas * 100
Seguridad y Paz | SET 20 Direccién de Seguridad Capacitaciones
14 Social Pablica $35.575,786.32 Policia a la Vang Capacitacion al primer reporte | P pacitaci 2 0 0%
programadas 100
15 3 : Operalivos de presencia 2 Operativos realizados / 9y
Operativo Mas accién policial Porcentaje Operativos programados * 100 900 76 %
s = devialidadh Ordenamientos viales realizados
sealizaciones y ordenamiento de calles y O Viales F j = 7 ¥ 10 3 30%
avenidas del municipio, ordenamientos propuestos * 100
ceTan




H. AYUNTAMIENTO MUNIC'PA» _ONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
1
Scyuliuau y roz EEEY I - =
3 P 180,652.02 & . Reuniones de trabajo realizadas
Social Municipal y Vialidad 54,180, i -
17 S0 Reuniones de irabajo, del ragports pitiico y Reuniones de Trabajo Porcentaje I Reuniones de trabajo
mesas y .
— programadas * 100
18 Operativo de fiberacién de vialidades del o " - Operativos realizados /
comercio informal y vehlculos v Z Operativos programados * 100
PlFmover una cultura de grev.enudn del Intervaciones realnzadas | |
19 riesgo escolar para alos ¥ e # . : . i
estudiantes de los centros educativos del < 10'0 ‘
Municipio de Temixco, Morelos i
Crear redes de proteccioén entre vecinos, asi ;
como dar seguimiento a los comvives y |
20 fomentar la participacién ciudadana.Todo 5 de <ot Reuniones reafizadas /
esto para disminuir los factores que z Reuniones programadas * 100 |
contribuyen a las conductas violentas y los §
delitos. |
Seguwidad y Paz | SET 60 Direccién de Prevencién
Social del Delito $875,365.44 Promover principalmente la actividad |
deportiva en los jévenes, los valores, la 5
21 disciplina, el trabajo en equipo, previniendo el Cadetes inscritos Porcentaje CadStes inscmoslr:umero toket
4 A - de cadetes * 100
pl delas y a
la cultura de la legalidad y la unién famifiar.
Rehabilitar espacios piiblicos para elusoy
propiacién de la ci D Espacio publico rehabitados /
22 con el objetivo de lograr un imi jos i i f j pacios publicos a il i *
social ibre de violencia y fomenlar a cultura 100 - e |
de la paz. g e |
Atender las demandas recibidas en el Nunetode demandas atchdas =
23 SIT20 Juez de Paz $613,892.52 feopcasen Atencién de demandas Porcentaje |/ Numero de demandas recibidas 150 47 31%
Juzgado de Paz 100
|
Nimero de faltas administrativas
et : y conslancia de hechos
24 SIT30 Juez Civico $711,767.48 "‘e""e’,’:’“;s adm"‘;z"awa: ol def ¢ 1a Administrati | i das / Nimero de faltas 500 82 16% |
Eoi0s on ol Urgada Lince administrativas y conslancia de |
hechos recibidas * 100 [
— I
Aterideralos inf tie ] Numero de infractores atendidos
25 She SIT 40 Alcaide $175,511.56 olda qien F j / Ndmero de infractores 300 40 13%
paliidad.y oz celdas registrados * 100
=1 Social
Nuamero de ciudadanos
26 Atender a la Ciudadania jones a Ci F j I Numero de 800 758 95%
ciudadanos recibidos * 100 I
i s - : Numero de gestorfas atendidas / |
1 del; . S f
27 Bi710.Onclna de I Siadicatura - [$2,470,072.98 Gestorla ciudadana < F ] Numero de gestorfas solicitadas 90 31 34% |
atendidas .
Ly |ESRR R ) [ e e o v epi B o i Medincion;conciacibn, arbitio condominal y | = i i 1k ] Tramites atendidos/ rdmites - B Sy [ e T | e e EEaneEe s
de fraccionamientos ramtes (Alenclon) Boicentole solicitados x 100 duo b4
5 o
Conteslar en iempo y forma, las demandas
radicadas en el Tribunal de Justicia
Administrativa de Estado de Morelos, en las Nimero de Demandas
29 . 4 100%
quela fa Ejecutiva, Admi ay Contestar Demandas Porcentaje Contestadas 100 2 !
deF i6n Cit del Municipio de !
Temixco, Morelos, sea parte. %
Conleslar y dar seguimiento a los informes i
previos y justificados, asl como a los juicios f
de amparo en los que, la Secretaria il
Ejecutiva, Administrativa y de Proteccién Contestar informes previos S a de informes ds
30 ’ ; y pIEVICEY; 20 100% I
Ciudadana del Municipio de Temixco, justificados Borcentaie 100 > |
Morelos, o alguna otra drea dependiente de
e SETeoE esta, sea seiialada como autoridad |
eguridad y Paz irecccié de Asuntos responsable. |
Social Jurldcos 1,421,967.70 £
Contestar las quejas de Derechos Humanos, & i
31 asf como dar atencién al cumplimiento de las & 3 Nimero de Recomendaciones 100% A 2| B 3
recomendaciones hechas por la Comisién Atender las Recomendacid Horceniie cumplidas 100 d S L j‘( 3 |
Estatal de Derechos Humanos. B Sy
|
|




H. AYUNTAMIENTO MUNICIP)\._ SONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
Atender las diligencias convocadas por los S o 3
32 organos jurisdiccionales cuando sea co:;"m;:‘:;::::‘: :::nlo Namero de acciones realizadas 10 a1 100%
necesario y realizar todos los tramites legales P Tntesdo 100
para el buen desempeiio de la Secrelarfa. P
las acciones para emitir 5
= Coadyuvar con las acciones
33 orden de l.ibelaaén de Veh!efﬂos,.que fueron jas parala L ; p i Niimero de [beraciones x 100 5 13 100%
por faltas porla del Vehlculo
Direccién de Seguridad Pabfica.
Prevenir, Supervisar, sesionar,
34 1 5 implementar, atender y o Acciones realizadas / Plan de 39%
Prevencion de Hiesgos capacitar para concientizar la Porcentas acciones Preventivas * 100 2,000 L]
|1 Seguridad yPaz SAT50 Coordinacién de proteccién civil,
Social Proteccion Civil Municipal $2,277,815.64 Limpiezay desazalve realizado /
35 Prevenk las inndacionss pocel case'en ol Limpieza y desazolve Porcentaje Limpieza y desazolve 1 (1] 0%
temporal de lluvias .
programado * 100
6 Brindar ?lencién a gualquie.r tipo de £ Serviz.:'t_:s alenqidosne.lal de 4,100 1,040 25%
emergencia que requiera la ciudadanfa servicios soficitados *100
37 | Seguridad yPaz SET 30 Direccién de Bomberos y $6,058,689.54 Realizar capacitacién en atencién de = = = Capau'taclo_nes_ 0 0%
Social Ugencias Médicas it sl emergencias = 3 = *100
Capacitaciones
38 Realizar un curso de verano C: F e pacitaci 0 0%
programadas *100

C\‘i’)ﬁ
ATUTITAZIENT0 2005,




H. AYUNTAMIENTO MUNIC” "L CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DEIN.  .DORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
|
i
Coordinacién de las polilicas pubficas de ) "
1 1a Administracion Municipal de a Informe de actmdad_es dela Porcentaje Informes realizados / Informes 12 3 25%
3 Jefatura de Gabinete programados x 100
JGT10 Oficina de fa Jefatura d Jefatwra de Gabinete |
Humano y Eficiente & AR LR R ]
Gabinete ) St |
2 $1,865,658.31 Segl_nmlenlo alos a?uerdos de! : Informe de Seguimiento de < Informes realizados / Informes S i
y el F Acuerdos Peicenizje programados x 100 2 0 0% |
en la Jefatura de Gabinete I
I
3  |Gobiemo Humano y Eficiente |Unidad de Seguimiento = de g ituck y .de : I y F j Repoites Enhegado'sl feporss 10 3 30% ,
i Municipal nota informativa. & programados * 100 |
I
|
Coordinacién de las politicas publicas de v i
4 la Administracién Municipal de fa lnform?s de.Ach\ndafles dela Porcentaje Informes realizados/Informes 12 3 25% i
3 . 8 Presidencia (Presidente) programados x 100 |
Presidencia Municipal |
Gobiemo Humano y Eficiente |Oficina de la Presidencia $21,505,177.59
Informe de actvidades respecto
5 alos del a (invitaci ios, actas N Informes reafizados/Informes 3 259 % ; I
i y del Presi ici| de cabido, oficios, informes y Bojcentaie programados x 100 12 % S :
apoyos econémicos) e | |
Articulaciéon  de  politicas  publicas, |
procedimientos y acciones para
i Nimero de plalicas > z
arantizar, proteger romover los| it 5 s 2
6 2 : Ly Pldticas Porcentaj pr i de 80 8 10% o Fafa formalo y ofcio
derechos humanos de la nifiez y| plalicas realizads *100
adolescencia, basado en el interés
hsugeﬁor de la nifiez
Articulacién  de  politicas  publicas, |
procedimientos y  acciones  para |
;. Nuamero de ferias |
arantizar, proleger romover los . = & K
7 : X hp J z p' = Ferias Porcentaje programadas /nimero de 2 0 0% Fata fommalo y oficho
slechos humanos_de la ez Y| ferias realizadas *100 i
adolescencia, basado en el interés|
hsugeﬁcr de la nifiez
Articulacién ~ de  politicas  publicas, |
procedimientos y  acciones  para ;
5 Numero de sesiones
8 | Gobiemo Humano y Eficiente SIPINNA $186,928.56 garentizar, proleger. ¥ ;piomever; o8 ; P i p imero de 2 0 0% Falta formato y oficio ‘
derechos humanos de la nifez y| sesiones realizadas *100 ‘
adolescencia, basado en el interés
Lsueen‘or de la nifez
Articulacién ~ de politicas  publicas,
procedimientos y acciones para e
9 garantizar, proleger y promover los Tall - Numerg e I?"eresde 2 0 0% Falta formato y oficio
A alleres P j prog o
derechos humanos de la nifez vy, \alleres realizados *100
adolescencia, basado en el interés
Hsugen’or de la nifez |
Articulacion  de  politicas  publicas, B
procedimientos y  acciones para .
220 ) D . Campanas de difusién de Campanas = Fan e aeryy fEms A3 |
e = -~ {garantizar, - protegery - promover-- los| - ~=F=0E8 T SRS EE L — - e Va1 —— T |
10 Ferech : : Materiales de Py j p das/camp 12 5 42% :
Jdetechos = humancs=xde Lia omifiez 1y Sensibilizacién realizadas *100
adolescencia, basado en el interés 1
superior de la nifiez ‘
£ 2 JGT 20 Direcci6n de Logistica y 5 Eventos Atendidos / Eventos i
11 | Gobiemo Humano y Eficiente Eventos $15,675,279.84 Eventos oficiales Eventos Porcentaje Solicitados *100 1,400 246 0 % !
Redes sociales oficiales, Difusion de-actiidades Z ;;
e o . Programa de difusién de actividades del 5 : atendidas / Difusién de T3
12 | Gobiemo Humano y Eficiente 481,30 Diiscoion de'Comunicacion 'y ) Municipio de Temixco, para el Bulstiies y medios o f ividades p d: 350 119 34% ; % ‘
Social g A s comunicacién.Boletines y medios| S 13
de laimagen e 100 13
de comunicacién 33 [
H
o : JGT 40 Direcci6é de Atencién TN : Atenci6n y seguimiento a o Tramites alendidos/ tramites 3 |
13 | Gobien = ¥ seg 10% i
no Humano y Eficiente Ciudadana $753,804.44 Atencién ciudadana de calidad it Porcentaje <obicitados * 100 350 35 % 3! !
Informes de actviades 2155
- . . ) Seguimiento Administrativo a % realizados/Informes de
14 | Gobiemo H imi i 9 0 Y
iemo Humano y Eficiente |PMT 20 Secrelaria Técnica $1,382,029.08 Seguimiento Administrativo Asuntos de fa Presidencia Porcentaje actividades programados X 4 0% I




H. AYUNTAMIENTO MUNIC}™ *L. CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE IN DORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 (

————e

UNIDAD DE PLANEACION
“Avance al Guarto
= ¥ Trimestre
lesto en el PMD
15 |Gobiemo Humano y Eficiente |PMT 30 Secretarfa Particular $5,521,663.00 Atenci6n ciudadana de calidad Atenciny segiiniento’s Porcentafe’ - | TemAee alendidos /tiamiles 370 145 39%
peticiones. solicitados * 100 %
16 |Gobiemo Humano y Eficiente |PMT 40 Cronista Municipal 138,361.56 i § i i . Avance del Proyecto realizado %
y ip $138,361.. Los Rostros que dan vida a Temixco Libro Digital Porcentaje JAvance Programado x 100 1 0
17 Asambleas Plenarias del bl i Aol U
Actas de F 1 Pler 3 4 33%
CORLADENUN programadas * 100
18 Foros de Consulta Ciudadanos para el . Foros Realizados / Foros 0Y
Plan Municipal de Desarollo Actagda Foros Rorcentaje Programados * 100 9 9 %
; 2 Actas de Comités reafizadas /
19 lnleglacu?n.de [os cc"fnés de Aclas de integracién de Comités Porcentaje Actas de Comités 80 0 0%
Participacién Social P das * 100
Humano y Eficiente |PMT 50 Direccién del Coplademun  |$551,334.72 I?Qfﬂma as
Capacitaciones realizadas /
20 Capacitacién a los Comités de Obras Capacitaciones (; ] Capacitaci p 5 80 o 0%
100
21 Seguimiento al Programa de Obra = Informes realizados / Informes o
Pablica Informes Porcentaje Programados * 100 4 0 Y3
Instalacién y Seguimiento de los Seguimiento de Comités 7
22 Consejos y Comités Sectoriales del Actas F ji ] fimi de 9 3 33%
COPLADEMUN Comités Programados * 100
o 5 i i =
23 Seguimiento y Evaluacién del Plan Matriz de Indicadores de 4 Eva!u?clones feakzadas ] o 4 1 25% =
Municipal de Desarrollo 2025-2027 Resultados 4 IIUD
=
S : S - Nose haacordada elacuzrdo
5 parkamentario da aprobacid de
24 Programas Secloriales Informes de seguimiento Porcenlaje Informes reaﬁzados.l informes 2 0 0% Ere St los Programas Sectoriales, la
g programados * 100 e primera evaluacién se reaszard
Gobiemo Humano y Eficiente |PMT 60 Unidad de Planeacién $1,171,903.56 . 7 LELERYE 2 en e mes da mayo
TSR Se ha atendido y dado
seguimiento al Calendario d2
s Evaluacién Anual a través de los Indicadores evaluados / Total % 2 =
Gul: LS implementacién Nacional y
25 s Cnnsuh):r:;g:aﬁ)esempeﬁo 115 Indicadores de Gesliény Porcentaje de Indicadores de fa GDM * 115 0 0% 3 £ 3 Estatal enka etapa da
Desempeiio 100 5% actuakzacidn del Diagndstico
5 Municipal
26 |Gobiemo Humano y Eficiente SAT 10 9ﬁcina de la Secretaria del Gobernabilidad YAlenddn apuerlas Nolas informativas, registro de Porcentaje Asuntos a atendidos / Asuntos 2 6 25%
Ayuntamiento abiertas. reuniones, solicitudes solicitados * 100
- S Total de Cartilas ministradas /
27 |Gobiemo Humano y Eficiente [Reclutamiento del Servicio Miltar Reclutamiento al Servicio Miltar Cartillas F j total de fas emitidas * 300 51 17%
100
28 Atencitny iro! alas Reuniones, minutas, tarjetas Solicitudes atendidas / ¢
z : , 3 o
delas col?mas, Poblados y e Porcentaje Soficitudes recibidas * 100 50 13 26% /
Humano y Eficiente |Colonias y Poblados fraccionamientos
T e — | — ] Proceso de Eleccién de Autoridades -} —— .\t~ o e —paneo | Candidatos electas /|, —————o——— SR T
Auxliares = Autoridades registradas * 100 4 SEEn
Instalacién de un cabildo indigena y = ! r 3
30 afrodescendiente de adultos y un cabildo Cabildo Indlgena Porcentaje Nomeio de ca"“‘f"s’ Total de 2 0 0% v ; ;
infantl. Cabildos * 100 = :
Gobiemo Humano y Eficiente |Atencién a Grupos Indlgenas ;
P g $9,433,674.38 Crear la presea "Xochicalco® al mérito 5 g p
31 indigena, preservar la lengua materna y = Eventos programados / 509 B
realizar talleres y expo-venlas Telefes ©Xpo-ventas Porooniac eventos realizados * 100 g 3 A A ! i s M ¢
artesanales .2 B 3 g
3 GE —
A £ Asesorla, atencién y gestién de los 5 s - : 35 i
32 biemo Humano y Eficiente Atencién a Migrantes y Asuntos 2 am Registro y de : Solicitudes atendidas / total de 00 a3 ¢
Religiosos migianics en el Munlepio ¥ Astnlos solicitudes ! solicitudes recibidas x 100 3 d {io% | AR
Religiosas bt a3 =
Setuimidniaa'solicitudes Solicitudes y quejas atendidas /| ;
33 Respeto a los derechos humanos 9! enquejass Y Porcentaje solicitudes y quejas emitidas * 30 29 96% - Falta formato _Cﬁm daentrega
Hirhanoy Epdiente Derechos Humano_s, Basque_da de 100 e s
Personas y Atencién a Victimas S - = Capacitaciones reafizadas /
34 Cap en materia de c S P = C B . 30 7 23% Falta formato y oficio de entrega
humanos 5 | OI)




H. AYUNTAMIENTO MUNIG’™ ‘L GONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DEIN  .DORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 {
UNIDAD DE PLANEACION

Solicitudes
35 |Gobiemo Humano y Eficiente Aschivo Municipal Actualizacién Integral del Archivo Capacitacién ; i ibi i 1 1 100%
atendidas*100
Recd:bcnl:; IO:::;?‘:SI:’:;}: e Aclgs do Sesiones de cabildo realizadas
36 9 5 SRLUeICos Sesiones de Cabildo Porcentaje I Sesiones de cabildo 36 13 36%
tomados por los integrantes del .
. programadas * 100
Ayuntamiento.
Humano y Eficiente | SAT 20 Direccién de Cabildo $1,385.604.98
Notificar los diferentes acuerdos que se Certificaciones y notificaciones
37 derivan de las sesiones y faciltar a las realizadas / Certificaciones y o
y F g 5 . 600 240 40%
diferentes &reas los proyectos de nolificaciones proyectadas
certificacién de los acuerdos.
R , B Atencién a minutas de hechos y Nimero de soficitudes
38 [Gobiemo Humano y Eficiente SAT 30 Direccién de Gobieno $1,935,204.54 con grupos sociales, politicos, civiles y el | convenios, acuerdos y tarjetas F i it 15 2 13%
Gobiemo municipal. informativas *100
" = Total de soficitudes recibidas /
39 Actos registrales para garantizar la Campaiias F i total de P P 2 0 0%
certeza juridica de las personas. 100
Gobiemo Humano y Eficiente|  SAT 40 Oficialia del Registro Civil $3,859,700.40 Aclos veistiales realizados por la
oficialla del registro civil (nacimientos, 5
40 adopciones, reconocimientos, Aclos registiales
Sese e ol Actos I F j i 10,690 3,938 36%
db S ’y i6n de programados *100
matrimonio)
Participacién en las sesiones de
41 Comités, 6rganos colegiados de las . N 5 Total de asistencias/ total de =
secrelarias y Organismos Aselencia Retcentaje asistencias recibidas *100 19 17 A13%
Descentralizados
Gobierno Hum: Eficient i Documento
42 anoy Eficiente| CMT 10 Oficina de la Contraloria F e = I 12 1 8%
100
43 Proceso de entrega recepcién de las ' - Total de aclas atendidas/Total 5
personas servidoras pubficas Actas Rorceniaje de actas nolificadas *100 100 2 2%
$1,136,620.72 ftaci
44 o Geslién y seguimiento al cumplimiento Capactacione 5 Gapadlaciones foofizadas ,. 2 0 0%
de las Declaraciones Patimoniales pacraciones 4 lOrD
o Pl A Dedlaraciones presentadas / 2
45 G::",:’;}( guimicoto ol L SRR f je |D fones F . 418 20 %
! 100 .
Jefatura de la Contralorfa Social y i
46 Gobiemo Humano y Eficiente Seguimiento de la Declaracién Gestiony ot al Denuncias presentandas en i
e ; o it
Patrimonial 42 1a% Datlsiasfonss Patioriohiale D Porcentaje segtnrnlenlo I Total tie 418 [} 0% {
denuncias presentadas * 100 !
Total de declaraciones en e [
9 - 5 plataforma / total de i
47 G::ul:: ,).'. 5 al 6 s Nau?nal ge Porcentaje declaraciones a cargar en la 418 30 7%
S i plataforma Nacional de
Trasparencia * 100
Nimero de Procedimientos
48 B Pt Administrativo no graves .
Procedimiento Administrativo No graves Documentos Porcentaje atendidos / Total de 70 6 8%
procedimientos resueltos*100
49 Procedimiento Administrativo
e Procedimientos Administrativos Graves. Documento Porcentaje grave atendido/ Total de 0 0 0%
2 = CMT 40 Direccién de
Gobiemo Humano y Eficiente| S ) |o81.760.08 procedimientos recibidos * 100
C il de tiempo de 3
50 : = N 2 2 Constancias Entregadas / 5
de constancias de no inhabilitacién a Conslancia Porcentaje Solicitudes recibidas® 100 100 45 45%
proveedores.
51 Dictamen de Olorgamiento de 2 Dictdmenes emitidos/ ¥
pensiones. lclamence Povrcenlaje Solicitudes recibidas * 100 50 13 Zo%
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H. AYUNTAMIENTO MUNIG'™ L CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027 [

TABLERO DE SEGUIMIENTO DE Il\é \DORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 { |
UNIDAD DE PLANEACION E
|
|
f
|
|
I
52 5 - Auditorias realizadas / i
Programa Anual de Auditorfa Auditorias Porcentaje Auditorias programadas * 100 1 1 100%
Nimero de acciones de |
Fiscalizaci6n a las Dependencias y fiscalizacion reafizadas / i
53 de la Administracion Pablica |  Acciones de f 76 P j ‘Nomero de acciones de 32 5 16%
Municipal fiscalizacién programadas * i
54 |Gobiemo Humanoy Eficiente] ~ CMT20 Direccién de Auditorfa  {$709,622.64 Sistema de Control Intemo Institucional | P2€UMen® deConlrol Intemo, Porcentaje Dictmenta slabbracy / 1 1 100% |
2 (Sistema) Documento programado * 100 i
55 Instalacién y Seguimiento del Comité de A z . Sesiones realizadas / sesiones o
Control y Desempeiio Institucional Sesiones de] Comis Porcenteje convacadas * 100 4 2 50%
Evaluaciones realizadas / ¥
56 Sistema de Evaluaci i 1 i F j fones prog das* 40 8 20% |
100 o I
= ” 3 i 3 Nimero de quejas y denuncias |
57 Quzjas! Denun_ca s Recibu?a‘s c.ontra Quejasy Denum?las convs Porcentaje atendidas / Tolal de las 800 47 6%
Puablicos publicos. S i
recibidas * 100
Quejasy Denuncias por Nuamero de quejas y denuncias |
58 Quejas y Denuncias sobre Responsabifidades o leles ¥ 9
ozt 3 . S Saralas = Porcentaje atendidas / total de las 300 84 28%
CMT 30 Direccion de Quejas, ala atendidas * 100 '
Humano y Efici D ias e i igacit $521,760.06 Direccién de Responsabilidades) ‘
(Procedimeintos y sanciones) ; Z > 7 |
- : ¢ Medios de impugnacién 5 Z 3h |
59 Quejasy a:::c:jén :; ;Imcesas de Metfios ;:nlé?;:sg"am" Porcentaje atendidos / Medios de 3 0 0% 1
Pogn impugnacién nolificados * 100 s S I
60 Pr de entrega peiondela |F je de Actos de Enlrega T Documentos Elaborados / o) £ 2
Administracién Municipal Recepcién Atendidos Botceniaje Documentos Autorizados * 100 100 22 2% |
Numero de solicitudes |
61 Acceso a la Informacién Piblica fici defs i F j c!j'."pﬁdas ! K‘:}umero ‘fe 500 9 2%
solicitudes de informacién
realizadas en a PNT*100
Gobi Nuamero de Unidades
obiemno Humano y Eficiente| ~ CMT Unidad de Transparencia  |$422,236.20 . = 5 Administrativas Evaluadas /
s c"mP“m';'r"a":: Iaar:::'laa e e Evalxzaé'n}p;arﬁljmdad Porcentaje Numero de Cumplimiento de 42 40 95%
P iy 4 carga de informacién de las
Unidades Administrativas *100 ¢ |
63 2 Acta de Sesiones del Comité de 4 Documentos Elaborado / prmm—— J
Comité de Transparencia Transparendia Porcentaje Décomenios iftorizado > 100 12 3 25% a0 |
I — - — e ————————————————— — A — o g o e e = e ST ; i
e e e e e e e ek §5 o e LR ¥ 4=f— —1- |
Llevar un control de las actividades 5 ¥ / |
64 izadas por las unidadt pervisar cada unidad 5 Namero de memos enviados / . |
administrativas que integran la Oficialla administrativa Porceniaje informes recibidos*100 A 3 27
Gobiemo Humano y Eficiente| OMT 10 Oficina de Oficialla Mayor |$23,319,157.78 Mayor.
Llevar un control de las actividades - "
65 realizadas por las unidades i ; o NOmeroge s_olimudes o \‘
administrativas que integran fa Oficialla f i gas/ Ninbiode l 1 ATh ;
9 g solicitudes aceptadas*100 ‘
Mayor.
3l Solicitudes de Mantenimiento >
66 Meniaainie defon 1cas i a Porcentaje  |reatzadas / Total de sofc 250 225 S0 - o
i recibidas x 100 \ ‘
i 5 Programa de mantenimiento y del Mantenimientos Realizados / [ ‘
67 |Gobiemo Humano y Eficiente OMT 30 Direccién de 'S!{Maos $5,946,658.68 parque vehicufar (*) Esta mela es Mantenimientos al Parque = 3 g o % 20 1 5% iy
Generales y Mantenimiento variable de acuerdo a solicitudes Vehicular 5 100 f § |
realizadas { SR =3 H ’
T [ 7
e = 3 e - Edificios en donde se realizé 3 - % % = |
68 Pmyg;i}r,r;ad:: ;’;prz.a de m.sla!a.clofles Limp leza de Ediﬁ'cl.os el Porcentaje limpieza / Edificios del 166 39 25% 32 2% |
i Gobierno Municipal * 100 T Eanaastss |
SRRl |
|




H. AYUNTAMIENTO MUNIC’ L CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027

TABLERO DE SEGUIMIENTO DE IN. \DORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 \
UNIDAD DE PLANEACION
Al e Numero de solicitudes
69 Bisgrama de A::::; ’;:]::6'1 cetecists Solicitudes Porcentaje autorizadas / Numero de 1,500 266 18%
Humano y Eficiente | OMT 40 Direccion de Administracién |$4,443,264.34 soficitudes totates * 100
Nimero de inventarios
70 ng(a4ma de czontro! ysesguardo de Inventarios Porcentaje reafizados / nimero de 2 ] 0%
inventarios en almacén o -
invenlarios totales * 100
s : fones IP
s ; OMT 40 Direccién de Informética Cobertura total de fa red ; Numero de direcciones |
71 |Gobiemo Hui y otal de la re: en 3 oo . s ad -
oiEm manc y Efdonte Tecnologfas de la Informacién $2,085,047.72 el Ayuntamiento de Temixco. AsignarD i % - Lelnimero de 250 40 de%
direcciones IP totales * 100
72 Actualizacién de Perfiles Actuakizaci6n de perfiles Porcentaje | PoreS :zzz:’;‘f"fu'u“"a' de 40 1 3%
. 5 OMT 20 Direccién de Recursos
Gobiemo Humano y Eficiente Homanos: Digitalizacién de Expedientes del Archivo Avance reaizado ] Avance
3 () Se refiere al nimero de exp Digitaizacién de F j et 1,600 380 23%
en Archivo) prog
$130,794,273.19 -
P Anval d Hacié Numero de capacitaciones
74 Humano y Eficient Jefatura de Capacitacion rograma Anval de capachiacion a Capacitaciones ji lizad: Staci 36 5 13%
servidores puiblicos municipales .
Programadas * 100
75 |Gobiemo Humano y Eficiente Jefatura de Néminas Programa Anual de Quir F Nominas dispersadas / Total 24 6 25%
de néminas * 100
Sistematizacién para el control y gestién i
76 de procesos en resguardos de los bienes| * Revisiones Porcentaje f{fawyones reaﬁzadas.l 2 1 50%
s R3S Revisiones Programadas * 100
del Patimonio Municipal
: i . Actualizacién de inventarios
77 S}slemat!zacldn yAf:maE'zaclén_d.e los 2 del F dos I Ntimero de . 2 1 50%
del - s R
o inventarios programados * 100
" " SIT 60 Direccién de Patiimonio Informes de Altas y Bajas del
Gobi
78 obigmo Humano y Eficiente Municipal $744,123.26 Inspecci para los p imi de Informes Mensuales de Poreantiie Patrimonio/ Informes de Altas y 12 3 25%
Altas y Bajas del Patrimonit icipal. i de Altas y Bajas el Bajas del Patrimonio
Programados® 100
Actualizaciones realizadas de
79 Plataforma Digital para el Control de | , 5 o e la Plataforma Digital / s
s Bienes Muebles £ Digital i Actualizaciones Programadas 2 9 G
de la Plataforma Digital * 100
Numero de expedientes activos;
80 Defensa de Jurldica Municipal - L 0 en cumplimiento / Numero de| -
(Contencioso Administrativo) Expedienies Porcentale Expedientes en Seguimiento 300 25 25%
Namero de demandas
81 F i6n Ci i (Amparos) xpedi Porcentaje contesladas / Nimero de 100 25 25%
ibidas x 100
- . CJ 10 Oficina de la Consejerl: :
Gobiemo Humano y Eficiente Jirldioa jera $1,220,906.60 Dirigir, supervisar y coordinar las Juicios y sus correspondientes 4
82 acciones en materia laboral, en los que | Numero de juicios y expedientes expedientes atendidos /
el Ayuntamiento sea parte o tenga atendidos Porcenfele Numero Total de Expedientes x 20 4 28%
= - i = ppom o o e et | PN — interés jurldico (Laboral)-— e e T e =5 ——— e e f—————
2
Programa de Aclualizacién y ordenacién ‘(\ ] i ‘
sistemdlica de la reglamentacién Reglament o Reglamentos actualizados / A t
83 municipal y de los manuales g "a“’:ja": ;";j"o‘sa 03y P j prop para 25 5 20% n
izacionales y procedimental e actualizacion x 100
administrativos
N
Nimero de expedientes activos| i i
" 5 CJ 30 Direccién de lo Contencioso ¥ limiento/ Numero de 4
84 | Gobierno Humano y Eficiente AR Z i i o encumplimiento; iy 9 i3]
Y. Administrativo $276,714.12 Defensa de Jurldica Municipal Documentos Porcentaje expedientes en cumplimiento 100 25 25% % x2
3 i
3
: = : Numerode demandas s i
85 |Gobiemo Humano y Eficiente CJT Direccién de Amparos $539,117.64 Proteccién Constitucional Expediente Porcentaje contestadas / Nimero de 100 25 25% z }‘
demandas recibidas * 100 {41
1T
Programa de Actualizacién y ordenacién i %
et it atica de la reglamentacién < Reglamentos actualizados / b
. = CJT Direccién de Leyes y S’S(em. % Reglamentos revisados ; a i
86 |Gobierno Humano y Eficiente Reglamentos $422,046.52 m.unlc!pal y deylos mar!uales 9 ackishzados Y P j 150 X 21 5 20% i i
administrativos
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‘ TABLERO DE SEGUIMIENTO DE /r{ DORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 (
w.«tDAD DE PLANEACION

w— Piigir. supervisar y coordinar las e e % 0
87 |Gobiemo Humano y Eficiente | CJT 50 Direcci6n de Asuntos $5,613,065.44 acciones en materia laboral, en los que | Numero de juicios y expedientes = Y G o i 364
Laborales el Ayuntamiento sea parte o tenga atendidos L - 1
interés jurfdico. 272 es x

h(l

_~kie. M aro Flores
Director d¢/la Unjdad de Planeacién
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CANSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADO| ~ DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 (

UNIDAD v PLANEACION
1 : ;o ¥ Nimero de personas alendidas / ”
Atencién Ciudadana Personas atendidas Porcentaje Namero de personas solicitantes *100 200 46 23%
Gestiones en instituciones Numero de contratos y convenios
2 gubernamentales y de iniciativa Conlratos y C i F dos / Nimero de contratos y 24 0 0%
privada convenios gestionados * 100
3 Desarrollo Humano y - i6 G . N Nimero de solicitudes atedidas /
Bienestar Inclusivo Difeccion Genefal DIF Mencion ¥ | Namero de solicitudes recibidas * 100 @ Al 5%
Numero de personal evaludo /
4 luacién del Personal Persor luad F j Numero de Evaluaciones 50 1 2%
programadas * 100
Niimero de personal capacitado /
5 $2,914,429.94 Capacitacién Personal i F ] Numero de capacitaciones 50 4 8%
programadas * 100
6 Junta de Gobiemo Nﬂm?ro {le Porcentaje Seslo!ms regizadas/ Nﬂ":em de 4 1 25%
calendarizaciones sesiones programadas * 100
7 Namero de aclas y Actas y acuerdos aprobados /
Desarrollo Humano y = Actas y Acuerdos de la Junta Porcentaje Niimero de actas y acuerdos 4 1 25%
Bienestar Inclusivo Secretarla Ejecutiva del DIF acuerdos propuestos * 100
Niifeto de Niimero de recomendaciones
8 Solicitudes y/o Recomendaciones | - 2 atendidas / Numero de o
dela P TR g s 1] 0 0%
de CNDH CNDH
*100
Ejercicios Presupuestales entregados/
9 Ejercicio Presupuestal Porcentaje Namero de Ejercicios Presupuestales 1 1 100%
Total * 100
Desarrollo Humano y 3
Blenestar Inclisivo Tesorerfa y Finanzas DIF
Nomera e Coras data Cortes de la Cuenta Publica
10 Cuenta Pablica = Porcentaje realizados / Numero de Trimestres 4 0 0%
Cuenta Publica i
Totales * 100
11 Pago Néminas Néminas pagadas F 2 N“m:;: de. Nominas pagadaslmo 24 6 25%
Numero de Pagos realizados /
12 Pagos Presupuestados Pagos F F 1 Numero de Pagos 242 51 21%
Presupuestados* 100
483,079. i a
13 $483,079.54 liventans Genaral 3 F = Nﬂfnero de_ Inventarios / Nomero de 1 1 100%
inventarios programados* 100
Desarrollo Humano y Jefatura de Administracién y it a
14 Blenestar Inclusivo Finanzas Proveedores Catalogo de proveedores Porcentaje Nﬁmerﬂ;:vz:ﬁdi?xeiem%mem e 25 5 20%
A [T ST X Nimero de cortes de caja realizados /
15 B === “~CortesdeCaja~ |~ Cortesdecaja |  Porcentaje  }~ Niimero dé cortes de caja = b= 13 | 25% S
programados*100 2 : :
3 Nimero de Informes realizados / 1 /{ ﬂ 7
16 Informes de Area Informes Porcentaje Nﬂme’r:r::dh!?f'rs;s 52 13 25% e ARIEfD 2075 767
prog oS’
Namero de registros realizados /
17 Registro y Control de Vehlculos Registros Porcentaje Numero registros programados *100 252 63 25%
(Traslados progrados)
d i idos/ni YA
18 i6 < Porcentaje de ficios " Numero de oficios recibidos/nimero 09 i 1[ ) A}_\
Aencion s Oficlos atendidos en tiempo y forma Porcentaje de oficios atendidos x 100 100 &0 50% i "J{‘ T "'J
Desarrollo Humano = S o - Namero de quejas atendidas /
19 | Indlush y Queldey Qenunaas delos Nimefo ds (.l"ejas 4 Porcentaje Namero de quejas y denuncias 6 19 316% 253y
nclusivo Temixquenses Denuncias % =
¥ presentadas*100 - =
[« fa Groana de Control v s ZRsa= !
!




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL G~ 'STITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADOK
UNIDAD DE PLANEACION

Namero de Talleres y Campaias

Talleres y Campaiias de Difusién
20 de Informacién a Servidores Talleres Porcentaje realizadas / Nimero de Talleres y 2 0 0%
Pabficos Campanas programadas *100
21 Nomero de Asesorfas realizadas / 319
RSl e : Namero Asesorlas programadas* 100 15 ik #
22 N ¥ 3 . dei . oy ,
de e " Nimero de sujetos obligados * 100 n i 5%
23 - , Nuimero de revisiones / Numero de ’
Noripatiidad ¢ 4 unidades administrativas * 100 1 it 2%
24 De.sarrollo Humano y - = s = Namero de Capacitaciones / Nimero
Boroobsfindncioe Unidad de Transparencia DIF $375,737.88 Capacitacién | de Sujetos Obligados * 100 7 1 100%
i3 Nuomero de soficitudes atendidas /
25 Atencién y Resoluci6n pronta @ T':n arre i P ji Numero de solicitudes en la 30 it 3%
nishpiencn plataforma atendidas * 100
- 5 Nimero de quejas en Buzén
26 Buzén de Quejas Narmeio,de Quejas en of Porcentaje atendidas / Namero de quejas 0 0 0%
Buzén Web -
recibidas * 100
i = Porcenlaje de ficios - Numero de oficios recibidos/nimero
6%
Alencidna Ohces atendidos en tiempo y forma Peicentals de oficios atendidos x 100 8 ¢ 16%
27 Reuniones de Trabajo Areas de Reuniones de Trabajo s Nimero de Reuniones de trabajo / 0
Trabajo Internas Porcentale Nimero de Areas de trabajo * 100 13 0 i
28 = LS 2 Registro de Asociaciones 2 Namero de Registro de Asociaciones o
Registro de Asaciaciones Civiles Civiles Porcentaje I NGmero de Asociaciones * 100 15 0 0%
Desarrollo Humano y Iy
Bienestar Inclusivo Direccién Jurldica DIF $480,331.60 Reuniones de Trabajo Reunjoriés de Trabajo Nimero de reuniones de trabajo con
29 Asociaciones Civiles, Instituciones Extemas g F j iaci 1 Namero de 15 0 0%
Puablicas y Privadas Asociaciones * 100
Numero de convenios de
30 Convenios de Colaboracién C F boracién / Nimero de 15 0 0%
de colaboracién autorizados * 100
Nuomero de Demandas Recibidas/
31 Defensa Jurldica D das Aendid P j Nimero de Demandas Atendidas * 5 6 100%
100
32 & 1 2 & Terapias Psicologicas Namero de terapias realizadas / 5
Terapias Psicolégicas Gratuitas gratuitas Porcentaje Namero de teraplas soficitadas * 100 900 178 20%
Asesoifasy Asistencia Numero de asesorias atendidas /
33 Asesoila y Asistencia Jurldica y Porcenlaje Nimero de Asesorias solicitadas * 1000 440 44%
Jurldica 100
PP e =2 - L L BT e B s ~ I Numero de Denuncias atendidas / _ Rt SN Bl AL S o e e e
34 Seguimiento de Denuncias D P Numero de Denuncias presentadas * 90 33 37%
Desarrollo Humano y Procuradurarfa de Proteccién de 2 100
Bieneslar Inclusivo Niitas, Nifios y Adolescentes $684,284.95
Namero de personas atendidas /
35 F de Pollticas | I Per iad F Nimero de personas que solicitaron 30 4 100%
apoyos * 100
Comvatios Namero de Convenios
36 Coordinacién Interinstitucional SR S P i a de G 10 3 30%
interinstitucionales .
Propuestos*100
Ahanzas entre los sectores Namero de proyectos realizados
37 piblicos, privados, productivos y Numero de Proyectos Porcentaje = proy dos* 101 10 2 20%
Socliies INtero de convenios proyectados® 100
38 : ; £ 2 Nunro de oficios recibidos/Numero de o
Atencién de oficios Oficios Porcentaje oficios alendidos x 100 20 7 35%
a dep que requit el
39 Medicina General Peison: did: P io/NG de ltas de 2,250 352 16%
Medicina General*100

=y



STITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027

H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL G/
JE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 {

TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADOR

UNIDAD DE PLANEACION
40 dep que requi
Medicina Dental Per F j i a de ltas de 1,300 197 16%
Medicina Dental* 100
4 Namero de personas que requieren el
Terapias Psicolégicas P P ficio/NG de ltas de 3,250 567 17%
Terapias Psicolégicas*100
= g Nimero de terapias de rehabilitacién
42 esarrollo Humano y Medicina General y Atencién . . " - fisica atendidas / Nimero de Terapia
Bienestar Inclusivo Déntal $1,246,044.00 Terapias de Rehabiltacién Fisica F F de Rehabiitaci6n Fisica programadas 3,250 615 19%
* 100
43 > G de que i el
Nutricién Personas F icio/NG de itas de 130 3 2%
Nutricién* 100
44 o s Nimero de personal / Nimero de
Capacitaciones Per "
A = Capacitaciones*100 & 1 25%
45 Nimero de personas que participan
Encuestas Numero de Quejas Porcentaje en la encuesta / Nomero de quejas 4 1 25%
ylo sugerencias en la atencién*1000
46 Nomero de Talleres realizados / 7
Talleres Talleres Porcentaje Nuamero de Talleres 4 1 25%
programados*100
47 Namero de aduttos
Incorporacién de Adultos Mayores Adultos Mayores F a de Adultos 160 214 100% 5
programados a integrar®100 &
48 Nimero de adultos
Clases de Cocina v de Aduttos May P b i G de Adultos 72 3 4% &
proyectado®100
49 Nimero de platicas
Desarrollo Humano y Bieneslar Social y Atencién al 3 Piaticas Psicolégicas y Gerialricas {Na de Adultos May F o de camp 24 3 13%
Bienestar Inclusivo Adulto Mayor $896,:562.80 programadas*100
Campafias de Salud dutt Namero de campaiias
50 L eMay‘Lr pata sl Aduto Campaiias de Adulto Mayor F j a de 12 4 33%
programadas*100
o Nomero de Programas
51 Programas de esparcimiento y n % o
chRvhbnca Numero de F F p 4 3 75%
propuestos*100
52 Aumento de Matricula en CAIC Nuamero de Alumnos en Porcentaje Alumnos inscritos/nimero de alumnos | 180 135 75%
CAIC programados* 100
53 Namero de estudios socioeconémico
Creacién de Expedientes Namero de Expedi P j dos /Nu de 300 484 100%
expedientes®100
54 Nimero de afimentos
L [ P b e | Comedor Comunitario Alimentos Calientes F j v de 9,800 2434 25%
sl = = e B 0 o 1 Lo [\ i —— — — —— ——— —_— —
: Numero de alimentos
55 Comidas Calentes en Donacien | ATMmenlo Catentes en f j Namero de 6,500 ure | 3%
solicitados*100
56 Numero de personas
Donacién de Pan Per b i F j i NG dep 4,000 3981 99%
royectadas® 100
Desarrollo Humano y Je.fah_n'a deDssancllo ooy ¥
57 Bienestar Inckisivo Comunitario y Atencién a grupos $1,853,910.00 Namero de personas
Vulnerables Donacién de Pollo Personas iad F j b 1] dep 4,000 1087 21%
proyectado® 100
58 Namero de personas
Apoyo en Siniestros Personas b iad P ¢ i 1] de i 15 2 13%
recibidas*100 e
59 Namero de persona L
Talleres de Autosuficiencia Personas i P ] dep 12 0 0% 2
proyectado®100 % =
60 2 1 = Namero de personas beneficiadas/ . S3ad
Nutrici6: b £ &
n Personas beneficiadas Porcenlaje Nimero de personas proyectado*100 12 4 33% s




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C~
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADO!

UNIDAD DE PLANEACION

“'STITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

Numero de Grupos de Desarrollo

61 Grupos de Desarrollo Grupos C F ji i dos /Nimero de Grupos 5 5 100%
proyectados *100
62 Médico especialista en Numen_) dapecsanas o o
= A F ! P de 200 107 53%
rehabilitacién flsica
100
Nimero de personas
63 Certificados de discapacidad Personas F j (1] 60 26 43%
programadas *100
Numero de personas
64 Terapia de I Personas F 1] de 150 94 63%
programadas*100
Desarrollo Humano y Unidad Bésica de Rehabilitacién Numero de personas
65 Bienestar Inclusivo Basica $2,093,158.20 | Terapia de lenguaje y aprendizaje Personas F p de 1,800 557 31%
programadas *100
Nimero de personas
66 Terapias Psicologicas Personas d F i ] dep 1,800 730 41%
programadas* 100
Namero de personas
67 Platicas ii ivas y p! Personas i F a de 52 140 100%
programadas*® 100
Namero de personas
68 Toma de factores de riesgo Personas F i] dep 5,000 1629 33%
programadas *100
Atender en tiempo y forma 2 + "
69 i 5 2585 = Nimero de oficios recibidos/Numero 3
Atencién de oficios los oﬁcic}s dirigidos al Porcentaje de oficios atendidos x 100 59 23 39%
Sistema
Namero de personas
70 Capacitaciones Personas d: F e i i de p: a 50 [1] 0%
capacitar*100
Desarrollo Humano y 2t I Nimero de convocalorias
71 Blenastar Inekushio Investigaciones del DIF Municipal $334,232.28 Ciiis68 C = ; j 2 e 12 2 17%
programadas*100
Numero de evaluaciones
72 Consutta Ciudadana ' ji limero de i 1 0 0%
programadas*100
i Numero de asesorfas
73 Ase:::\ldad: la uu.c!l)ardanfa o P NG 40 50 0 0%
e s programadas*100
Desarrollo Humano SBT 10 Oficina de la Secretaria Evaluar el cumplimiento de los Numero de evaluaciones realizadas /
74 Bienestar lndusivoy de Blenestar Sodal $1,849,591.16 |planes y programas de las dreas de Informes Porcentaje Numero de evaluaciones 84 21 25%
la Secretarfa programadas * 100
Programas civicos, Nimero de actividades realizadas
75 conmemoralivos sociales y Eventos F de actividadi 13 5 38%
Parfamento Infantil programadas*100
TeanZar P e
alfabetizaci6n, acreditacién y Numero de actividades realizadas
76 certificacién de nivel primaria y Ci P ] e actividad 4 1 25%
secundaria en coordinacién con programadas®100
wiceca
Promocién y difusién de la
demanda educaliva, de nivel medio Numero de actividades realizadas
77 superior y superior que promuevan Eventos F 1] de actividad 1 1 100%
e = e o — | st semi izadoya e = == =) 100 " == i S = =
distancia
Desarrollo Humano y SBT20 Direccién de Educacién
Bienestar Inclusivo Cultura Y1 $8,090,655.08 Gestionar a través del Consejo
Municipal de Participacién Social Namero de gestiones recibidas
78 en la Educacién, recursos para Gesliones P INu e gestit 50 24 48%
mantenimiento y equipamiento de canalizadas*100
escuelas
Gestionar el mantenimiento, Namero de gestiones recibidas
79 operacién y equipamiento, de la 7 Gesliones F (1} e i 20 5 25%
bibliotecas Municipales. canalizadas*100
80 H es;l‘:e:z;:g:smg::’:s y Nimero de actividades eventos
s s + 3 o
actividades que ofertan las Eventos Porcentaje INu:u,ean:n d; :::zlrggs 240 60 25%
Bibliotecas Publicas Municipales. pregioma

Penidiente formato y oficio.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL ¢~ “'STITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADC.  DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 {

0 ——

UNIDAD DE PLANEACION
Aplicaci6n de pruebas rpidas de Numero de pruebas - Nimero de pruebas logradas/nimero 5
VIH realizadas Porcentale de pruebas esperadas *100 300, 123 Bk
= Fortalecer la prevencisny el Nimero de platicas sobre Numero de platicas
Desarrollo Humano y s tratamiento del abuso de P i6n de F j i i de platicas 14 7 50%
Bienestar Inclusivo SBT 30 Direccién de Salud suslancias adictivas realizadas esperadas *100
Prevencién de transmisién de Nimero de preservativos
83 enfermedades de transmisién Nimero de preservativos + SUmere P - D
. F dep 2,000 1936 97%
sexual y embarazados no repartidos. erados *100
deseados esperacos
Toneladas de residuos Nimgiodetontlenas
84 Descacharrizacién F j imero de 3 3 100%
recolectados .
esperadas *100
Desamollo Humano n Niimero de kg de abate recolectados
85 Blabestir lndusivoy Jefatura Operativa de Salud Abatizacion Klogramoz de abals Porcentaje p/nimero de kg de abate 150 217 100%
repartidos g
esperados®100
86 $3,196,503.44 Recoleccién de llantas en el Toneladas de llantas : p Nimerode le:n:ladas 7 95 a7 8%
municipio recolectadas p 5
esperadas *100
Numero de platicas realizadas / - 3
87 Plalicas duefio responsable Platicas impartidas Porcentaje nuimero de platicas programadas * 20 24 21% Falta corregi formato y oficio
100
Desarrollo Humano y Jefatura de Control Sanitario y Vacunaci6n antirrsbica a caninos y Numero de vacunas 2 HNomeio de vacinas piceges < i
88 Bienestar Inclusivo Ailivialée Dorécticos rolice e Porcentaje nimero de vaw;v:; programadas 1500 670 45% Falta corregir formato y oficio
Normero:de adopciones Namero de adopciones realizadas / 3 =
89 Adopciones responsables gesiiona d: 5 Porcentaje Nuamero de adopciones esperadas * 40 4 10% Falla corregi formato y oficio
100
= TS Numero de eslablecimientos
90 S“pe""s':f;:e :s';l.’;“"“'e""’s Nimero supervisi P j supenvisados / nimero de 300 131 100% Falla corregir formato y oficio
Desarrollo Humano y Jefatura de Regulanizacién H0% Y10, W08 blecimi pi dos * 100
Inclusivo Sanitaria
Norero de camsts Numero de camets entregados / ¥ >
o1 Entrega de camet de salud entregados Porcenlaje namero de carnets programados * 450 450 100% Falta corregir formato y oficio
100
Acompaiiamiento y seguimiento de ;
Pr:,s:"aszn"a:siiie‘vﬁas’::xi_g;zas. Numero de acciones de asesorlas y
Desarrollo Humano SBT40 Direcci6 de Py ¢ i i
92 p f Y recel el o0 amae T | = $063.774:90 Tadies Vabsladoras: permion - | o o) las yacclenes de Porcentaje acompafamiento feazadss | 1,920 542 28%
ienestar Inclusivo Federales 3 acompailamiento Nimero de asesorfas y
bienestar de la mujer, becas - - o
educativas, y sembrando vida, y acompaiamiento solicitadas*100
olros.
; Nimero de capacitaciones impartidos
93 Empoderamuf.nlo d.E l_os oipos de Ci it F Jnimero de capacitaciones 5 16 100%
atenci6n prioritaria .
programados *100
Talleres a Grupos de Atencién Namero de talleres impartidos /
a4 Tup - m p: 0
Prioritaria Taleies Poicentaje numero de talleres programados *100, 40 16 40%
Desarrollo Humano y SBT 50 Direccién de Grupos Programa de Actividades Numero de actividades impartidos /
95 Blenastar Incusivo Vulnerables y Diversidad Sexual $970,191.18 Deportivas a grupos de Atencién Vi Deporti F j numero de actividades programados 4 2 50%
Prioritaria *100
- e el T .} Apoyoenlageslién de material .. = = Setia ] poo et ) e ] e el o - —}—— -
o6 para la construccién, y accesorios, £ B Numero de apoyos otorgados / % FAALO CS5Cass =
para mejora del entomno Apoyesde maleriales Porcentale Nuamero apoyos programados®100 il 4 21% z)’»_\o;;" f‘;‘t’
habitacional. S
Nimero de campaias realizadas / B Ffv\\ N
97 Temixco libre de homofobia C F numero de campaias 5 3 60% 05 3071
programadas*100
o8 Activacién fisica periédica EF & Particij Activos / Particij
(Ejercicio Funcional) : & = Esperados * 100 300 2o 304
a9 Jornada de la Cult.ura Civica &, 7 f Jomadas Realizadas.l Jomadas 12 s 50%
(Conferencias) Programadas * 100
100 Bienestar infantil (a.ctmdades hidico R F 5 f .I 12 0 0%
educalivas) Programadas *100
Desarrollo Humano y S = ST = = =
101 Bianiestarlnclisiio SBT 60 Direccién de Juventud $940,864.20 BUZdnjuve.m'lef participacién = F Y Sugerencias ?lendlda_s 1 Nl.Jmem de 500 259 52%
sugerencias recibidas *100




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL C~ ‘STITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADO}  DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 {

UNIDAD DE PLANEACION
102 Programa mensual De actvi Numero de ici < i 1 i
cuttural (Exhibick icas) st ¥ prog 100 3 : | 33%
103 Programa mensual de difusién de = Talleres realizados / Talleres 5
actividades académicas Tolistes " p dos * 100 3 : T
104 Programa mensual de activi e sy 3 o } Ac.hyldadesdepor_ﬁvas reaﬁzadafl . . i
de iy 5 %4
eportivas 100
105 A ias de Inici d i <D Alumnos Atendidos/ Alumnos o
Municipales & : 2 F * 10 i 5 ez
106 Apoyo a equipos/ academias con Apoyos Deportivos " Apoyo?‘Depu.mv of Entregados I. 25 5 20%
material deportivo (Material) o Apoyos Dep 100‘ *
107 Realizacién y difusién de Tomeosy| Talleres, cursos y tomeos < Particij idos/ Partici 20 2 87%
D Humanoy SBT70 Direccién de Deporte y Activaciopes Deparinas. deportiyos i Al
Bienestar Inclusivo Cultura Fisica $854,061.36
Activaci6n, reactivacién y = & S
108 mantenimiento de espacios Rehabiitacién de espacios = 'Numero € }deades activadas’ >
E s 2 o < Porcentaje niimero de unidades programadas 15 15 100%
publicos para p y P 100
de recreacion.
109 C: itacién a p Capacitacién a : Promotores Capacitados / Nimero o
Municipales del depoite. entrenadores. Roscentaje total de Promotores * 100 & o )
i Nimero de talleres
110 Programa de falleres y oficios o 3 H & 5
antisticos, culturales Talleres y Oficios P j :i(‘eol(a)lleres 40 13 33%
Convenios y certificaciones para : 3
i1 desarrollar y capacitar a los Certificaci ; j cf{;;ﬁa:::l‘::ozn;:g:gf%o 180 ] 0%
Desarrollo Hi S L
Aot ":’c”“u:;‘;y SBT 80 Direccion de Cultura $1,140,619.60 Temiqlienses:
Programa de Talleres Astisticos en D : : ]
112 la *Fabrica de Artes y Oficios” Demostraciones Artistas Porcentaje X 24 7 2%
Programadas * 100
(FARO)
Festivales Artlsticos reaflizados /
113 Festivales y Eventos Culturales Festivales Artisticos Porcentaje Festivales artisticos programados * 14 6 43%
100 3
- : Nimero de servicios prestados /
114 Programas de *Salud integral en o = # 363 . 3
pro de las mujeres” Per P Namero de setv;cluzs programados’ 800 200 25%
115 Programa rompe el Giclo, Rompe t:mmelo de campaiias realizadas/ i :
iy C: de " 2 19%
el Silencio - A
100
S . Namero de jomadas realizadas /
116 Programa derechos en tu Nimero de jornadas < 2 . . 0
Comunidad para todas. e Porcentaje Nimero de ;ama;:’;s programadas 13 3 23%
Desarrollo Humano y SMT Oficina de la Secretaria de Py i G i
% $837,922.44 rograma de formacién de 6 Numero de grupos sociales de
117 Bienestar Inclusivo la Mujer 3 liderazgo y empoderamiento para | aﬁ;’::::::’:ﬁ.sﬂes F mujeres creados/ niimero de grupos 60 15 25%
mujeres & d sociales de mujeres por crear*100
Programa de Educacién Financiera N d 16168 Por Capaitor
118 para Mujeres y Jefas de Familia Mujeres i F j = umer:ee m.ujre SROLS p‘ *100 500 150 30%
para una vivienda digna mijeres ’
ST i It et e e ayarg srzc
- : - AR [T P Pt e [Ty £ S i i Y
Nomero de Numero de microempresarias dentro >4 H_; il %/Iﬁ % ]
119 Programa red Emp i presarias y F de la red/ numero de 40 10 25% Esff UL
prestadoras de servicios microempresarias fuera de la red*100 ATURTAINENTO 2075 707
120 Programa de Sensibilizacién sobre B 4 5 Plalicas impartidas/Platicas 5
perspectiva de género. Pléticas de sensibilizacién Porcentaje programadas * 100 10 3 30%
121 Programa de ipos y modalidades S S50 : Capacitaciones impartidas / 4 1 25%
de violencia & i Capacitaciones programadas * 100 e
122 Programa masculinidades positivas Platicas Porcentaje PlaticasImp amdas.l Platcas 4 2 50%
Programadas*100
123 Desarroll i i i i . das/ d
arrollo l;:ucr’rllj:;zy SMT 20 Instancia de la Mujer $680,433.12 Médulos de atencién Atenciones a Victimas Porcentaje programadas * 100 100 170 100%
= =
4 2 Convenios con instituciones > 15 Se concluyo la gestion, pero
124 Albergue para Mujeres victimas de Gestién de a F i fizados / C: ios proyectados * 1 1 100% i falta fa firma de Convenio por
violencia 100 : i parte del Presidente
i =
125 Programa de Empoderamiento eI o Talleres impartidos/ Talleres o 2
Fomesins Talleres de Capacitacién Porcentaje programados * 100 4 1 25%

A SRS N




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL G STITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADO. DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026
UNIDAD DE PLANEACION

Es una acitividad permanente
de la Direccién

Poblacién impactada/ poblacién total

Campaiia permanente para una

126 . £ -
vida fibre de violencia & 2 *100
= " Numero de gestiones
127 Gestinando por t °°°‘"“;"’:;s,ayﬁ2:':e"‘“5 f j dggest 10 1 10%
SMT30 Direccién de Vinculacién |  $1,048,050.12 autorizadas /ﬁﬂ
Desarrollo Humano =
128 Bienestar Indusivoy Red de Mujeres Siempre Unidas Pla.ﬂcas, decumentosy: 7 1 14%
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
T Avance al Guarl
Trimestre
Leyes de Ingresos y
Presupuesto de Egresos
deLeydel Ley de Ingreso: dos / Leyes de
1 Y y de Ingresos y f Y 9 50%
y Presupuesto de Egresos | Presupuesto de Egresos Forcentaje y Presupuestos de Egresos 2 1
obligatorios por Normatividad *
: Reportes Financieros
2 Re;fnrtes Finencictos e ¢l 5 5 " Elaborados / Reportes
Silemade & " Financieros Obfigatorios por 4 1 285
Goniable (SEVAS), Normatividad * 100
Reportes Financieros
Reportes de Recursos
3 Federales Tr idos al 5 - o f i 3 Elalzovadt:‘sl Repo.nes o 4 0 0%
; Municipio g At
|__| Finanzas Municipales y | TMT10 Oficina de la 4,102,5: Normatividad * 1
Desarrollo Econémico | Tesorerfa Municipal $14,102,597.64 A
Elsboracion y Enbrega de las Cuentas Publicas Entregadas
4 y g Cuenta Publica Anual Porcentaje ICuentas Publicas Obfigatorias 1 0 0% |
Cuenlas Pabficas Anuales o S
por Normatividad * 100 |
Reportes Financieros de del Reportes Financieros |
5 Fondo de i parael 5 = Elaborados / Reportes 4 1 25% !
: Fortalecimiento de los 8 4 Financieros Obligatorios en |
Municipios (FORTAMUN) Normatividad * 100 |
Integracién y seguimiento de |
los P P p i i6n de Programas Presupueslaros |
2 (PPs) F P j Elaborados / Unidades 92 92 25% 3
(*) Corresponde a la Unidades Presupuestarios Administrativas * 100 |
de la Administracién Municipal |
Aplicar los procedimientos de la ‘
contabilidad gubemamental |
7 para la presentacién y registro D F ji Meses Contabm)zad?s fheses 12 3 25% ]
= “ P 100
oportuno de la informacién 4 ‘
presupuestal. |
Aplicar los procedimientos de la |
contabifidad gubemamental |
8 para la presenlacién y registro D I{ F ji Mesee l?dicu::dos / 12 3 25%
= 3 100
oportuno de la informacién A
presupuestal.
Aplicar los procedimientos de la ‘
contabifidad gubernamental |
9 para la presentacién y registro D P i Msses Adecu)adof : g{oeses 12 3 25% |
oportuno de la informacién g 1
= 3 g presupuestal.
Finanzas Municipale 0 Di
4 s Municipa sy TMT20 Direccién de $1,771,470.50 P |
e A ey e LIS ___|Aplicar los procedimientos de la ’V
contabiidad gubemamental | | e Sl (Be—pe [l | Shsaaseres envessre| priRR| ER Oy e
LY para la presentacién y registro Documento Porcenlaje Ropones, Ept‘regado.sl 12 3 25 1 } J
2 s Reportes Solicitados *100  : |
oportuno de la informacién EALES 0 9l |
presupuestal. TUHIAiE 0 |
= |
Aplicar los procedimientos de la |
conlabilidad gubernamental Repores Entrenados /. I
1 para la presentacién y registro Documento Porcentaje Re pnes Soi cﬂa?ios 100 100% 25% 25% |
oportuno de la informacién [ |
presupuestal.
|




UNIDAD DE PLANEACION

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

Aplicar los procedimientos de la

Efectiva

y capacitaciones

informes programados * 100

contabilidad gubernamental Documentacidn revisada/
para la presentacién y registro Documento Porcentaje Do menla"cién soficitada *100 100% 25% 25%
oportuno de la informacién o
presupuestal.
Programa de Armonizacién y
cumplimiento a la Ley General »
de Contabilidad | o U L e o] S 3 25%
(LGCG) en el Municipio de Y
Temixco, Morelos
Programa de Armonizaciény
Finanzas Municij ey cumplimiento a la Ley General
|:m s Mul upale_s y TM'I:O Direccién de $4,154,008.10 de C - = q D Unidad RReporle; ?nfregadeslluo 7S 1 25%
(LGCG) en el Municipio de epolies Sokctacos
Temixco, Morelos
Programa de Armonizacién y
cumplimiento a la Ley General Informes Financieros
i de C b D Unidad Presentados / Informes 12 3 25%
(LGCG) en el Municipio de Financieros Soficitados * 100
Temixco, Morelos
Programa de Finanzas Sanas s = TR
del Municipio de Temixco, Indice de Eﬁtflenua del Porcentaje Gaito Pablico e}elqd.o 12 3 25%
Gasto Publico conforme a la planeacién
Morelos.
= 1 o= Programa de Finanzas Sanas 4 %
Finanzas M“"‘“Pf”{s y | TMT50 Direccién de $6,121,629.42 del Municipio de Temixco, Indice de R'ecaudacién Porcentaje ingre=os P’°"“35 Recaudi.ldusl 12 3 25%
Desarrollo Econémico Finanzas 1121,623. Morelos Eficiente Ingresos Propios Potenciales
Programa de Finanzas Sanas fndice de Obligaciones de Transparencia
del Municipio de Temixco, Financi 'a F Ci 1 i de 12 3 25%
Morelos. 8t transparencia solicitadas * 100
Verificacién, Programacion y
Planeacién para Eficientar los o . :
Recursos Humanos, Tramites Porcentaje {ramies cm.‘du'd‘:s fiiamics 8,100 3,254 40%
i Solicitados* 100
Materiales, Financieros y
Finanzas Municipales y | TMT30 Direccién de 3 fecnologicos
Desarrollo Econémico Predial $4,871,067.36
= = = -; ion, F iony = — e
laneacién para Eficientar los z = 5
Recursos Humanos, Tramites Potcentals i | [amics Conchidos LTranilesy =7 gro 2,000 25%
s 5 Solicitados*100
Materiales, Financieros y
Tecnolégicos
Verificacién, Programacién y
1 Finanzas Municipales y | TMT60 Direccién de $4,360,585.92 Planeacion pa'{‘. Eficlentar los D i6n de 5 Expedientes Depurados/ 7,500 2772 30%
Desarrollo Econémico Calastre Bhgtial ' i : i * x &
alastro Materiales, Financieros y Expedientes Expedientes Solicitados* 100
Tecnolégicos
2 Reuniones de rabajo, Capacitaciones e informes
Secretaria Transparente y infofriss de activi o ) P . 12 5 42%




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
vance al Primer.
Trimestre
= == =—————ee s
STT10 Oficina de la Convenios y gestiones
23 | Finanzas Municipales y Secretarfa de $2794:261:00 Enface laboral [ ios y gesti F j dos/ ios y 3 1 50%
D Econémi Turismo y D e bl gestiones programados * 100
—1 Econémico
Ivitacions Invitaciones y gestiones
24 Tianguis Ganadero Municipal i I uson s,ﬁ " F J] d: itaci y 6 2 33%
Ppromocongs gestons gestiones programadas * 100
Invitaciones y gestiones Bamido de inspeccitn en Tolal de inspecciones
25 realizadas / invitaciones y Temixco y zonas F fizadas / inspecci 600 248 41%
i p *100 égi tolales programadas) * 100
Finanzas Municipales y | STT30 Direccién de b Total de empadronamiento /
26 | Desarrollo Econémico | Industria y Comercio $3:800,376.72 Tianguisyincicados f empadfonamlenlo 2 1 50%
ordenados. = .
i e programado) * 100
5 Actualizacién de : ! Total de empadronamiento / x ; o
T it €\ 4/ { & -
Empadronamiento p * 100
28 Convocatorias de los proyectos P o F 3 Conv,ocatonas 5 8 0 0%
FAEFOM 2026 .
programadas * 100
i) Campaiia de refrendo de
29 | Finanzas Municipales y Sﬁglelggec;wn de 21 275.5 patentes de fierro quemador de Reﬁezdc;:ac:je fie Porcentaje R fi ef;il;doirzzf:;::s.li Iy 1 1 100%
Desarrollo Econémico e o_ $21,679,275.52 los ganaderos que! g chen pioy
Agropecuario
Apoyo a laimplementacién de Numero de apoyos aprobados
30 p productivos del P \poyad: P j 1 Solici de apoyos 2 0 0%
Sector Agropecuario solicitados * 100
Médulos de Informacién s
31 turlsticas y reparto delos | Médulos de i Py j Modulos mslalados! n%d\ﬂos 2 1 50%
Wiplicos informativos =
Desarrollar Acuerdos y
Convenios necesarios con
restaurantes y comercios
establecidos, asf como Convenon iraados?
32 empresas privadas para Convenio Porcentaje 5 e 1 (1} 0%
desarrollar e impulsar el Convenios Programados * 100
x e . ; Turismo y generar una mejor
Finanzas Municipales y | STT20 Direccién de %
Désairollo Econbmico Turismo $1,056,993.94 economfa leshca parael
Municipio.
Organizar visitas guiadas a los
33 parques Ecoturlsticos y Zonas = = Tolal de visitas reafizadas / 0
Arqueolbgicas, Haciendas, NI Porcentajs Visitas Programadas) * 100 2 2 »
Monumentos
= s | Pt Seimplementardn ——|——————— ——|—— icid das/—}— - — — N e £ == =B
34 posici posici P j posiciones p 2 3 1 33%
Gastronémicas y Culturales 100
Capacitaciones y
g A G St certificaciones
35 idlecchlin PAClagonssY P j das/Capacitaciones y 10 5 50%
n 3 STT60 Direccién de S certificaciones
Finanzas Municipales y e 5
L Y Beianitio Boonties Fomento Ecoqémlco $965,939.66 proyectados*100
Empresarial ;
s Ferias de Empleo, Bolsa 5
F )
36 ‘ortalecimiento y desa_nolo al de Trabajo en tu Colonia, Porcentaje Tolal, de rubros realnzad?snolal 12 6 50% AT
Sector Empresarial 2 de rubros proyectados® 100 1 &
Reclutamientos A ]
Convocatorias realizadas g AT A G A o
37 Andfisis de Impacto regulatori c i f e |ic jas p das * 3 8 100% e A0
100 2




\

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026
UNIDAD DE PLANEACION

1

Reguladion de feglementos, Convocatorias realizadas /
0 i
38 | Finanzas Municipalesy | STT50 Unidad de programas, tiulos de C Ci i d: 100%
D o o Mejora o |$276,714.42 concesién ylo modificaciones, g “1aa
adiciones en los mismos 190
39 Renovacién de trdmites y Convocatoria de Acma)ﬁzalcibn de “",‘.heze 0%
servicio: i -
% Actuakizagion trdmites programados * 10%
£

Directpr,de la Unidad de Planeacién

Lig. WMarcos Amaro Flores

COIERND yumaz
.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CON"
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADOREY

TUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027

_OS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE FLANEACION

ance a0 Primer .=
i

Informes Mensuales realzados

Medio Ambiente Sustentable| SOT 10 Oficina del Secretari Sequimiéntoa Frogramas de Ja
1 S s Gordad & ONZ':PMC:’”"” $4,346,263.08 Secretaria de Obras Pibicas, | Informe de Actvidades |  Porcentaje Anformes Mensuales 12 3
Desarrollo Urbano Sustentable Programados x 100
Medio Ambiente Sustentable| SOT 20 Direccién de Obras » Nuimero de obras + i NI‘HT\E'O' doobray
2 y Senicios de Cafidad Plblicas $92,120,145.80 Programa Anual de Obra Pibica T Porcentaje ejecutadas/nimero de obras 65 0
4 aprobadas *100
. : Numero de cencias expedidas /
3 Numero de icencias . - ;. .
einfidas Porcentaje | Ndmero de icencias esperadas 90 46
Medio i SOT 30 Direcién de Desarrolo Numero de oficios expedidos /
4 | ySenicios de Caidad Urbano $2.317.623.04 Orden Urbano Hazlo Legal | Nymero de oficios emitidos |  Porcentaje | Numero de oficios esperados * 320 106
o s Nimero de icencias expedidas /
s Nueto de Jcencias Porcentaje | Nimero de Ecencias esperadas * 85 17
emitidas
100
Nimero Ecitaciones y
6 Procedimientos de Licitacion y Namero Licitaciones y Porcentaje conlrataciones realzadas / 65 0
Contratacién de Obra Pibsca Conlrataciones. ) numero de conlrataciones
Medio Ambi SOT40 Direccién Juridicay piogramadas 2100
y Senvicios de Calidad Normatvidad $1i242,642.04
4 Numero de expedientes
té Integtacion de gxpemanle ge Expedientes Porcentaje integrados / nimero de obras 65 0
Obyra Publica 3
programadas * 100
Niomero de escirituras expedidas/
Programa de regularizacidn de Nimero de predios a 3 Namero soficitudes que cumplen
8 5
Tenencia de la Tierra regular Eotcehiaje los requisitos para 10 8 G
escrituracién®100
Campaiias de informacién para &
9 dfundir el "Programa de Numero de a - r:::::: :: campai-\as reaﬁz_adasl 100 15 35%
Medio Ambiente Sustentable |SOT 60 Direccién de la Tenencia $2,230,337.36 regularizacién de Tenencia de fa reafzar e *100
y Senvicios de Cafidad dela Tiena 1230,337. Tierra®
Actualzar laintegracién de
Realizar un censo para generar lainformacién para Numero de expedientes creados /
10 un padrén de contribuyentes de | garantizar certeza juridicaaf Porcentaje Numero de escrituras 100 3 3%
poligonos los contribuyentes soficitadas*100
susceptibles a regulacion
Numero de huertos
n Programa Huertos Escolares Huerlos ; j 0 huertos 10 1 10%
solicitados* 100
Nimero de siembras
12 Programa siembra oxigeno Siembras de drboles Porcentaji 0 de 4 0 0%
X siembras reaizadas *100
Programa de Murales con & Murales reazado/murales
13
mensajes Ambientales Murales ambientales Porcentaje programados*100 10 o 0%
i Nomero de taleres
14 10grama Nuaua_Aula AmRent Talleres. Porcentaje realizados/Numero de talleres 15 4 21%
Municipal o
programados® 100
[rere=| 4 SOT 50 Direccién de Desarrofo = =
Medio Numero de taleres
15 y Servicios de Caidad Suslenl}a\:l];eynfi:teccldn $2,066,704.08 Programa Cuidando Mi Planeta Talleres. Porcentaje realzados/nimero de taleres 100 27 27%
3] i ol sl fateine L AR N VSIS ARl ER AT programados *100
Programa Produccidn de 2 Composta producida/ composta
16
Composta de F j proyectada® 100 100 375 375%
.
s VA B
Conciontzacid pafa celat de redes F;?ati’mdadm rales Campaiias realzadas, campanas B i’ ,,{7’\1/31 1
17 usar plastico de un solo uso, br s:(ésﬁ: dy : olo Porcentaje L ramadas x 100 P 14 4 28% A\ﬁ:\,”“_‘;””(
Temixco sustentable sabie s ens! prog e d
Programa de atencién a = :
8 solicitudes, denuncias Visnas_d 8 nsp ec_cldn, Visitas Visitas
> Ao y Porcenta] 90 208 231%
ambientales y visitas de = programadas x 100
4 i ambientales
inspeccién
Seguimiento a programas Numero de informes reafizados
19 - 3 2 dnﬂnisll:ﬁvfs Informes Porcentaje Inimero de informes 4 1 25%
Medio Ambiente Sustentable | Siema de Conservacion, Agua programados*100
——1 y Senicios de Catidad Potable y Saneamienlo de $2,160,771.70
Temixco. (Coodinacién General) Sequiniient Numero de informes realizados
20 SONUIC 8 g s> Informe de seguimiento Porcentaje Inimero deinformes 4 1 25% =
administrativos o
programados® 100 et




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CO!"
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORE:

TUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

UNIDAD DE PLANEACION
Capacitar al personal para s
21 mejorar las habdades, c Capacntacto_nes 3 2 67%
conocimientos y aptitudes de los o % < o
empleados capacitaciones sofcitadas® 100
Medio i Direccién de A Apicacion del presupuesto 3 ; Informes Lrimesue!a entregados /|
2 y Sevicios de Caidad Finanzas $8,507,554.08 sibrizado de Egl:: Ty Informes Trimestrales Porcentaje Informes timestrales 1 4 25%
programados *100
Mantenimiento a los equipos Mantenimientos
23 informaticos de cada una delas de equipos | P ji imi 24 6 25%
dreas soficitados* 100
Formulacién de denuncias, .
24 querellas, demandas y quejas en Expedientes Porcentaje entes NE"‘“‘.’S,/ Nu.m ero 44 " 24%
S i de expedientes recibidos “100
representacién del Qrganismo
Asesoramiento juridico al Director
Generalen la i6n de juridicos Contratos y convenios atendidos/
25 e S Aty acuerdos, convenios de P it ylojl erides Numero de contratos y convenios 100 20 20%
0 iente Sustentable i i e .
= Diteccién Juridica 994,035.09 coordinacién con cualquier requeridos 100
y Senvicios de Calidad $ autoridad o usvarios del servicio
Atencidn, orientacién y asesoria
juridica a las Dependencias y Asesorias y legislacion aplicable
Unidades inistrativas del 1 Numero de
26 A ; >
Organismo Operador sobre ¢ % y legislacién apficable soficitadas 190 25 5%
asuntos relacionados con el 21
mismo.
Sy Numero de inspecciones
27 Reguletizaciin ol padin do Reporte ; j dmero de 2,000 1,338 7%
usuarios (Descuentos) = 5 5 .
inspecciones programadas *100
; Actuaizacion del padién de Numero de reportes
Medio Ambiente Suste b o,
28 yServkicEr::n (‘;:5:2:: # Comerciaizacion $11,036,147.10 usuarios actual (Tomas Reporte Porcentaje realzados/nimero de repoites 26,000 9602 37%
' Clandestinas) programados *100
Numero de capacitaciones
Capacitacién del personal en e 5 realzadas / nimero de
29 207
atencién al usuario Gapscraciones Porcenlzje capacitaciones programadas S d %
*100
P Capacitaciones realizadas/
Capacitacién al personal P dq o
= operativ < L p 3 0 0%
poraive *100
Mantenimientos preventivos y M;r;:’r::x:lo Mantenimientos realizados/
34 correctivos a la infraestructura s F imi 27 7 26%
hidraulica de agua polable Hidréulica programados*100
—
Mantenimientos preventivos y Manlenm.ﬂento Mantenimientos realizados/
32 eSS Al ; fPrev'.fnhlvn ad F + S 5 1 20%
: nfraeslruclura de
hidi *100
raulica de drenaje Drenaje programados*1
"33 | Medio Ambiente = Cumplimiento con la calidad | -Andlisis Fisicoquimicos- “Porcentae -Anélisis leahzados.lanélmr S B s e e SRR =
Sustentable y Servicios Diteccién de Operacién $79,279,869.23 del agua potable de agua programados*100
] de Calidad
Cumplimiento con la calidad | Andlisis Fisicoquimicos Andlisis realizados/ andlisis
34 25%
del agua saneada aguas residuales Barcentafs programados*100 18 4 %
Atencién de solicitudes de s
3B ampliaciones de red de agua | Reporte de Atencién Porcenlaje S_o[lcﬂudes a.le'ndid'asl 100 24 24%
solicitudes recibidas*100
e potable
Atencién de solicitudes de i 5
s o Solicitudes atendidas/
3% i i 3
ampliaciones 'da red de Reporte de Atencién Porcentaje solicitudes recibidas*100 100 13 13%
drenaje
. 0] Metros lineales ejecutados/
a7 Amphac;?:b(ll: R::;?’: 2018 Ampliacién de red Porcentaje metros lineales 900 1,511 100%
P y ) programados®100
Atencién de reportes por = % Solicitudes alendidas/
22 < o oo 26%
orden de lrabajo Fepaiic deditencicey Rofcentale solicitudes recibidas®100 190 28 %

on

e
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TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORE|

LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026

=
LY

AT T ALy 10 26

.
UNIDAD DE r - ANEACION
Eslrategias preventivas para Nimero de declaraciones
3 cumpir con la entrega de j i i de
= i i declaraciones recibidas*100
Seguimiento al rezago de Namero de expedientes
40 expedientes que obran enla F j MNumero de 100% 25 25%
Direccién. expedientes en rezago *100
Seguimiento alas quejasy
denuncias presentadas y/o en su X
i & Nomero de expedientes en
a1 caso iniciar procedimiento de o - o, o,
investgacién administratvo de Expediente Porcentaje 1ezagolr;:12m(e§lg ie. :mxpediemas 100% 25 25%
presunta responsabiidad nace
Medio Ambiente Sustentable . administiativa.
ySenicios de Calidad Combarta $2,086,752.21
Suslanciacién y resolucién de los
procedimientos de Nimero de expedientes
42 ini F j Numero de IPRA'S 100% 25 25%
conforme lo marcalaleyenla admitidos* 100
materia
Numero de revisiones realzadas
43 Revisiény D P /Numero de revisk anuales 2 ] 0%
programadas*100
: z S Nomero de auditorias reafizadas
Audioria financiera administrativa
44 i g i o
y de desempefio Documento Porcentaje MNumero de aud}ggas 2 0 0%
5 2 Nimero de Sofcitudes de
45 Alencr;r;a,sc;i;c‘r:ds de F i e 7 18 3 7%
ofen deinformacién recibidas*100
= Numero de capacitaciones
© Medo Ambiente Sustentable| ) .0 oo Transpieidla Promover la cultura de - 3 promovidas/ Namero de %
y Senvicios de Calidad Transpaw:nclay el't'lelecho ala Capacitacién Porcentaje capacitaciones programadas 12 3
informacion %
100
$2,160,771.66 = £
Seguimiento al cumpimiento de = m:‘:;i:ﬁ;%:?;ﬁ?;:g 5
47 Ias obfigaciones comunes de Tabla de actuaizacién Porcentaje ogi ir corinat axitnadse 900 163 16%
Transparencia. 9 C_ 9
48 Campaiias sobre el cuidado del P Rimeio do pubi?caclonde: 5 2 40%
! agua, a través de redes sociales. g: o %
| |Medio Ambiente Sustentable - actividades reaizadas *100.
y Senvicios de Calidad Espacio de la Cultura del Agua
. Numero de actvidades
“© VelesaaoleneF el Visitas F dmero de 20 4 20%
actividades reafizadas *100
Nimero de supervisiones
X p F /Nomero de 260 61 23%
% °F de isién enla pervisi ~100
Medio SPT 10 Oficina de la Secretaria =Sy 2 ez
y Senvicios de Calidad de Senvicios Pdbicos $1.193015.62 prestacion dajos senicios Nimero deinformes realzados /
51 publicos municipales Informes del resuttados de - & T =
= Porcentaje Nomero de informes 4 1 25%
las evaluaciones -
programados * 100
Numero de toneladas
Toneladas de Residuos 3 recolectadas / Numero de
52 %
Séidos recolectados. Horcentas toneladas programadas para 25000 7,500 0%
recolectar * 100
=Tl R ] o 5 Numero de supenvisiones S e S S o] Fiwese i breb vietesl (Saravgm
= del servicio de F Teskadasz/ Nomerodo 312 7 25%
de residuos. 28
100
L SPT 30 Direccidn de - Namero de encuestas realzadas
54 |Medio Ambiente Sustentable Saneamlentoy Recoleccién de Programa de S oo pibbeo dakm d: Porcentaje /Ndmero de encueslas 360 60 16%
y Servicios de Calidad Residios Municipal P P programadas * 100
Supervisiones reazadas Nuamero de supervisiones
55 del_semcto de Empia de Porcentaje leif@das 7Namero de . 365 90 25%
avenidas, calles, parques y supenvisiones programadas
plazas de convivencia. 100
. %7 Numero de soficitudes atendidas
Solcitudes del servicio de
55 . G 9
S5es uibano alendidas. Porcentaje /Namero de soﬁfﬂudes 156 31 20%
programadas * 100
Nuamero de espacios publicos
57 Espacios piibicos del % rehabiitados / Numero de
Municipio rehabitados. gorcenta espacios piblicos programados * 7 2 29%
100




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL CON~ “TUCIONAL DE TEMIXCO 2025-2027

{
TABLERO DE SEGUIMIENTO DE INDICADORE] LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2026 \
UNIDAD DE r . ANEACION
Ayance al Pilme| nce al Tercer Trimestre| -
Trimests :
Supenvisiones reazadas a
los trabajos de Numero de supervisiones
58 mantenimiento de camellén | Porcentaje reakizadas / Numero de 260 61 23%
cenlral de las avenidas supenvisiones programadas * 100
principales ded Municipio.
:x;::le:: tala, Nimero de drboles intervenidos /
] antepodayiaa, Porcentaje | Numero de drboles programados 800 198 25%
provenientes de espacios ~100
pubficos del Municipio.
i Nimero de metros cibicos de
o - residuos verdes recolectados /
L Melros cdbicos de fesiduos | o, oo nvaie | Namero de metios cibicos de | 1,000 258 26%
verdes recolectados. B 3
tesiduos verdes programados
100
5 5 Nimero de servicios reaizados /
81 Senviclos deremociénde | by contaje Nimero de servicios 4 1 25%
composta. *100
*Programa de mejoramiento de la = 7
. SPT 40 Direccién de Servicios y Imagen Urbana del Municipio upenvisiones de los - £
Medio Ambiente Sustentable i g e} MuniEiplo y, ok 2 Nimero de supervisiones
62 y Senvicios de Calidad Manlemmlﬁr;;oa:: lalmagen $3,230,606.84 rapc:tle de Espa'mﬁ:]P.ubﬁcos, semfi:slo‘:ei’ameones F i I Numero de 240 62 26%
nteones e Instituciones SE .
Edicatiees Municipales. supervisiones programadas * 100
Campaiias de N
S Numero de campaias
&3 fequiarizackin cepegode Porcentaje autorizadas / Nomero de 1 0 0%
mantenimiento de los s (amadas * 100
Panteones Municipales. campalias programs
Numero de expedientes
Lo 'Expediente' delpr oyecl? Porcentaje organizados / Numero de 1 0 0%
'San Francisco de Asis”. .
expedientes programados * 100
L ——
Soficitudes atendidas por el Nimero de soficitudes atendidas /
5 imiento alas F j Nimero de soficitudes 88 27 31%
Instituciones Educativas. programadas * 100
Asboles plantados en Ntmero de arboles plantados /
66 i g »
Instituciones Educativas. Porcentaje | Numero de élt.x:!&s) programados 40 0 0%
= Nimero de requisiciones
67 Requisicion delacompra | - poycnzje elaboradas / Nmero de 3 0 0%
de herramientas. P .
requisiciones programadas * 100
= Nimero de soficitudes
88 Sobc‘n;:::';mdad Porcentaje entregadas / Namero de 1 0 0%
4 soficitudes programadas * 100
Numero de servicios atendidos /
69 Gestién de servicios Porcentaje | Numero de servicios soficitados *
== 100 52 30 58%
Numero de proyectos elaborados
29 Proyectos de Mejorami P ji /Namero de proyectos 2 0 0%
e 100
3 SPT 50 Direccién de “Programa mantenimiento de
edi 9 : Z
o ;:;n:;::aes;s;;:?ue Mantenimiento y Mejora de $3,133,633.32 Mercados y Tianguis del Numero de actas de supenvisién
7 y al Mercados y Tianguis Municipio Actas d Asic das / Namero de aclas de -100 28 28%
supenvisién programadas * 100
Numero de actas 3
circunstanciadas elaboradas / :
e o e — | _Actacicunstanciada —- |- Porcentaje — | --——Nimerodeactas ——— - —2——|-—0-—} — 0%} — |- | o T T
circunstanciadas programadas *
100 S Laia
oo S Numero de servicios reaizados / g
» Seivicloy ',19 man!emnyenlo Porcentaje Nimero de servicios 4,000 930 24% H ’}! H
preventivo y correctivo dos * 100 5 g4 %
3 programados * 1 AYUSAPLATENTO 2002
Namero de luminarias /
74 Luminari P ji i de lumi 0 0 0%
programadas x 100
¥ T i fos ot Numero de espacios piiblicos
e Medio nbi SPT20 Dlecc;_dn de Alumbiado $30,633,509.53 *Programa mantenfmienlo de mg:&:?::?emb?':s‘:;ze Perssniale intesrvenidos Numero de 15 9 §0%
y Senvicios de Cafidad Pabico Alumbrado Piblico ainbiade d espacios pubtcos programados
x 100
Numero de servicios
% Jornadas F j g de senvicios 52 12 24%
x100
77 Ampfaciones ala red de = Nomefo ¢ an’piacmna 0%
alumbrado piibkco ' ge 4 9
ampfaciones programadas x 100
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